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PROYECTO ACUERDO NO. __ {4 DE 2025

POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS, GASTOS Y
DISPOSICIONES GENERALES DEL MUNICIPIO DE SAN GIL PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL PRIMERO (01) DE ENERO AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE
DOS MIL VEINTISEIS (2026).
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Acorde con lo preceptuado en el numeral 5 del articulo 315 de la Constitucion Politica de
Colombia, el numeral 3 del articulo 29 de la Ley 1551 de 2012y del Acuerdo 031 de 2008,
para la elaboracion, preparacion y formulacion del proyecto de presupuesto de ingresos,
gastos y disposiciones generales del municipio de San Gil, se sustenta bajo los principios
del sistema presupuestal, definido en las Leyes (Ley 38/1989, articulo 8°; Ley 179/1994,
articulo 4°; Ley 1473/11, art. 7°) asi:

o Legalidad. En el presupuesto de cada vigencia fiscal no podran incluirse ingresos
o contribuciones que no estén autorizados previamente por norma legal, distrital o
por providencias judiciales debidamente ejecutoriadas ni podran incluirse partidas
que no correspondan a las propuestas por el gobierno para atender el
funcionamiento de las Empresas Industriales y Comerciales. (Constitucion Politica,
art. 345).

e Planificacion. El Presupuesto General del Municipio, deberan guardar
concordancia con los contenidos del Plan de Desarrollo Municipal para el periodo
2024 — 2027 denominado “POR UN SAN GIL PROSPERO, SUSTENTABLE E
INCLUYENTE”,, con el Plan de Desarrollo Departamental ES TIEMPO DE
SANTANDER para el periodo 2024 - 2027", con el Plan de Desarrollo Nacional "
Colombia, Potencia Mundial de la Vida 2022 -2026", el Marco Fiscal de Mediano
Plazo, el Plan Financiero y el Plan Operativo Anual de Inversiones (Ley 38/89, art.
9; Ley 179/94, art. 5).

Sin perjuicio de lo dispuesto por la Constitucién Politica, las leyes y los Acuerdos
que las crean, de conformidad con lo previsto en la Ley 819 de 2003, los
presupuestos del Municipio y sus entidades descentralizadas, asi como las
modificaciones que a ellos se introduzcan, deberan ser consistentes con las metas
del Marco Fiscal de Mediano Plazo.

« Anualidad. El afo fiscal comienza el 1° de enero y termina el 31 de diciembre de
cada afio. Después del 31 de diciembre no podran asumirse compromisos con cargo
a las apropiaciones del afo fiscal que se cierra en esa fecha y los saldos de
apropiacion no afectados por compromisos, 0 que amparen procesos de seleccion
objetiva de contratistas en curso, caducaran sin excepcion. (Ley 38/89, art. 10)
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Universalidad. El presupuesto contendra la totalidad de los gastos publicos que se
espere realizar durante la vigencia fiscal respectiva. En consecuencia, ninguna
autoridad podra efectuar gastos publicos, erogaciones con cargo al Tesoro
Municipal o transferir crédito alguno, que no figuren en el presupuesto. (Ley 38/89,
art. 11: Ley 179/94, art. 55, inc. 3% Ley 225/95, art. 22).

Unidad de Caja. Con el recaudo de todas las rentas y recursos de capital se
atendera el pago oportuno de [as apropiaciones autorizadas en el Presupuesto
Municipal (Art. 16 del Decreto 111 de 1996). El principio de Unidad de Caja el
Municipio solo lo aplica en las rentas de Libre Destinacion y para las rentas de
Destinacion Especifica existe un rubro presupuestal y cuenta bancaria Unica. (Art.
359 Constitucion Politica).

Programacion Integral. Todo programa presupuestal debera contemplar
simultaneamente los gastos de inversion y de funcionamiento que las exigencias
técnicas y administrativas demanden como necesarios para su ejecucion 'y
operacion, de conformidad con los procedimientos y normas legales vigentes. (Ley
38/89, art. 13).

El programa presupuestal incluye las obras complementarias que garanticen su
cabal ejecucion.

Especializacion. Las apropiaciones deben referirse en cada 6rgano y seccion del
Presupuesto Municipal a su objeto y funciones y sé ejecutaran estrictamente
conforme al fin para el cual fueron programadas. (Ley 38/89, art. 14; Ley 179/94, art.
55, inc. 3°).

Inembargabilidad. Son inembargables las rentas incorporadas en el Presupuesto,
asi como los bienes y derechos de los érganos que lo conforman. No obstante, la
anterior inembargabilidad, los funcionarios competentes deberan adoptar las
medidas conducentes al pago de las sentencias en contra de los organismos Y
entidades respectivas, dentro de los plazos establecidos para ello, y respetaran en
su integridad los derechos reconocidos a terceros en estas sentencias.

Se incluyen en esta prohibicién las cesiones y participaciones de que trata el
Capitulo 40., del Titulo XIl de la Constitucion Politica. Los funcionarios judiciales se
abstendran de decretar érdenes de embargo cuando no se ajustan a lo dispuesto
en el presente articulo, so pena de mala conducta (Ley 38/89, art. 16; Ley 179/94).

Coherencia Macroeconémica. El Presupuesto municipal debe ser compatible con
las metas macroeconoémicas fijadas por el Gobierno Nacional en coordinacion con
la Junta Directiva del Banco de la Republica (Ley 179/94, art. 7).

Sostenibilidad y Estabilidad Fiscal: El presupuesto tendra en cuenta que el
crecimiento del gasto debe ser acorde con la evolucion de los ingresos de largo
plazo a estructurales de la economia y debe ser una herramienta de estabilizacion
del ciclo economico, a través de una regla fiscal (Ley 1473/11, art. 7; modifico el art.
8 de la ley 179/94).
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EXPOSICION DE MOTIVOS

En virtud de las funciones y responsabilidades que me asisten como Alcalde Municipal de
San Gil, cordial y respetuosamente me dirijo al Honorable Concejo Municipal con el fin de
poner a su consideracion, discusion y aprobacion el proyecto de acuerdo por medio del cual
se fija el presupuesto de ingresos, gastos y disposiciones generales del municipio de San
Gil para la vigencia fiscal del primero (01) enero al treinta y uno (31) de diciembre de dos
mil veintiséis (2026), conforme a los siguiente:

CONSIDERACIONES LEGALES

Desde el punto de vista juridico el tramite de esta iniciativa encuentra sustento en las
siguientes disposiciones legales:

ORDEN CONSTITUCIONAL:

De conformidad con el articulo 287 de la Carta Politica, "las entidades territoriales gozan de
autonomia para la gestién de sus intereses, dentro de los limites de la Constitucion y la ley";
es decir, esa autonomia de gestion no es absoluta, sino que debe ejercerse dentro de
precisos lineamientos superiores. En tal virtud tendran los siguientes derechos:
1. Gobernarse por autoridades propias. 2. Ejercer las competencias que les correspondan.
3. Administrar los recursos y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus
funciones. 4. Participar en las rentas nacionales...”

En concordancia con este precepto, el articulo 288 ibidem establece que las competencias
asignadas en los distintos niveles territoriales, serén ejercidas conforme a los principios de
coordinacién, concurrencia y subsidiariedad "en los términos que establezca la ley". Acorde
con estos principios, el Constituyente sefiala en materia tributaria, respecto de los
municipios:

Corresponde a los Concejos Municipales, conforme al numeral 4° del Articulo 313 de la
Constitucion Politica de Colombia: “Votar de conformidad con la Constitucion y la Ley, los
tributos y gastos locales”, 5. Dictar las normas orgénicas del presupuesto y expedir
anualmente el presupuesto de rentas y gastos”.

Articulo 315. Son atribuciones del Alcalde:

5°. Presentar oportunamente al Concejo Municipal los Proyectos de Acuerdo sobre planes
y programas de Desarrollo Econémico y Social, Obras Publicas, Presupuesto Anual de
Ingresos y Gastos y los deméas que estime convenientes para la buena marcha del
Municipio.

7°. “Crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias, sefialarles funciones
especiales y fijar sus emolumentos con arreglo a los acuerdos correspondientes. No podra
crear obligaciones que excedan el monto global fijado para gastos de personal en el
presupuesto inicialmente aprobado”.

9° “Ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversion y el presupuesto
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ARTICULO 345. “En tiempo de paz no se podra percibir contribucién o impuesto que no
figure en el presupuesto de rentas, ni hacer erogacion con cargo al Tesoro que no se halle
incluida en el de gastos. Tampoco podra hacerse ningtin gasto publico que no haya sido
decretado por el Congreso, por las asambleas departamentales, o por los concejos
distritales o municipales, ni transferir crédito alguno a objeto no previsto en el respectivo
presupuesto”

ORDEN LEGAL

Ley 136 de 1994:

ARTICULO 91. FUNCIONES: Los alcaldes ejerceran las funciones que les asigna la
Constitucion, la ley, de respectivo.

Ademés de las funciones anteriores, los alcaldes tendran las siguientes:
A) En relacién con el Concejo:

1. Presentar los proyectos de acuerdo que juzgue convenientes para la buena marcha del
municipio.

Ley 819 de 2003:

ARTICULO 50. MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO PARA ENTIDADES
TERRITORIALES. Anualmente, en los departamentos, en los distritos y municipios de
categoria especial, 1y 2, a partir de la vigencia de la presente ley, y en los municipios de

categorias 3, 4, 5y 6 a partir de la vigencia 2005, el Gobernador o Alcalde debera presentar
a la respectiva Asamblea o Concejo, a titulo informativo, un Marco Fiscal de Mediano Plazo.

Ley 38 de 1989:
Estatuto Orgénico del Presupuesto General de la Nacién, Compilada y Modificada por el

Decreto Nacional 111 de 1996, Reglamentada por el Decreto Nacional 841 de
1990, Reglamentada por el Decreto Nacional 3245 de 2005.

JURISPRUDENCIAL DEL GASTO PUBLICO SOCIAL

La Corte Constitucional, en la sentencia C-151 de 1995, se pronuncio sobre el alcance de
la expresion inversién social, atribuible a las areas prioritarias a las cuales deben destinarse
las participaciones municipales, para sostener que no puede limitarse a lo que los
economistas califican como inversiones en el sentido de incremento del capital productivo,
sino que es a todas luces admisible aludir a gasto social de inversion”y gasto social de
funcionamiento.

Esta misma corte también sefiala que se debe considerar como inversion social, todos los
gastos incluidos dentro del presupuesto de inversion que tienen como finalidad la de
satisfacer necesidades minimas vitales del hombre como ser social, bien sea a través de la

prestacion de los servicios publicos, el subsidio de ellos para las clases mas necesitadas 0
marginadas y las partidas incorporadas al presupuesto de gastos para la realizacion de
aquellas obras que por su importancia y contenido social, le reportan un beneficio general

a la poblacién (Sentencia C-590 de 1992).
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Uno de los aspectos relevantes de la programacion presupuestal es el Gasto Publico Social,
el cual se define en el articulo 350 de la Constitucion Politica.

La normatividad, que incluye el dictamen constitucional, establece que el presupuesto de
gastos o apropiaciones debera tener un componente denominado Gasto Publico Social que
agruparé las partidas de tal naturaleza, segun definicién hecha por la norma organica
respectiva.

También establece que el Gasto Publico Social no puede disminuir porcentualmente con
relacion al del afio anterior, respecto del total apropiado. Es de sefialar que, para la
determinacion del comportamiento del gasto social, se descuenta del total de las
apropiaciones el presupuesto destinado al servicio de la deuda, dado que éste contiene
recursos que se aplican al pago de préstamos realizados en vigencias anteriores para la
atencién de apropiaciones en dichas vigencias fiscales, por lo que metodolégicamente no
es correcto contabilizar dos veces el mismo gasto, aspecto que ya ha sido discutido
ampliamente en el recinto del Concejo Distrital.

En términos Generales, el Presupuesto Publico es una herramienta fundamental para la
toma de decisiones del gobierno territorial, a través del cual se puede dar cumplimiento a
los programas de gobierno, los planes de desarrollo y los planes de accion con el fin de
poder impulsar y propiciar la satisfaccién de necesidades basicas de la poblacién y el
desarrollo de los territorios.

Con fundamento en lo anterior, y de conformidad con lo establecido en el Decreto 111 de
1.996, Acuerdo Municipal 035 del 2013, se les expone al Honorable Concejo Municipal el
Proyecto de Acuerdo del Presupuesto General de Rentas, Apropiaciones de Gasto y las
Disposiciones Generales para la vigencia comprendida entre 01 enero al 31 de diciembre
del 2026.

El Presente Proyecto de Presupuesto se caracteriza por la priorizacién del Gasto Social,
como lo ordena la Constitucién Politica, dentro de la capacidad fiscal y las restricciones
legales y financieras del Municipio. Se busca cumplir con el compromiso adquirido frente
al desarrollo integral, la sostenibilidad ambiental, la equidad, la justicia y la paz, el
fortalecimiento de la cultura, el respeto por la dignidad humana vy la satisfaccion de las
necesidades colectivas mas sentidas de los habitantes del Municipio, que ven en el
Presupuesto la presencia del Estado y la posibilidad de obtener un acercamiento a los
principios constitucionales de la equidad y la justicia social plasmadas en el Plan de
Desarrollo Municipal para el periodo 2024 — 2027 denominado ‘POR UN SAN GIL
PROSPERO, SUSTENTABLE E INCLUYENTE".

Asi mismo, en cumplimiento de la normatividad vigente, se incluyeron los recursos
necesarios para el Funcionamiento de la Administracién Central, los Organos de Control
del Orden Municipal.

El proyecto se radica en 3 partes asi:

i,  La primera parte es la proyeccion de los ingresos.
i. Lasegunda parte es la proyeccion de los Gastos de Funcionamiento, Servicio de la
Deuda y los Gastos de Inversion.
ii. La tercera parte son las Disposiciones generales y sus anexos respectivos.

Por otra parte, para realizar las proyecciones de los ingresos se revisé el comportamiento
reportado en las ejecuciones presupuestales de las vigencias 2023 y 2024, asi como la

L
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ejecucion de la presente vigencia fiscal, incluyendo cada una de las rentas aprobadas en el
codigo de rentas Municipal e incrementando las rentas propias segun su comportamiento
historico y en todo caso armonizado con las politicas del MFMP. Con respecto a los
recursos de transferencias por el Sistema General de participaciones, sé relaciona para
Educacion (calidad y gratuidad), Salud (Régimen Subsidiado — Salud publica), Alimentacion
Escolar y Proposito General (deporte, cultura, libre y forzosa destinacion), en la misma
proporcion de la asignacion de doceavas partes del SGP para la vigencia 2025.

Con respecto a los gastos de funcionamiento, se incluyen los proyectos radicados al
despacho por el Concejo Municipal, donde se proyecta con 1.5% de los I.C.L.D, (ingresos
corrientes de libre destinacion), mas el valor de las sesiones aprobadas para municipios de
categoria 52 segun la Ley 2461 de junio de 2025 (80 ordinarias y hasta 40 extraordinarias
al afo), Personeria Municipal, en el tope de 210 salarios minimos mensuales legales
vigentes conforme lo establece la Ley 617 de 2000 y la aplicacion del articulo tercero de la
Ley 2422 de 2024, "Por medio de la cual se dictan disposiciones para fortalecer el
funcionamiento de las personerias en Colombia”. Asi mismo, el saldo de los gastos de
funcionamiento proyectado se asignd a la Administracion Central relacionando Gastos
Personales, Adquisicion de Bienes y Servicios, Transferencias Corrientes y Transferencias

de Capital.

Para el Servicio de la Deuda, se tomé como referente los créditos vigentes y su respectiva
proyeccion de pago de acuerdo con las condiciones pactadas.

Dentro de la proyeccion de los ingresos Corrientes de Libre destinacion (1.C.L.D), para
realizar inversién, se proyectan inversiones con el 25% de estos recursos, con el fin de
cumplir con los topes segun normatividad establecida en la Ley 617 de 2000, el cual es
minimo el 20% con el proposito de ejecutar inversion y asi participar en las asignaciones
por eficiencia fiscal.

En la programacion de inversién, los rubros establecidos en cada uno de los distintos
sectores se acogen a la normatividad y destinacion establecida en la Ley 715 de 2001y la
Ley 1176 de 2007, de conformidad con las competencias establecidas para los entes
territoriales.

En las Disposiciones Generales relacionadas en la tercera parte, se exponen las distintas
rentas y como se pueden realizar los gastos relacionados en los rubros del presupuesto de
acuerdo con la Resolucion 3469 del 18 de noviembre de 2024 por la cual se adopta la
Version 7.0 del Catalogo Integrado de Clasificacion Presupuestal (CICP) y se actualizan los
anexos de la Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019, del Catalogo de Clasificacion
Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET.

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 819 de 2003, el Municipio elaboro el Marco Fiscal
de Mediano Plazo el cual tiene por objeto construir un sendero a 10 arfios en el que el
comportamiento de los ingresos los gastos garantice el cumplimiento de las normas
vigentes de endeudamiento (Ley 358 de 1997), racionalizacion del gasto (Ley 617/00) y
responsabilidad fiscal (Ley 819 de 2003).

Se anexa en el presente proyecto de acuerdo el Plan Operativo Anual de Inversiones para
la vigencia 2026, en cumplimiento al articulo 44 de la ley 152 de 1994, cuyo objeto es
determinar los programas, subprogramas y proyectos de inversion a ejecutar durante la
vigencia fiscal (contados a partir del 1 de enero y hasta el 31 de diciembre de 2026).

Por todo lo anterior, bajo el entendido que el proyecto es Legal, Constitucional vy
Conveniente, de la manera mas respetuosa se solicita a la Corporacién Concejo Municipal
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de San Gil. acompafar a la Administracién Municipal con la anuencia de este Proyecto que
permitira dar cumplimiento con el Plan de Desarrollo 2024 — 2027" denominado “POR UN

SAN GIL PROSPERO, SUSTENTABLE

Cordialmente,

Alcalde Municipal
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POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS, GASTOS Y
DISPOSICIONES GENERALES DEL MUNICIPIO DE SAN GIL PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL PRIMERO (01) DE ENERO AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE
DOS MIL VEINTISEIS (2026).

EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN GIL, EN USO DE SUS FACULTADES
CONSTITUCIONALES, LEGALES Y ESPECIALMENTE LAS ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 313 DE LA CONSTITUCION POLITICA, ARTICULO 109 DEL DECRETO

111 DE 1996, NUMERAL 9 DEL ARTICULO 18 DE LA LEY 1551 DEL 2012, ACUERDO
MUNICIPAL No. 035 DE 2013, Y,

CONSIDERANDO QUE:

La Constitucion Politica expresa €n el numeral 4 del articulo 313 que corresponde a los
Concejos: “4. Votar de conformidad con la Constitucion y la Ley los tributos y los gastos
locales. 5. Dictar las normas organicas del presupuesto y expedir anualmente el
presupuesto de rentas y gastos".

El numeral 9 del articulo 32 de la Ley 134 del 1994, modificado por el articulo 18 de la Ley
1551 del 2012, expresa: "Articulo 32 - ATRIBUCIONES. Ademas de |as funciones que se
le sefialan en la Constitucién y la Ley, son atribuciones de los Concejos las siguientes {.n)
9 Dictar las normas de presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de rentas y
gastos, el cual debera corresponder al plan municipal de desarrollo teniendo especial
atencion con los planes de desarrollo de los organismos de accion comunal definidos en el
presupuesto participativo y de conformidad con las normas organicas de planeacion.”

Basados en las facultades otorgadas en el articulo 109 del Decreto 111 de 1996, se
actualizo el acuerdo municipal No. 084 de 1996 "Estatuto Presupuestal del Municipio", con
la aprobacién del Acuerdo No.035 de Noviembre 23 del 2013, "Por medio del cual se
actualiza el Estatuto de Presupuesto para el Municipio de San Gil", teniendo en cuenta lo
dispuesto en la Ley 819 de 2003, Decreto 4836 de 2011, la Ley 1483 del 2011, Ia Ley 1530
de 2012, las cuales dictan normas en materia de presupuesto responsabilidad y
transparencia fiscal. Igualmente, teniendo en cuenta la Resolucién 1355 del 1 de junio de
2020, emanada del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, “Por la cual se modifica la
Resolucion no. 3832 del 18 de octubre de 2019, mediante la cual se expide €l catalogo de
clasificacién presupuestal para entidades territoriales y sus DESCENTRALIZADAS -
CCPET’", asi como la Resolucion Reglamentaria Organica No. REG-ORG-0048 del 30 junio
de 2021 “Por la cual se modifica el plazo para la aplicacion del Régimen de Contabilidad
Presupuestal Publica (RCPP) a los particulares que manejen fondos o bienes Publicos, se
adopta la Version 3.0 del Catalogo Integrado de Clasificacién Presupuestal (CICP), se
prorroga el término para el reporte de la programacion y ejecucion del presupuesto ordinario
y del presupuesto del Sistema General de Regalias, para el primer y segundo trimestre de
la vigencia 2021, y se autoriza la apertura de la plataforma CHIP de las categorias CGR
Presupuestal, CGR Regalias y CGR Personal y Costos de la vigencia 2020."

Los manejos presupuestales no reglamentados en el Acuerdo No. 035 de 2013, se
aplicaran de acuerdo con las disposiciones que rigen los establecimientos publicos del
orden territorial y nacional, inmersos en el Decreto 111 del 15 de enero de 1996 - Estatuto
Organico del Presupuesto General de la Nacion.

Las proyecciones y los lineamientos del Presupuesto de Ingresos y Gastos para la vigencia
fiscal 2026, estan en concordancia con el Plan de Desarrollo del Municipio de San Gil- "POR
UN SAN GIL PROSPERO, SUSTENTABLE E INFLUYENTE 2024-2027", con el Plan de
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Desarrollo Departamental- "Es tiempo de Santander 2024-2027", Plan de Desarrollo
Nacional " Colombia, Potencia Mundial de la Vida 2022-2026".

Como producto del andlisis cualitativo y cuantitativo de los ingresos Yy necesidades de
recursos, se preparo el proyecto de presupuesto de ingresos y gastos de funcionamiento,
servicio de la deuda e inversion, para la vigencia fiscal comprendida desde el primero (1)
de enero hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026.

Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO: Fijese el Presupuesto Anual de Ingresos del Municipio de San Gil,
para la Vigencia Fiscal de Dos Mil Veintiséis (2026) en la suma de: CIENTO SIETE MIL

NOVECIENTOS SESENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS (107.960.258.568,00) m/cte.

CODIGO
PRESUPUESTAL DETALLE VALOR
1 TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS | 107.960.258.568,00
1 INGRESOS ADMINISTRACION CENTRAL | 50.295.641.277,00
1.1 INGRESOS CORRIENTES 49.031.404.225,00
1.1.01. INGRESOS TRIBUTARIOS 33.107.090.286,00
1.1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 15.924.313.939,00
1.2 RECURSOS DE CAPITAL 1.264.237.052,00
1 INGRESOS FONDO LOCAL DE SALUD | 57.664.617.291,00

ARTICULO SEGUNDO: Fijese el Presupuesto Anual de Gastos del Municipio de San Gil,
para la Vigencia Fiscal de Dos Mil Veintiséis (2026) en la suma de: CIENTO SIETE MIL
NOVECIENTOS SESENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS (107.960.258.568,00) m/cte.

cODIGO

PRESUPUESTAL DETALLE VALOR
2 TOTAL GASTOS , 107.960.258.568,00
21 FUNCIONAMIENTO ADMINISTRACION
iy 20.675.037.292,00
C.2.4 EUNCIONAMIENTO CONCEJO
LD AL 862.044.237,00
P.2.1 FUNCIONAMlEN'Ié:(I)PI;l;Z_RSONERIA MUNI | 534 807.200.00
2.2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA. 3.422.672.515,00
2.3 INVERSION 25.001.080.033,00
2. GASTOS FONDO LOCAL DE SALUD | 57.664.617.291,00
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO TERCERO- Las disposiciones generales del presente Acuerdo son
complementarias de las normas establecidas en el Decreto 568 de 1996, Decreto 111 de
1996, el Acuerdo Municipal No. 035 de 2013, Ley 617 de 2000, Ley 715 de 2001, Ley 819
de 2003, Ley 1474 de 2011, Ley 1551 de 2012, Ley 1530 de 2012y la Resolucion 1355 de
2020 emitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
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ARTICULO CUARTO. - El presupuesto de rentas contiene la estimacion de los ingresos
corrientes, las transferencias recibidas, las contribuciones parafiscales y los recursos de
capital de la Administracion Central y los Establecimientos Publicos que se esperan
recaudar durante el ario fiscal de 2026.

ARTICULO QUINTO. - Los compromisos y las obligaciones de los Establecimientos
Publicos correspondientes a las apropiaciones, financiados con rentas provenientes de
contratos o convenios podran ser asumidos a partir del momento que se hayan
perfeccionado.

ARTICULO SEXTO. - Los recursos incorporados en el presupuesto Anual del Municipio
incluyendo las Transferencias de La Nacion son inembargables, de conformidad a las
normas del Estatuto Organico del Presupuesto y el Codigo de Procedimiento Civil
Colombiano.

Los servidores publicos de los érganos y entidades que conforman el Presupuesto Anual
del Municipio, en especial las autoridades a quienes corresponda la ejecucion de sentencias
contra la Administracion o sus Entidades, que estan obligados a actuar y adoptar las
medidas conducentes al pago de las sentencias, deberan actuar de conformidad con el
procedimiento establecido en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de o
Contencioso Administrativo y demas disposiciones legales y evitar 6rdenes de embargo
contra el Municipio.

ARTICULO SEPTIMO. - El servidor publico que reciba una orden de embargo sobre los
recursos incorporados en el Presupuesto Anual del municipio esta obligado a efectuar los
tramites pertinentes para que se solicite por quien corresponda la constancia sobre la
naturaleza y destinacion de los mismos.

ARTICULO OCTAVO. - Prohibase tramitar actos administrativos u obligaciones que
afecten el presupuesto de gastos cuando no retnan los requisitos legales o se configuren
como hechos cumplidos.

ARTICULO NOVENO. - Los rendimientos financieros que generen las inversiones
temporales del municipio con recursos propios se utilizaran para atender gastos de los
mismos sectores provenientes y seran reembolsados al tesoro del municipio.

ARTICULO DECIMO. - La ejecucién del presupuesto se hara con base en el Programa
Anual de Caja de conformidad con las disposiciones vigentes.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - El programa Anual de Caja armoniza la estacionalidad
de los ingresos con los pagos de la Administracién Municipal. Los ordenadores del gasto
podran adquirir compromisos hasta el monto autorizado en el Programa Anual de Caja.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. -Todos los actos administrativos que afecten las
apropiaciones presupuestales deberan contar con su respectivo certificado de
disponibilidad previa que garantice la existencia de apropiacion suficiente para atender
estos gastos.

El certificado de disponibilidad presupuestal (CDP) es el documento expedido por el
profesional universitario de presupuesto o quien haga sus veces con el cual se garantiza la
existencia de apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion para la asuncion de
compromisos. Este documento afectara provisionalmente el presupuesto mientras se
perfecciona el compromiso.
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Igualmente, los compromisos deberan contar con registro presupuestal (RP) para que los
recursos financiados no sean desviados a ningun otro fin. En el registro se debera indicar
claramente el valor y el plazo de las obligaciones a las que haya lugar. Esta operacion es
un requisito de ejecucion de los contratos.

En consecuencia, ninguna autoridad podra contraer obligaciones sobre apropiaciones
inexistentes o en exceso del saldo disponible, o sin la previa autorizacion del Concejo
Municipal para comprometer vigencias futuras.

Cualquier compromiso que se adquiera sin el lleno de estos requisitos creara
responsabilidad personal y pecuniaria a cargo de quien asuma estas obligaciones (Decreto
111/96 art 71).

ARTICULO DECIMO TERCERO. - Los recursos destinados a programas de capacitacion
y bienestar social no pueden tener por objeto crear e incrementar salarios, bonificaciones,
sobresueldos, primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estimulos
pecuniarios ocasionales que la ley no haya establecido para los servidores publicos ni servir
para otorgar beneficios directos en dinero.

ARTICULO DECIMO CUARTO. - El ejecutivo municipal sera el competente para expedir la
resolucion que regira la constitucion y funcionamiento de las cajas menores.

ARTICULO DECIMO QUINTO- El representante legal y el ordenador del gasto deberan
cumplir prioritariamente con la atencion de los sueldos de personal, prestaciones sociales,
servicios publicos, seguros, mantenimiento, pensiones.

ARTICULO DECIMO SEXTO. - Las modificaciones a las plantas de personal que no
incrementen sus costos anuales actuales o que no superen las apropiaciones vigentes de
gastos de personal entraran en vigencia una vez se expida el decreto respectivo.

Aquellas modificaciones de la planta de personal que incrementen los costos anuales
actuales y superen las apropiaciones vigentes de gastos de personal, requeriran de la
certificacion de su prevision en el presupuesto de la vigencia fiscal correspondiente. Para
tal efecto, el profesional universitario de presupuesto garantizara la existencia de los
recursos del 1 enero a 31 de diciembre del afio fiscal. Se entiende por costos anuales
actuales. el valor de la planta de personal del 1 enero al 31 de diciembre del afio en que se
efectué la modificacion.

Requeriran de viabilidad presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda Municipal
las modificaciones a las plantas de personal que incrementen sus costos anuales actuales
o cuando sin hacerlo impliquen el pago de indemnizacion a los servicios publicos.

La Secretaria de Hacienda y del Tesoro Municipal verificara el cumplimiento de lo dispuesto
en este articulo. Para tal efecto dara concepto previo a la expedicion de los
correspondientes decretos, indicando si las modificaciones propuestas se encuentran en el
evento previsto en el inciso primero o si, por el contrario, deben entrar a regir el 1 de enero
del afio siguiente.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. - Las Juntas o Consejos Directivos de los establecimientos
publicos sélo podran expedir actos administrativos que incrementen salarios, primas,
bonificaciones, gastos de representacion, viaticos, horas extras o prestaciones sociales
dentro de los limites de la respectiva apropiacién presupuestal.

~n,
iy L r\’ (‘():‘.'{

> ICEJO MUNICIPAL 1

|

P ——
SECRETARIA GEwERAL |
—==LREVARIA GEwitkar




VERSION: 0.2
FECHA: 19.12.24
Pagina: 5de 7 |

ALCALDIA DE SAN GIL

v PROYECTO DE ACUERDO N° _O\4

E| aumento salarial y las prestaciones para los servidores del municipio se acordaran dentro
de los parametros y limites fijados por el Gobierno Nacional. Para lo cual se faculta al
alcalde Municipal para realizar los ajustes presupuestales a que hubiere lugar, una vez el
Gobierno Nacional defina los incrementos salariales.

ARTICULO OCTAVO. - El alcalde Municipal podra reducir o aplazar total o parciaimente
las apropiaciones presupuestales, en caso de que la Secretaria de Hacienda estimare que
los recaudos del afio puedan ser inferiores al total de los gastos y obligaciones contraidas
que deban pagarse con cargo a tales recursos, o que los aprobados fueren insuficientes
para atender los gastos a que se refiere el articulo 347 de la Constitucion Politica.

ARTICULO DECIMO NOVENO - La ejecucion presupuestal de la administracion central la
realizara el alcalde Municipal, de las entidades descentralizadas de la administracion del
Municipio, sera el jefe de cada una de las entidades. En el Concejo lo sera el presidente
del Concejo y en la Personeria el respectivo Personero Municipal.

ARTICULO VIGESIMO. - La Alcaldia Municipal podra pactar anticipos en los contratos
Unicamente cuando cuenten con disponibilidad de recursos segun el flujo de caja de
tesoreria.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO - Los cupos anuales autorizados para asumir
compromisos de vigencias futuras no utilizados a 31 de diciembre de cada afio caduca sin
excepcion. En los casos de licitacién, concurso de méritos o cualquier otro proceso de
seleccién, se entienden utilizados los cupos anuales de vigencias futuras con el acto de
adjudicacion.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. - Con el fin de proveer el saneamiento econémico y
financiero de todo orden, los 6rganos y entidades del municipio podran efectuar cruces de
cuentas entre si o con entidades territoriales y sus descentralizadas, sobre las obligaciones
que reciprocamente tengan.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. - Todas las rentas propias que perciban el municipio y
los establecimientos publicos deberan reflejarse en su respectivo presupuesto y seran
recaudadas por su respectiva tesoreria.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. - La Secretaria de Hacienda Municipal ejercera el control
y seguimiento del endeudamiento y del servicio de la deuda publica del municipio

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. - Cuando se liquiden o fusionen entidades municipales
de cualquier orden, los registros, informes y demas aspectos de tipo contable y
presupuestal, seran reportados e incluidos a la contabilidad del ente central.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. - El Gobierno Municipal en el Decreto de liquidacion
repetira con exactitud las leyendas de las partidas que aparezcan tanto en el proyecto
original como en las modificaciones introducidas por el concejo, municipal, correcciones de
leyendas necesarias y errores aritméticos. De igual forma el Gobierno Municipal incluira la
clasificacion, la desagregacion, la codificacion y las definiciones correspondientes al ingreso
y al gasto. Asi mismo, cuando las partidas se incorporen en numerales rentisticos,
secciones, capitulos, programas y subprogramas que no correspondan a su naturaleza, las
ubicara en el sitio que corresponda.

En las disposiciones Generales incluira las que hubiere aprobado el Concejo.
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El Decreto se acompafiara con un anexo que tendra el detalle desagregado de la
composicién de las rentas y las apropiaciones, aprobadas por el Concejo Municipal para la
Administracién Central, el Concejo, |a Personeria municipal y los establecimientos publicos
para el afio fiscal de que se trate.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. - Las presentes disposiciones generales rigen para la
Entidades que conforman la Administracion Central, y se aplica a todos los recursos del
Presupuesto Anual Municipal.

Se haran extensivas las presentes disposiciones a los fondos especiales, sobre los recursos
incorporados en el Presupuesto Anual del Municipio con destino a ellos las normas que
expresamente los mencionen.

Las apropiaciones incluidas en el Presupuesto para 2026 se clasifican y definen de la
siguiente forma

CLASIFICACION Y DEFINICION DE LOS INGRESOS

El presupuesto de rentas del Municipio de San Gil esta compuesto por Ingresos corrientes
y estos a su vez por Tributarios y No Tributarios e Ingresos de Recursos de capital., de
acuerdo a lo establecido en la Resolucién 1355 de 1 de junio de 2020 emanada del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico “POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION
NO. 3832 DEL 18 DE OCTUBRE DE 2019, MEDIANTE LA CUAL SE EXPIDE EL
CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL  PARA ENTIDADES
TERRITORIALES Y SUS DESCENTRALIZADAS -CCPET.”, resolucion reglamentaria
organica No. REG-ORG-0048 del 30 de junio de 2021 por la cual se modifica el plazo para
la aplicacién del régimen de contabilidad presupuestal publica (RCPP) a los particulares
que manejen fondos o bienes publicos, se adopte la version 3.0 del catalogo integrado de
clasificacion presupuestal (CICP) y Resolucion reglamentaria organica numero 3469 del 18
de noviembre de 2024, por la cual se actualizan los anexos para la Version 7.0 del Catalogo
Integrado De Clasificacion Presupuestal (CICP) y se modificé el plazo para la aplicacion del
Régimen de Contabilidad Presupuestal Publica (RCPP),con el principio de caja, para los
particulares que manejen fondos o bienes publicos.

Se reconocen por su regularidad, ademas se caracterizan porque: i) su base de calculo y
su trayectoria histérica permiten estimar con cierto grado de certidumbre el volumen de
ingresos; ii) si bien pueden constituir una base aproximada, esta sirve de referente para la
elaboracion del presupuesto anual.

CLASIFICACION Y DEFINICION DE GASTOS DEL MUNICIPIO

El presupuesto de gastos del Municipio de San Gil esta compuesto por los gastos
funcionamiento, servicio de la deuda e inversion de acuerdo a lo establecido en la
Resolucion No. 2372 de Septiembre 9 de 2022 emanada del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico “Por la cual se actualizan los anexos de la Resoluciéon No. 3832 del 18 de
octubre de 2019, mediante la cual se expide el Catalogo de Clasificacion Presupuestal para
Entidades Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET” y Resoluciéon reglamentaria
organica nimero 3469 del 18 de noviembre de 2024, por la cual se actualizan los anexos
para la Version 7.0 del Catalogo Integrado de Clasificacion Presupuestal (CICP) y se
modificé el plazo para la aplicacion del régimen de contabilidad presupuestal publica
(RCPP) con el principio de caja, para los particulares que manejen fondos o bienes publicos.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. - El afio fiscal comienza el 10. de Enero del 2026 y
termina el 31 de diciembre del mismo afio. Después del 31 de diciembre no podran asumirse

Seeigz CONCEJO MUNICIPAL |
Ugl) SAN GIL - SANTANDER |
o»

SECRETARIA GENL. [ ul.

i




F:61.AP.GC
VERSION: 0.2
FECHA: 19.12.24

Pagina: 7 de 7

ALCALDIA DE SAN GIL

kel s PROYECTO DE ACUERDO N° _Q\O,

GIL

compromisos con cargo a las apropiaciones del afio fiscal que se cierra en esa fecha y los
saldos de apropiacion no afectados por compromisos, caducaran sin excepcion, es decir
no podran adicionarse, ni trasladarse, ni contracreditarse.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. - La Secretaria de Hacienda constituira las reservas
presupuestales con los compromisos que a diciembre 31 de 2025 no se hubieren cumplido,
siempre y cuando hayan sido legalmente contraidos por cada una de las secretarias del
Municipio de San Gil, ajustandose al procedimiento establecido en el Articulo 8 de la Ley
819 de 2003. Igualmente, se constituiran a 31 de diciembre de 2025 las cuentas por pagar
con las obligaciones correspondientes a los anticipos pactados en los contratos y a la
entrega de bienes y servicios, cumpliendo con lo contenido en el Acuerdo Municipal No. 035
de 2013 Estatuto Organico de Presupuesto del Municipio de El San Gil.

ARTICULO TRIGESIMO. - La Secretaria de Hacienda Municipal, de oficio o a peticion del
jefe del érgano respectivo, podra hacer las aclaraciones y correcciones de leyendas y
numéricas que sean necesarias para enmendar errores de transcripcion, digitacion,
aritméticos o codificacién que figuren en cualquiera de las partes que componen el
Presupuesto General del Municipio para la vigencia fiscal del 2026, sin cambiar la
destinacion de recursos.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. - Autorizase al gobierno municipal para crear, efectuar
los cambios, modificaciones, correcciones y reclasificaciones en la estructura de codigos
presupuestales, de acuerdo a las disposiciones generales que se requieran para la correcta
ejecucién del presupuesto. Sera también de su competencia la inclusién y formulacion de
nuevos codigos presupuestales, lo anterior con base en el catdlogo de clasificacion
presupuestal para las entidades territoriales o las nuevas directrices que sobre la materia
emita el ministerio de hacienda con el fin de armonizar y homologar el CCPET.

Dado en San Gil, a los treinta afio dos mil veinticinco

(2.025)

no (31) dias del mes de Octubre d&

Alcalde Munigigal

> AL
Revisé: Daniel Ricardo Porfas Lemus — Asesor del DespaW’?;:tHz — =
Yulier Marcela Martinez Garcia — Secretaria Juridica y de/Cpn ’ataﬁ%;
Aprobo: German Yesid Anaya Gonzalez-Secretario de Haciend /%)
Diana Carolina Martinez Ovalle — Jefe de Planeacion g \8’
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Elaboré: Adriana Marcela Mejia Sandoval Profesional Universitario Presupu H “-T
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ANEXOS AL PROYECTO DE PRESUPUESTO
PARA LA VIGENCIA 2026

ANEXO EXPLICATIVO DE INGRESOS 2026
ANEXO EXPLICATIVO DE GASTOS 2026
MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO
PLAN FINANCIERO

CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO
METAS SUPERAVIT PRIMARIO

PLAN ANUAL DE INVERSIONES

. PASIVOS CONTINGENTES

ACTA CONFIS No.018 DE 2025
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MUNICIPIO DE SAN GIL
ANEXO No. 1
DETALLE DE PRESUESTO INGRESOS
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Del 01 de Enero de 2026 al 31 de Diciembre de 2026 J‘.
I e SECRETARIA G MMER A 25

coclee L PRESUPUESTO DE INGRESOS 107.960.258.550.08

D Administracion Central 3 50.295.641.277,00
- inistr

: :ngresos Corri nt'es 49.031.404.225,00

orrie
i l"grzs": Fm 33.107.090.286,00
SO

D, l"gr e 12.949.097.500,00
mpu i

01.01.014 Sozretasa ambiental 2.688.097.500,00 |
.1.01.01.

: e .311.763.850,00
.1.01.01.014.01 sobretasa ambiental - Urbano ) . 2311 i
.1.01.01.014.01.01 Sobretasa ambiental - Urbano Vigencia Actual SAMB SOBRETASA AMBIENTAL 2.057.469.826,50

{1.1.01.01.014.01.02 iSobretasa ambiental - Urbano Vigencias Anteriores SAMB SOBRETASA AMBIENTAL 254.294.023,50
11.1.01.01.014.02 Sobretasa ambiental - Rural 376.333.650,00
1.01.01.014.02.01 Sobretasa ambiental - Rural Vigencia Actual SAMB " 'SOBRETASA AMBIENTAL 334.936.948,50
1.1.01.01.014.02.02 Sobretasa ambiental - Rural Vigencias Anteriores SAMB SOBRETASA AMBIENTAL 41.396.701,50
11.1.01.01.200 impuesto Predial Unificado 10.261.000.000,00
11.1,01.01.200.01 Impuesto Predial Unificado - Urbano 9.073.000.000,0_9_1__
Impuesto Predial Unificado - Urbano Vigencia INGRESOS CORRIENTES LIBRE 8.200.000.000,00
31'1'01'01'200'01'01 Actual R DESTINACION- RECURSOS PROPIOS
Impuesto Predial Unificado - Urbano Vigencias INGRESOS CORRIENTES LIBRE | 873.000.000,00
| 1,1L01.01 :200.01.02 i Aftétiores ICRP | DESTINACION- RECURSOS PROPIOS |
. J;i.01.200.02 Impuesto Predial Unificado - Rural 1.188.000.000,00
INGRESOS CORRIENTES LIBRE i
i ifi i i i 1.100.000.000,00 ;
1.1.01.01.200.02.01 Impuesto Predial Unificado - Rural Vigencia Actual ICRP DESTINACION- RECURSOS PROPIOS | ;
Impuesto Predial Unificado - Rural Vigencias | INGRESOS CORRIENTES LIBRE
: : 88.000.000,00 |
1101012000202 Anteriores ICRP | DESTINACION- RECURSOS PROPIOS
1.1.01.02 impuestos indirectos 20.157.992.786,00
INGRESOS CORRIENTES LIBRE
i " .000.000,00
1.1.01.02.109 Sobretasa a la gasolina ICRP DESTINACION- RECURSOS PROPIOS 3.900.000.000,0
1.1.01.02.200 Impuesto de Industria y Comercio 5.400.000.000,00
1.1.01.02.200.01 Irn|3u'esto de lndustria y comercio - sobre 5.400.000.000,00
actividades comerciales
Impuesto de industria y comercio - sobre INGRESOS CORRIENTES LIBRE
.1.01.02. .01.01 R ! 4 il i
i 02200040 actividades comerciales vigencia actual IERF DESTINACION- RECURSOS PROPIOS 4:600.000.006,00
Impuesto de industria y comercio - sobre INGRESOS CORRIENTES LIBRE
1.1.01.02.200.01.02 ICRP i :
E 00.01.0 actividades comerciales- Vigencia anterior 2 DESTINACION- RECURSOS PROPIOS 1306,000,00
: 4 Impuesto de industria y comercio - sobre ! INGRESOS CORRIENTES LIBRE
| 11.1.01.02.200.03 i
[ actividades de servicios WRE DESTINACION- RECURSOS PROPIOS 700.000.000,00
1.1.01.02.201 Impuesto complementario de avisos y tableros 705.000.000,00
Impuesto complementario de avisos y tableros- INGRESOS CORRIENTES LIBRE
1.1.01.02.201.01 ; | .000.
vigencia actual CRP | DESTINACION- RECURSOS PROPIOS BHGOR0000,99
Impuesto complementario de avisos y tableros- INGRESOS CORRIENTES LIBRE
1.1.01.02.201.02 i X ICRP : ;
vigencia anterior CRP | DESTINACION- RECURSOS PROPIOS 1560000000
" ; INGRESOS CORRIENTES LIBRE
1.1.01.02.202 Impuesto a la publicidad isual IC
pues a publici exterior visua RP DESTINACION- RECURSOS PROPIOS 8.000.000,00
Impuesto de circulacién y transito sobre vehiculos INGRESOS CORRIENTES LIBRE
1.1.01.02.203
de servicio publico ICRP | DESTINACION- RECURSOS PROPIOS 310,00.000.00
5 : INGRESOS CORRIENTES LIBRE
1.1.01.02.204 Impuesto de delineacion ICRP .000.000,
puesta eas! DESTINACION- RECURSOS PROPIOS ERaasigen
1.1.01.02.205 Imp\:\esto de espectéculos plblicos nacional con FDEP FONDO DE DEPORTES 100,00
destino al deporte
INGRESOS CORRIENTES LIBRE
1.1.01.02.206 | t | si R ]
mpuesto a las ventas por el sistema de clubes ICRP DESTINACION- RECURSOS PROPIOS | 100,00
1.1.01.02.211 Impuesto sobre el servicio de alumbrado piblico ALPU ALUMBRADO PUBLICO 5.361.510.000,00
‘:1.1..01 02.212 Sobretasa bomberil SBOM SOBRETASA AMBIENTAL 441.000.000,00 |
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11.1.01 0221701

51101 0221703

1.1.01.02.217.02

sDB'EEEQEJH'éESiE darida

1cantarﬂ|ado

SOBRETASA ALA SOLIDARIDAD SSF ¢

SOBRETASA ALA SDLIDARIDAD SS

SOBRETASA A LA SDLIDARIDAD SSF

.1.01.02.300.61

\Estampilla para la justicia familiar

Ingresos no tributarios

619.878.426,00

237.488.297,00

250.000.000,00 .

FAMILIAR

15.924.313.939,00 |

Contribuciones - i 494.658.478,00 :
51.1.02.01.005 Cantrlhuciones dwersas 494.658.478,00“"@?
INGRESOS CORRIENTES LIBRE 100,00

11.1.02.01.005.39

11.1.02.01.005.59

11.1.02.01.005.63

EContribucién de Valorizacion

DESTINACION RECURSOS PROPIO

CONTRIBUC JON ESPECIAL LEY 418

INGRESOS CORRIENTES LIBRE

380.000.000,00

11.1.02.01.005.65

Participacion de Plsusiia ICRE DESTINACION- RECURSOS F’ROPIOS
11.1.02.01.005.64 " Contribucion sector eléctrico f £0.000.000,00
! 5.01.005.64.01 ‘Contribucibn sec'tor eléctrico - Generadores de ISAG RECURSOS ISAGEN -
/ 5 _energfa convencional
-Concurso Economico-Estratificacion ESTR ESTRATlFICACIDN 34.658.178,00 1

‘Cargas u obligaciones urbanisticas compensadas en |

FONDO COMPENSATORIO DE

100,00 !
S92 6e572 dinero FecA SESIONES TIPO A
1.02.02 Tasas ¥ derechos admmastratwas 1.260.000.200,00 7

, l INGRESOS CORRIENTES LIBRE

| i ificaci i H : 400.000.000,00 :

11.1.02.02.015 %CemflcauonesyConstanuas ICRP DESTINACION- RECURSOS PROPIOS | 0

1.1.02.02.052 Derechos de aerédromo ; 100,00 '

i : TASAS Y DERECHOS i

1.1.02.02.052.02 Derechos de aerédromo - sin situacion de fondos TDAS | AEROPORTUARIOS SIN SITUACION 100,00 |
DE FONDOS '
1.1.02.02.053 Tasas aeroportuarias 100,00
i i TASAS Y DERECHOS
£1.1.02.02.053.02 Tasas aeroportuarias - sin situacion de fondos TDAS AEROPORTUARIOS SIN SITUACION 100,00
DE FONDOS |

{ ibuti

1.1.02.02.086 Tasa Co.ntrlbut va por concepto de 50.000.000,00 |

contaminacion ambiental i

HJZ.OZ.OSG.M Incentivo Relleno Sanitario IRSA INCENTIVO RELLENO SANITARIO 50.000.000,00 :

L 02.02.102 Derechos de transito £10.000.000,00 °

g _ INGRESOS CORRIENTES LIBRE

1.1.02.02.102.01 Derechos de Tramites Circulacién y transito ICRP DESTINACION- RECURSOS PROPIOS 810.000.000,00
11,1.02.03 Multas, sanciones e intereses de mora 1 1.602.152.900,00 :
1.1.02.03.001 Multas y sanciones 935.000.400,00

i1.1 02.03.001.03 ) :Sanciones disciplinariars BSOC BIENESTAR SOCIAL 100,00

1.1.02.03.001.06 Sanciones fiscales FDS FONDOS ESPECIALES 100,00

11.1.02.03.001.09 Multas de Transito y Transporte MTRA MULTAS DE TRANSITO 750.000.000,00

1.1.02.03.001.11 Sanciones tributarias 160.000.100,00
" . ) INGRESOS CORRIENTES LIBRE
1.1.02.03.001.11.02 S nes Tributarias Industriay C RP
E anciones Tributarias Industria y Comercio IC DESTINACION- RECURSOS PROPIOS 160.000.100,00
Multas establecidas en el Codigo Nacional de
1.1.02.03.001.20
2 e Policia y Convivencia 25.000.000,00
Multas cédigo nacional de Seguridad y Convivencia MULTAS CODIGO NACIONAL DE
1.1.02.03.001.20.01
¢ {Ciudadana - Multas generales MCNP POLICIA : 25.000.000.00
{1.1.02.03.001.23 Sanciones urbanisticas FDS FONDOS ESPECIALES "100,00 |
: .1.02.03.002 Intereses de Mora 667.152.500,00
A INGRESOS CORRIENTES LIBRE
1.1.02.03.002.01 Int s de Mora Predial ICRP
s ora Fredt K DESTINACION- RECURSOS PROPIOS £00.000.00% 08
’ ; INGRESOS CORRIENTES LIBRE
1.1.02.03.002.03 Intereses de Mora Industriay Com ICRP ¢
€ e Ingusitiay COMEIS0 DESTINACION- RECURSOS PROPIOS 49,000.063,00
UL NI ;; INHCHIA T o
1.1.02.03.002.04 Intereses de Mora Sobretasa Ambiental SAMB SSOBRETASA AMBIENTAL L 27.152.500,00
1.1.02.05 Venta de bienes y servicios _ SN alls = °’“‘ VA 1.001.000.200,00
1.1.02.05.001 Ventas de establecimientos de mercado 1 350.000.000,00
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1.1.02.05.001.07.72112

1.1.02.05.001.07.72112.001

Servicios de alquiler

opcién de compra, relativos a bienes inmuebles

iServicios de alquiler o arrendamiento con o sin

opcién de compra, relativos a bienes inmuebles no
residenciales (diferentes a vivienda), propios 0

.arrendados - Casa de Mercado

arrendamiento con o sin |

no residenciales (diferentes a vivienda), propios'

Fuente

INGRESOS CORRIENTES LIBRE

ICRP DESTINACION- RECURSOS PROPIOS

350.000.000,00

350.000.000,00

1.02.05.002

Ventas dé“éstatl;llec tos no de mercado

651.000.2

Comercio y distribucion; alojamiento; servicios

de suministro de comidas y bebidas; servicios | 234.000.000,00
11 02.05.002.06 de transporte; y servicios de distribucién de i
: electricidad, gas y agua
- Otros servicios complementarios para el 4.500.000,00
51.1.02.05.002.05.67 0 transporte aéreo
INGRESOS CORRIENTES LIBRE
i 1.000.000,00
11.1.02.05.002.06.67 690.01 =Derechos de aer6dromo ICRP DESTINACION- RECURSOS PROPIOS
L INGRESOS CORRIENTES LIBRE
i " i | .000.000,00
1.1.02.05.002.06.67690.02 Tasas aeroportuarias ICRP | HESTINACION- RECURSOS PROPIOS 00
. INGRESOS CORRIENTES LIBRE 500.000,00
}1.1.02.05.002.06.67690.03 Servicios de parqueaderos Aerddromo ICRP DESTINACION- RECURSQS PROPIOS My
11.1.02.05.002.06.67430 Servicios de parqueaderos 114.750.000,00
i INGRESOS CORRIENTES LIBRE
1.02.05.002.06.67430.002 ' Servicios de parqueaderos transito ICRP | | LoTINACION- RECURSOS PROPIOS | 114.750.000,00
B ' | INGRESOS CORRIENTES LIBRE |
Servicios de remolque para vehiculos comerciales y : 114.750.000,00
| 1:10205.002.06.67440 privados ICRP | DESTINACION- RECURSOS PROPIOS | ey
! 1.1.02.05.002.07 .Servici_o-s Financieros y conexos, servicios 12.000.100,00
inmobiliarios
Servicios de alquiler o arrendamiento con o sin
opcién de compra, relativos a bienes inmuebles no INGRESOS CORRIENTES LIBRE
ICRP 12.000.000,00
§H 02.05.002.07.72112 residenciales (diferentes a vivienda), propios o . DESTINACION- RECURSOS PROPIOS
arrendados :
Servicios de alquiler o arrendamiento operativo de
1.1.02.05.002.07.73114 otro tipo de equipo de transporte terrestre sin FMAQ FONDO DE MAQUINARIA 100,00
conductor i
] 1.1.02.05.002.08 Servicios prestados a las empresas y servicios 375.000.100,00
! de produccién
1 1.1.02.05.002.08.82199 Otros servicios juridicos n.c.p. 5.000.000,00‘._
INGRESOS CORRIENTES LIBRE ]
1 .02.05.002.08.82199.001 Costas procesales ICRP DESTINACION- RECURSOS PROPIOS 5.000.000,00
Servicios de planeacién de proyectos de INGRESOS CORRIENTES LIBRE
1.1.02.05. .08. | .000. i
iﬁI 1.02.05002083223 construccién territorial CRP DESTINACION- RECURSOS PROPIOS 37000600005
3‘ INGRESOS CORRIENTES LIBR
1.1.02.05.002.08.83619 Otros servicios de publicidad ICRP DESTI(I:\;(ZIOSI"%- S;CU Rr\;;; PLROIEIOS 100,00
| 1.1.02.05.002.09 Servicios para la comunidad, sociales y 30.000.000,00
personales
1.1.02.05.002.09.97990 Otros servicios diversos n.c.p. 30.000.000,00
]
| 1.1.02.05.002.09.97990.003 Otrosi tributari R INGRESOS CORRIENTES LIBRE
| 5.002.09.9 .0 ros ingresos no tributarios ICRP DESTINACION- RECURSOS PROPIOS 30.000.000,00
|
1.1.02.06 Transferencias corrientes 11.566.502.161,00
1.1.02.06.001 sisterna General de participaciones 10.294.602.161,00
1.1.02.06.001.01 Participacion para educacion 1.888.861.080,00
‘I .1.02.06.001.01.03 Calidad 1.888.861.080,00
q 1.1.02.06.001.01.03.01 Calidad por matricula oficial SGPE SGP - EDUCACION 708.296.568,00
11.02,06.001.01.03.02 Calidad por gratuidad SGPE SGP - EDUCACION 1180.564.512,00
\l 1.1.02.06.001.03 Participacién para propésito general 5.031.363.915,00
1.1.02.06.001.03.01 Deporte y recreacion SGPD SGP - DEPORTE 247.829.390,00
‘ 1‘.‘1.02.06.001.03.02 Cultura SGPC SGP - CULTURA 185.872.043,00
1 .1.02.06.001.03.03 Propésito General Libre inversion SGLI SGP - LIBRE INVERSION 2.354.379.208,00
Biooaeit i s St
. 1.1.02.06.001.03.04 fapdsits general liire:destinacion municiplos SGLD SGP - LIBRE DESTINACION 2.243.283.274,00
| categorfas 4,5y 6
‘ 1.1.02.06.001.04 Asignaciones especiales 200.837.135,00
} 1.1.02.06.001.04.01 Programas de Alimentacion escolar SGPA SGP - ALIMENTACION ESCOLAR 200.837.135,00
1.1.02.06.001.05 Agua potable y saneamiento bésico SGAP SGP - AGUA POTABLE 3.173.540.031,00
| 1.1.02.06.003 Participaciones distintas del SGP U CONCEJO MUNICIPAF 700.000.000,00
| 11.1.02.06.003.01 Participacién en impuestos i Ry 700.000.000,00
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INGRESOS CORRIENTES LIBRE 700.000.000,00

| Participacion del impuesto sobre vehiculos ICRP i
i 1 =3 |
%1_1.02.06.003.61 .02 automotores i DESTINACION RECURSOS PROP oS
Tran;?;r'énclas‘"a"é“i:tras entidades déi"gobierno 571.900.000,00
1.1.02.06.006
] : general : 571.900.000,00
1 1.02.06.006.06 1 571.900. 000 00
1.1.02.06.006.06.0
: . DEL DEPARTAMENTO. 100, ooc ooo 00
110206006060102 " (SECETEE . :
1.1.02.06.006.06.01.03 DEPARTAMENTQ
L 03 imayorDepartamental T 1.264.237.052.00_“.
% .300,00
1.2.05 Rendimientos financieros 309.837.300,00 °
; 309.837.300,00
1 2.05.02 Depositos : ’
:1.2.05.02.001 Rendimientos Recursos Propios RERP | RENDIMIENTOS RECURSQS PROPIOS 110.000.000,00
1.2.05.02.002 Sistema General de Participaciones b ———————— 33'500'000'00-....
1.2.05.02.002.01 Rendimientos Calidad por matricula oficial RSGE RENDIMIENTOS SGP EDUCACION _ 700.000,00
1.2.05.02.002.03 participacion para propésito general 12.000.000,00
RENDIMIENTOS SGP LIBRE ;
11.2.05.02.002.03.03 Rendimientos Propésito General Libre inversion RSLI INVERSION 12.000.000,00
1.2.05.02.002.04 Asignaciones Especiales 20.800.000,00
RENDIMlENTOS SGP ALIMENTACION
11.2.05.02.002.04.01 Rendimientos Programas de Alimentacion escolar RSGA ! ESCOLAR 800.000,00
. RENDIMIENTOS SGP AGUA PDTABLE
1.2.05.02.002.05 Rendimientos Agua potable y saneamiento bésico RSAG v SANEAMIENTO BASICO 20.000.000,00
) Ramdimionios Atencion integral de la primera - RENDIMIENTOS SGP PRIMERA _
11.2.05:02.002.0 infancia INFANCIA
! 1_02-003 Otros recursos destinacion especifica diferentes 166.337.300,00
a sGP
Rendimientos Estampilla para el bienestar del RENDIMIENTOS ESTAMPILLA
REAM 14.000.000,00
.1 2.05.02.003.01 adulto mayor Municipal PROADULTO MAYOR
: : ’ RENDIMIENTOS ESTAMPILLA
i 1 o 2 1.000. ,00
_1 .2.05.02.003.02 gRendnmlentos Estampilla pro cultura REPC PROCULTURA 0.000
. 1.2.05.02.003.03 Rendimientos Concurso Economico-Estratificacion REST RENDIMIENTOS ESTRATIFICACION : 1.200.000,00
"""" i ici RENDIMIENTOS ALUMBRADO )
1.2.05.02.003.04 Rendlmuantos, Irr)puesto sobre el servicio de REAL IM S 35.000.000,00
i alumbrado publico PUBLICO
- e RENDIMIENTOS FONDO DE :
1.2.05.02.003.05 ;Rendlmsentos Fondo de Recursos Hidricos RFHI RECURSOS HIDRICOS 180.000,00
RENDIMIENTOS FONDO DE
i i imi i 20. ,00
%1.2.05.02.003 06 Rendimientos Fondo de Microcuencas RFMI MICROCUENCAS 0.000,0
NDIMIENTOS FONDO D
i1.2.05.02.003.07 Rendimientos Fondo de Pensiones RMPE BE E ON R 33.000.000,00
i PENSIONES
1.2.05.02.003.08 Rendimientos Fondo de Riesgo RFRI w RENDIMIENTOS FONDO DE RIESGOS 2.500.000,00
T RENDIMIENTOS SANEAMIENT
1.2.05.02.003.09 Rendimientos Incentivo Relleno Sanitario RFIR M AMC;IS;ZIS:ITAE PIERTR 3.000.000,00
ﬁ Rendimientos Fondo de Seguridad y Vigilancia 6% RENDIMIENTOS FONDO DE
15.02. a0
3 502003 Indycio BV SEGURIDAD Y VIGILANCIA #5:000000,00
N i ; ; RENDIMIENTQOS FONDO DE
1.2.05.02.003.11 Rendimientos Contribucién especial sobre contratos,  geey SEGURIDAD DE LAS ENTIDADES 20.000.000,00
de obras publicas Ley 418
i TERRITORIALES-FONSET - LEY 418
Rendimientos Cargas u obligaciones urbanisticas RENDIMIENTOS FONDE
1.2.05.02.003.12 ; g RFTA COMPENSATORIO DE SESIONES TIPO 100,00
compensadas en dinero &
Rendimientos Multas cédigo nacional de Seguridad RENDIMIENTOS MULTAS CODIGO DE
1.2.05.02.003.13
e y Convivencia Ciudadana - Multas generales RICE POLICIA 3.000.000,00
Rendimientos Para el Pago de Obligaciones
1.2.05.02.003.14
2.003 Pensionales Corrientes RFFO RENDIMIENTOS FONPET 500.000,00
1.2.05.02.003.15 Rendimientos Tasa prodeporte y recreacion RFTD RENDIMIENTOS FINANCIEROS TASA 4.500.000,00
DEPORTE i ? i
L RENDIMIENTOS SOBRETASA
1.2.05.02.003.16 Rend tos Sobret, bomberil R
ndimientos Sobretasa bomberi FBO BOMBERIL 180.000,00
. : : RENDIMIENTOS SANEAMIENTO |2 =
1.2.05.02.003.17 Rend ntos Sanea to Ambiental RFS. ~ wd
ndimientos Saneamiento Ambienta A AMBIENTAL E\: a s2.()00,00
. P . RENDIMIENTOS CONTRIBUCIBN |5 = b
Rendimientos Contribuc tor elé - = = b
1.2.05.02.003.18 GE" imientos Contribucin sector electrico RISA  SECTOR ELECTRICO LEY 99 DE1.993| = Z 45 000,00
eneradores de energia convencional =
ART 45 = % o)
Rendimientos Servicios de alquiler o arrendamiento RENDIMIENTOS FONDO DE "‘% _'; ':-:,
1.2.05.02.003.19 operativo de otro tipo de equipo de transporte RFAM BT ‘4 200,00
N MAQUINARIA - Al o
i terrestre sin conductor -~ é wi
i — ) RENDIMIENTOS 20% ESTAMPILLA ~w o
1.2.05.02.003.20 Rendimientos Estampill It 20% EC U
ndimientos Estampilla pro cultura (] RF PROCULTURA /.':‘77"’-‘\ %OOOO ,00
3o —3 Ly ﬁ . ——
i1.2.05.02.003.21 Rendimientos Multas de Transito y Transporte RMTR ¢ RENDIM‘_EI,EZCQ;_TOULTAS OF Vet OCL 000,00
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112.05.02.003.22

‘Rendimientos Estampilla para a justicia familiar

S FONPET

{Para | Pago de Dbhg;cmnes pensionales
:Curnentes
FONDO Lo

Fuente

{ENTOS ESTAMPILLA PAR
JUSTICIAFAMILIAR

RENDIM

RECURSOS FONPET

INGRESOS - FONDO LDCAL DESALUD

Ingresos Corrlentes

99.752,00 |

954.399.752,00 |

64'517 291, qo
57.664.617.291,00
57.661.077.291 qo

Ingresos no trlbutarios

Transferencias currientes

1.02.06.001

Sistema General de partlnpacmnes

211 84.369.388 00

11.02.06.001.02

|Participacion para salud

11.02.06.001.02.01

R gimen subsnd|ado

1.02.06. 001 02.02

‘Salud pubhca )

.1.02.06.003

“participaciones distintas del SGP

“SGP - SALUD

121.184.369.388,00

4.300.000.

*1 1.02.06.003.01

Participaciones de impuestos

“4.300.000.000,00

Participacion del IVA licores, vinos, aperitivos
1 1.02.06.003.01.12 NP o Y 4.300.000.000,00
SMIIATES. b
1 1.02.06.003.01.12.01 Cofmanmactén régimen Subsidiado Departamento ADPS ! APORTES DEPARTAMENTO SALUD 4.300.000.000,00
P T ansf enci;;a;;{ras entldades del nblerno
1.1.02.05.005 e & 217.000.000,00
general
1.1.02.06.006.01 Aportes eyt I ¢ o ol TSIl L 217.000. ODD 0
11.1.02.06.006.01.01 Recursos IVC, tasa -Supersalud ( Sin situacion de RIVC RECURSOS IVC 217.000.000,00 |
eV RTURUII . S—Eet el Sl L e s
1.1.02.06.009 Recursos del Sistema de Segundad Social 29.633.000.000,00
Integral
f\Z 06.009.01 sistema General de Seguridad Social en Salud 29.633.000.000,00
1 1.02.06.009.01.06 Recu.rs.os ADRES - Cofinanciacion UPC régimen 29.633.000.000,00
subsidiado :
; e S o i
11.1.02.06.009.01.06.02 Recursos ADRES Cofinanciacién UPC regimen ADRE RECURSOS ADRES 28.000,000.000,00 |
: SUBSIIAUD e
%1.1.02.06.009.01.06.02 Recursos ADRES - Restitucion, regimen subsidiado RRES RECURSOS ADRES RESTITUCION 1.633.000.000,00
%1.1.02.07 Participacion y derechos por monopolios 2.326.707.903,00"
D i6 rt
51.1_02-07.001 a:ar:chns de explotacién juegos de suertey 2.326.707.903,00
31.1‘02.07'001.03 Derechos de la ex!:lotacién de juegos de surte y 5.325.707.903,00
: azar loteria tradicional
Recursos de Coljuegos -25% funcionamiento (con RECURSOS COLJUEGOS CON
11.1.02.07.001.03.01 ] C i ;
901830 isituacién de Fondos) oLe SITUACION DE FONDOS 425.707.903,00
Recursos - Cofinanciacion UPC régimen subsidiado - RECURSOS COLJUEGOS SIN
:11.1.02.07.001.03.02
0 0 {Coljuegos (Sin situacién de fondos) coLs SITUACION DE FONDOS 1.900.000.000,00
Derecho por la explotacién de Juegos de suerte
y azar de rifas 1,069.000,00
De rifas menores y participacion en el monopolio
de juegos y azar DSAL DESTINACION SALUD 1.000.000,00
Recursos de capital ""'A§.540.06ﬁ,00
11.2.05 Rendimientos financieros 3.540.000,00
1.2.05.002 Sistema General de participaciones 450.000,00
1.2.05.002.02 Rendimientos Salud publica RSSP RENDIMIENTOS SGP SALUD PUBLICA 450.000,00
Otros recursos destinacién especifica diferentes
1.2.05.003 i 3.090.000,00
a SGP
Rendimientos Recursos de Coljuegos -25% RENDIMIENTOS RECURSOS
i1,2.05.02.28
funcionamiento (con situacion d__emFondos) mitk COLJUEGOS 3.000.000,00
551.2.05.02‘29 Rendimientos otros recursos salud ROTS RENDIWENTOSSACL}EEOS RECURIE 90.000,00 *

7]

GERME’N{I;\/Y(A. GJ:ALEZ

Secretario de Hacighda

SEBASTIAN RINCON MORENO
profesional Universitario Fiscalizacion

)

7%, CONCEJO MUNICIPAL
SAN GIL - SANTANDER
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MUNICIPIO DEL SAN GIL
ANEXO No. 2
DETALLE PRESUPUESTO DE GASTOS

!

W, CONCEJO MUNICIPAL

3T SAN GIL - SANTANDER

~_'SECRETARIA GENERAL
C_A_\TAI.OGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL

Cédigo Detalle Fuentes PROYECTO PPTO 2026
2 TOTAL GASTOS 5 107.960.258.568,00
2 Gastos Administracion Central 50.295.641.277,00
2.1 FUNCIONAMIENTO 21.871.888.729,00
2.1.1 Gastos de Personal 9.303.755.266,00
2.1.1.01 Planta de personal permanente 9.226.697.211,00
2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 6.431.153.381,00

2.1.1.01.01.001

Factores salariales comunes

6.431.153.381,00

E1.01.03.003

alcaldes

2.1.1.01.01.001.01 Sueldo Basico ICRP 4,943.400.000,00
2.1.1.01.01.001.04 Subsidio de Alimentacion ICRP 35.567.673,00
2.1.1.01,01.001.05 Auxilio de transporte ICRP 71.904.000,00
2.1.1.01.01.001.06 Prima semestral ICRP 417.942.000,00
2.1.1.01.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados ICRP 151.940.000,00
2.1.1.01.01.001.13 Auxilio Conectividad Digital ICRP 4.800.000,00
2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 805.599.708,00
2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad ICRP 555.062.990,00
2.1.1.01.01,001.08.02 Prima de vacaciones ICRP 250.536.718,00
2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la nomina 2.359.502.562,00
2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 611.440.800,00
2.1.1.01.02.001.01 seguridad social aportes a Pension ICRP 611.440.800,00
2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 433.103.000,00
2.1.1.01.02.002.01 seguridad social aportes a Salud ICRP 433.103.000,00
2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantias 599.679.255,00
2.1.1.01.02.003.01 Cesantias anualizadas FPEN 535.427.906,00
2.1.1.01.02.003.02 Intereses a las cesantias ICRP 64.251.349,00
2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensacion familiar 257.005.395,00
2.1.1.01.02.004.01 Aportes a cajss de compensacn familiar-] — jcpp 257.005.395,00
Administracién Central
2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos 32.813.990,00
laborales
51.1.01.02.005.01 Apor.te_s gepera1es al sistema de riesgos laborales- —_— 32.813.990,00
Administracion Central
2.1.1,01.02.006 Aportes al ICBF ICRP 192.754.046,00
2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA ICRP 32.125.674,00
2.1.1.01.02.008 Aportes a la ESAP ICRP 32.125.674,00
2.1.1,01.02.009 Aportes a escuelas industriales e institutos tecnicos ICRP 64.251.349,00
2.1.1.01.02.020 Contnbu.clones inherentes a la nomina de Diputadis 104.203.379,00
o Concejales
2.1.1.01.02.020.01 Aportes a la Seguridad Social en Pension 53.744.248,00
5.1.1.01,02.020.01.01 Seg!.fn_dad Social Aportes en Pension-Concejo e 53.744.248,00
Municipal
2.1.1.01.02.020.02 Aportes a la Seguridad Socail en Salud 41.987.694,00
2.1.1.01.02.020.02.01 Seguridad  Sodial  Aportes €N Salud-Concejo ICRP 41.987.694,00
Municipal
2.1.1,01.02.020.04 Aportes a Cajas de Compensacion Familiar 6.718.031,00
2.1.1.01.02.020.04.01 Aportes Cajas de Compensacion-Concejo Municipal ICRP 6.718.031,00
2.1.1.01.02.020.05 Aportes Generales al Sistema de Riesgos Laborales 1.753.406,00
5.1.1.01.02.020.05.01 Aportgs Gengrgles al Sistema de Riesgos Laborales- [ 1.753.406,00
Concejo Municipal _
2.1.1.01.03 Reml_meracmnes no constitutivas de factor 436.041.268,00
salarial
2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales 138.119.167,00
2.1.1.01.03.001.02 Indemnizacion por vacaciones ICRP 103.790.000,00
2.1.1,01.03.001.03 Bonificacion especial por recreacion ICRP 34.329.167,00
Bonifiacion de direccion para gobernadores Y — 73.622.960,00
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2.1.2.02.01.003.06.01

entre otros

2.1.1.01.03.004 Bonificacion de gestion territorial para alcaldes ICRP 13.804.305,00
2.1.1.01.03.099 Bonificacion Sindical 202.194.836,00
2.1,1.01.03.095.01 Incentivo de Cumpleafios ICRP 34.329.167,00
2.1.1.01.03.099.02 Incentivo de fin de Afio ICRP 88.988.223,00
2.1.1.01.03.099.03 Incentivo por Permanencia ICRP 78.877.446,00
Transporte Rural de Concejales (ley 136/19904-Art
1 ICRP ,300.000,00
211000315 |3 & | |67.modificado por a ley 1368/2005-Art2 8.200.000,0
2.1.1.02. ~ "5" g personal Supernumerario y Planta Temporal 77.058.055,00
2.1.1.02.02. % 2 ;’3: Contribuciones Inherentes a la Nomina 77.058.055,00
A o
2.1.1.02.02.002. E: e 3 Aportes a la seguridad social en Salud 12.000.000,00
g = ; . .
51.1.02.02.002.01{2 T "E seguridad social aportes a Salud Aprendiz Sena y -~ 12.000.000,00
Z = Otros
~ w
2.1.1.02.02.005. <~ ?, (4 Aportes generales al sistema de riesgos laborales ICRP 65.058.055,00
L3
2.1.2 E@ ‘:{, 75 Adquisicion de bienes y servicios 4.405.912.541,00
i
g
2.1.2.01 - Adquisicion de activos no financieros 465.000.000,00
2.1.2.01.01 Activos fijos 465.000.000,00
2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 240.000.000,00
2.1.2.01.01.003.01 Maquinaria para uso general 40.000.000,00
2.1.2.01.01.003.01.06 Otras maquinas para usos generales y Sus 40.000.000,00
partes y piezas
2.1.2.01.01.003.01.06.01 Maquinas de acondicionamiento de aire ICRP 40.000.000,00
2.1.2.01.01.003.03 Maquinaria de oficina, contabilidad e informatica 200.000.000,00
5.1.2,01,01.003.03.02. Maqumgna informatica y sus partes, piezas Y 1CRP 150.000.000,00
accesorios
2.1.2.01.01.003.03.05. Equipo y Aparatos de radio,television y Comunicaciones 50.000.000,00
2.1.2.01.01.003.03.05.02. Aparatos transmisores de televisién y radlo; ICRP 50.000.000,00
television, video y cdmaras digitales; teléfonos
2.1.2.01.01.004 Actiyos fijos no clasificados como magquinaria Yy 200.000.000,00
equipo
Muebles, instrumentos musicales, articulos de
2.1.2.01.01.004.01 deporte y antiguedades 200.000.000,00
2.1.2.01.01.004.01.01 Muebles 200.000.000,00
2.1.2.01.01.004.01.01.02. Muebles del tipo utilizado en la oficina ICRP 100.000.000,00
2.1.2.01.01.004.01.01.04. Otros Muebles N.C.P. ICRP 100.000.000,00
2.1.2.01.01.005 Otros activos fijos 25.000.000,00
2.1.2,01.01.005.02 Productos de la propiedad intelectual 25.000.000,00
2.1.2.01.01.005.02.03 Programas de informatica y bases de datos 25.000.000,00
2.1.2.01.01,005.02.03.02 Bases de datos 25.000.000,00
Adquisicién de material para archivo(cajas x 200 y carpetas ICRP 25.000.000,00
2.1.2.01.01.005.02.03.02.01 4 aletas) '
2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos 3.940.912.541,00
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 494.100.000,00
Productos alimenticios, bebidas y tabaco;
2.1.2.02.01.002 textiles, prendas de vestir y productos de 58.000.000,00
cuero
2.1.2.02.01.002.01 Dotacion de personal ICRP 58.000.000,00
Otros  bienes transportables (excepto
2.1.2.02.01.003 productos metalicos, maquinaria y quipo) 416.100.000,00
2.1.2.02.01.003.01 Combustible ICRP 50.000.000,00
2.1.2.02.01.003.02 Impresiones ICRP 20.000.000,00
2.1.2.02.01.003.03 Papeleria ICRP 234.200.000,00
2.1.2.02.01.003.05 Cafeteria y Aseo ICRP 105.900.000,00
2.1.2.02.01.003.06 Gastos electorales 6.000.000,00
Papeleria, muebles enseres de oficina desechos 1CRP 6.000.000,00

2.1.2.02.01.004.

Productos metalicosy paquetes de software

20.000.000,00
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S5 )
= A )
5= 5
2.1.2.02.01.004.01 Z i 5:‘ Suministro de especies venales ICRP 20.000.000,00
= Wl
2.1.2,02.02 ﬁ ? 3| | Adquisicion de servicios 3.446.812.541,00
== :"2 Servicios de alojamiento; servicios de
=2 g | |suministro de comidas y bebidas; servicios de
= 5 430.700.000,00
2.1.2.02.02.006 é -é Il [transporte; y servicios de distribucién de 00.000;
) & |electricidad, gas y agua
r— —
2.1.2.02.02.006.01 Q@., 3 | 4l |servicios pblicos 300.700.000,00
2.1.2.02.02.006.01.01 \ED Energia eléctrica ICRP 210.000.000,00
2.1.2.02.02.006.01.02 Acueducto, alcantarillado y aseo ICRP 90.700.000,00
2.1.2.02.02.006.03 Mensajeria ICRP 65.000.000,00
2.1.2.02.02.006.04 Gastos electorales 65.000.000,00
2.1.2.02.02.006.04.01 Servicios suministro de comidas y bebidas ICRP 49,000.000,00
2.1.2.02.02.006.04.02 Servicios de transporte ICRP 16.000.000,00
Servicios financieros Yy servicios conexos,

J .0 0
2.1.2.02.02.007 servicios inmobiliarios y servicios de leasing 656.002.032,0
2.1.2.02.02.007.01 Seguros 397.050.000,00
2.1.2.02.02.007.01.01 Seguros de Bienes Muebles e Inmuebles ICRP 238.500.000,00
2.1.2.02.02.007.01.02 Seguro de Vida Alcalde ICRP 3.800.000,00
2.1.2.02.02.007.01.03 Seguro de Vida Personero ICRP 3.800.000,00
2.1.2.02,02.007.01.04 Seguro de Vida Concejales ICRP 49.200.000,00
2.1.2.02.02.007.01.05 Seguro Funerario para funcionarios ICRP 17.250.000,00
2.1.2.02.02.007.01.06 Otros Seguros ICRP 84.500.000,00
2.1.2.02.02.007.02 Arrendamientos ICRP 220.000.000,00
2.1.2.02.02.007.03 Gastos financieros ICRP 5.352.032,00
2.1.2.02.02.007.04 Gastos de Administracion ICRP 30.400.000,00
2.1.2.02.02.007.05 Gastos electorales 3.200.000,00
2.1.2.02.02,007.05.01 Arrendemientos y alquilres ICRP 3.200.000,00
2.1.2.02.02.008 3:’;:}':::2;;?““‘ » asompresas y serVicos 2.110.364.000,00
2.1.2.02.02.008.01 Servicios juridicos y contables ICRP 290.564.000,00
2.1.2.02.02.008.02 Suscripciones ICRP 5.000.000,00
2.1.2.02.02.008.03 Telecomunicaciones ICRP 110.000.000,00
2.1.2.02.02.008.04 Publicidad ICRP 28.000.000,00
2.1.2.02.02.008.05 Servicios de limpieza 92.000.000,00
2.1.2.02.02.008.05.01 Servicios de limpieza ICRP 92.000.000,00
2.1.2.02.02.008.06 Seguridad 830.000.000,00
2.1.2.02.02.008.06.01 Segqndad (Instalacmnes. l_\lcaldla Municipal y donde e 582.549.674,00

la misma preste sus servicios)
5.1.2.02.02.008.06.01 Seggrlciad (Instalacmnes_ {\Icaldlla Mgmcupal y donde T 247.450.326,00
la misma preste sus servicios)Vigencia Futura
2.1.2.02.02.008.07 Mantenimiento 302.000.000,00
2.1.2.02.02.008.07.01 Mantenimiento - recarga Toner ICRP 150.000.000,00
2.1.2.02.02.008.07.02 Mantenimiento parque automotor ICRP 60.000.000,00
2.1.2.02.02.008.07.03 Mantenimiento Generales ICRP 92.000.000,00
2.1.2.02.02.008.08 Servicios Tecnicos y Administrativos ICRP 215.800.000,00
2.1.2.02.02.008.09 Capacitacion ICRP 5.000.000,00
- : L
Impuestos, Contribuciones, Licencias y
2.1.2.02.02.008.10 Lealacones he 50.000.000,00
2.1.2.02.02.008.11 Revision Tecnomecanica ICRP 12.000.000,00
2.1.2.02.02.008.13 Gastos de orden publicos ICRP 1.000.000,00
2.1.2.02.02.008.14 bonificacion estudiantes sena ICRP 10.000.000,00
2.1.2.02.02.008.15 84313 Servicio Listas de correo Y Directorio en linea ICRP 107.000.000,00
2.1.2.02.02.008.16 Auxilio Funerario ICRP 12.000.000,00
.000.000,
2.1.2.02.02.008.17 Bonificacion por fallecimiento de pensionados ICRP 20.000.000,00
Plan de Capacitacion Tecnica Anual ( acuerdo
2.1.2.02.02.008.18 sindical) ICRP 90.000.000,00
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2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales Yy 214.746.509,00
ersonales
2.1.2.02.02.005.01 Protocolo y Eventos Civicos ICRP 37.000.000,00
2.1.2.02.02.009.02 Bienestar social 104.059.675,00
2.1.2.02.02.009.02.01 Bienestar social ICRP 104.059.575,00
BSOC
2.1.2.02.02.009.02.02 Bienestar social (multas procuraduria) 100,00
2.1.2.02.02.009.03 Sistema gestion de seguridad y salud en el trabajo ICRP 73.686.834,00
2.1.2.02.02.010 Viaticos de los funcionarios en comision 35.000.000,00
2.1.2.02.02.010.01 Viaticos y Gastos de Viaje ICRP 35.000.000,00
2.1.3 Transferencias corrientes 6.557.212.285,00
2.1.3.04 A organizaciones nacionales 10.676.250,00
2.1.3.04.02 Federacion nacional de municipios 10.676.250,00
2.1.3.04.02.001 Membresias ICRP 10.676.250,00
2.1.3.05 A entidades del gobierno 2.717.250.000,00
2.1.3.05.04 Participaciones dstintas del SGP 2.715.250.000,00
2.1.3.05.04.001 Participaciones de impuestos 2.715.250.000,00
2.1.3.05.04.001.13 Participacion de la sobretasa ambiental 2.715.250.000,00
- - SAMB
5.1.3.05.04.001.13.01 Transferc_enua de la sobret_asa ambiental a las
corporaciones autonomas regionales 2.715.250.000,00
2.1.03.05.09. A otras Entidades del Gobierno General 2.000.000,00
Asociaciones,Organizaciones Y otras personas .
2.1.03.05.09.01. iuridicas a las gue pertenezca el Municipio. e 2.000.000,00
2.1.3.07 Prestaciones para cubrir riesgos sociales 1.989.286.035,00
2.1.3.07.02 Prestaciones sociales relacionadas con el 1.989.286.035,00
empleo
2.1.3.07.02.001 Mesadas pensionales (de pensiones) 1.367.603.834,00
2.1.3.07.02.001.02 Mesadas pensionales a cargo de la entidad (de 1.367.603.834,00
ensiones) i
5.1.3.07.02.001.02.01 Mesa_das pensionales a cargo de la entidad (de CONT 954.399.752,00
ensiones)
5.1.3.07.02.001.02.01 Mesa_das pensmpat_es a cargo _de la entidad (de RFFO 500.000,00
pensiones)- rendimientos financieros Fonpet
5 1.3.07.02.001.02.01 Mesqdas pensionales a cargo de la entidad (de o 239.504.082,00
ensiones)
- A & EPCU
5.1.3.07.02,001.02.01 Mesada_s pensuonalgs a cargo de la entidad (20% 140.000.000,00
estampillas de pensiones)
51.3.07.02.001,02.01 Mesa_das pensionales a cargo de la entidad (de ssip }
ensiones)
Mesadas pensionales a cargo de la entidad (20% RFEC
2.1.3.07.02.001.02.01 estampillas de pensiones)- (rendimientos financiero 200.000,00
20% participacion estampillas) i
2.1.3.07.02.001.02.01 Mesadas pensionales a Cargo de la entidad - gy 33.000.000,00
(rendimientos financieros Fondo pensional)
2.1.3.07.02.002 Cuotas partes pensionales (de pensiones) 198.937.394,00
5.1.3.07.02.002.02 ng;?osnggtes pensionales a cargo de la entidad (de epEn 198.937.394,00
2.1.3.07.02.003. Bonos pensionales (de pensiones) 238.724.874,00
Bonos pensionales a cargo de la entidad (de
2.1,3.07.02.003.02 ensiones) b 238.724.874,00
2.1.3.07.02.090 Indemnizacion Sustitutiva de Pensiones FPEN 127.319.933,00
2.1.3.07.02.090 Indemnizacion Sustitutiva de Pensiones ICRP 56.700.000,00
2.1.3.13 - Sentencias y Conciliaciones 1.840.000.000,00
2.1.3.13.01 =< Fallos nacionales 1.840.000.000,00
2.1.3.13.01.001 EE =) = Sentencias ICRP. 1.700.000.000,00
2.1.3.13.01.002 == & Conciliaciones ICRP 140.000.000,00
2.1.4 £ T [Transferencias de capital 1.499.078.637,00
2.1.4.02 :"‘—: = P Entidades del gobierno general 1.499.078.637,00
2.1.4.02.04 - ” ~ Entidades del gobierno general 1.499.078.637,00
2.1.4.02.04.01 L = Transferencia Instituto de Deporte y Rrecreacion ICRP 302.227.200,00
2.1.4.02.04.02 [l b Transferencia Personerla ICRP 334.807.200,00
2.1.4.02.04.03 = - Transferencia Concejo ICRP 862.044.237,00
2.1.7. oS o Disminucion de Pasivos 105.930.000,00
2.1.7.01. e ot Cesantias 105.930.000,00
2.1.7.01.02 & b Cesantias parciales ICRP 105.930.000,00
2.2 WS SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA. 3.422.672.515,00
2.2.2 b e ! Servicio de la deuda publica interna 3.422.672.515,00
2.2.2.01. Principal 2.547.999.710,00
2.2.2.01.02. Prestamos 2.547.999.710,00
2.2.2.01.02.002. Entidades Financieras 2.547.999.710,00
2.2.2.01.02.002.01. Nacion 843,586.792,0C
2.2.2.01.02.002.01.01. Amortizacion Credito Findeter(vias Urbanas) SGLI 649.966.290,00
2.2.2.01.02.002.01.01. Amortizacion Credito Findeter(vias Urbanas) SGLD 193.620.502,00
2.2.2.01.02.002.02, Banca Comercial 1.704.412.918,00
2.2.2.01.02.002.02.03 Banca Comercial 1.704.412.918,00
Amortizacion Crédito no.1 Transporte ( vias Urbanas SGL &
2.2.2,01.02.002.02.03.01. | Rurales)BBVA-compra de cartera 1.553.906.250,00
—r — o,
5 2.2.01.02.002.02.03.02. Amortizacion Crédito no.2. Transporte ( placahuellas 150.506.668,00
rural)BBVA-
2.2.2.02 Intereses 874.672.805,00
2.2.2.02.02 Prestamos §74.672.805,00
2.2.2.02.02.001 Nacion 420.845.791,00]
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Intereses Credito Transporte-Vias Urbanas Credito

2.2.2.02.02.001.01 FINDETER SGLD 420.845.791,00
2.2.2.02.02.002 Entidades financieras 453.827.014,00
2.2.2.02.02.002.02 Banca comercial 453.827.014,00
2.2.2.02.02.002.02.03 Banca comercial 453.827.014,00
Intereses cédito Transporte ( vias Urbanas Yy
: = ; SGLD .030.
2.2.2.02.02.002.02.03.01 Rurales) Credito 01-Refinanciacion BBVA 390,050,489,
Intereses cédito Transporte ( placahuellas) Credito
2.2.2.02.02.002.02.03.02 no.02 BBVA Credito 02 oo 63.796.545.00
2.3 INVERSION 25.001.080.033,00
2.3.1 Gastos de personal 728.194.390,00
2.3.1.01 Planta de personal permanente 728.194.390,00
2.3.1.01.01 Factores constitutivos de salario 471.833.378,00
2.3.1.01.01.001 Factores salariales comunes 471.833.378,00
2.3.1.01.01.001.01 Sueldo basico 374.520.000,00
BILAR:S POR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y
2.3.1.01,01.001.01.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA 374.520.000,00
2.3.1.01.01.001.01.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 374.520.000,00
2.3.1.01.01.001.01.03.12.1203 promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 374.520.000,00
ESIF
2.3.1.01.01.001.01.03.12.1203.1203011 Salarios (comisaria de familia ) 117.720.000,00
2.3.1.01.01.001.01.03.12.1203.1203011 Salarios (comisario de familia y inspector de policia ICRP 256.800.000,00
2.3.1.01.01.001.06 Prima de servicio 31.210.000,00
PITAT:TPOR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y
2.3.1.01.01.001.06.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA 31.210.000,00
2.3.1.01.01.001.06.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 31.210.000,00
2.3.1,01.01.001.06.03.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 31.210.000,00
2.3.1.01.01.001.06.03.12.1203.1203011 prima Semestral de servicios( comisaria de Familia) ESIF 9.810.000,00
2.3.1.01.01.001.06.03.12.1203.1203011 Prima Semestral de servicios( comisario & inspector policia) ICRP 21.400.000,00
2.3.1.01.01.001.07 Bonificacién por servicios prestados 10.923.500,00
PILAR:3. POR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y 10.923.500,00
2.3.1.01.01.001.07.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA ! i !
2.3.1.01.01.001.07.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 10.923.500,00
2.3.1.01.01.001.07.03.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 10.923.500,00
ESIF
2.3.1.01.01.001.07.03.12.1203.1203011 Bonificacion por servicios prestados( comisaria de Familia) 3.433.500,00
Bonificacion por Servicios prestados( comisario e inspector
3.3.1.01.01.001.07.03.12.1203.1203011 policia) ICRP 7.490.000,00
2.3.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 55.179.878,00
2.3.1.01,01.001.08.01 Prima de navidad 36.494.939,00
PILAR: 3 POR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y
2.3.1.01.01.001.08.01.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA 36.494.939,00
2.3.1.01.01.001.08.01.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 36.494.939,00
2.3.1.01.01.001.08.01.01.12.1203 promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 36.494.939,00
2.3.1.01.01.001.08.01.03.12,1203.1203011 Prima de Navidad (comisaria de Familia) ESIF 11.477.410,00
3.3.1.01.01,001.08.01.03.12.1203.1203011 Prima de Navidad (comisario e inspector policia) ICRP 25.017.529,00
2.3.1.01.01.001.08.02 Prima Vacacional 18.684.939,00
PILAR:3. POR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y
2.3.1,01.01.001,08.02.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA 18.684.939,00
2.3.1,01.01.001.08.02.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 18.684.939,00
2.3.1.01.01.001.08.02.03.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 18.684.939,00
2.3.1.01.01.001.08.02.03.12.1203.1203011 Prima vacacional (comisaria de Familia) ESIF 5.947.926,00
2.3.1.01.01.001.08.02.03.12.1203.1203011 Prima vacacional (comisario e inspector policia) ICRP 12.737.013,00
2.3.1.01.02 Contribuciones Inherentes a la Nomina 175.224.218,00
2.3.1,01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones 46.253.220,00
PICAR:3. POR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y
2.3.1.01.02.001.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA 46.253.220,00
2.3.1.01.02.001.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 46,253.220,00
2.3.1.01.02.001.03.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 46.253.220,00
Aportes a la seguridad Social en pensiones (comisaria de ESIF
2.3.1,01,02.001.03.12.1203.1203011 Familia) 14.538.420,00
Aportes a la seguridad social en pensiones (Comisario &
2.3.1.01,02.001.03.12.1203.1203011 inspector de policia) ICRP 31.714.800,00
2.3.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en Salud 32.762.698,00
PITAR:3. POR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y
2.3.1.01.02.002.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA 32.762.698,00
2.3.1.01.02.002.03.12. JUSTICIA Y DEL DERECHO 33.762.698,00
|~ <
2.3.1.01.02.002.03.12.1203 promacion de los Metodos de resolucion de conflictos = .762.698,00
Aportes a la seguridad Social en Salud. (comisisaria de ESIF .
2.3.1.01.02.002.03.12.1203.1203011 Familia) < ). 298.048,00
Aportes a la seguridad social en Salud. {comisisario e instor = ) y
2.3.1.01.02.002.03.12.1203.1203011 de policia) L 464.650,00
2.3.1.01.02.003 Aportes de cesantias = 74.032.312,00
BTCARS. POR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y = : -ﬁ 3 .
2.3.1.01.02.003.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA =< 44.032.312,00
2.3.1.01.02.003.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO = 5 48.032.312,00
2.3.1.01.02.003.03.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos ) { 48.032.312,00
2.3.1.01.02.003.03.12.1203.1203011 Aportes de Cesantias [ 3 ) 48.032.312,00
3.3.1.01,02.003.03.12.1203.1203011.01 Cesantias anualizadas (comisaria de familia) ESIF | 1% "13.436.609,00
N\ =3
2.3.1.01.02.003.03.12.1203.1203011.01 Cesantias anualizadas(comisario e Inpector de policia) IcRP i) 449.384,00
2.3.1.01.02.003.03.12.1203.1203011.02 Intereses cesantias (comisaria de Familia) ESIF 1.612.393,00
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3.533.926,00|

2.3. 1.01.03.099.03.12.1203.1203011.03

Incentivo por Permanencia (comisario e inspector policia)

2.3.1,01,02.003.03.12.1203.1203011.02 Intereses cesantias (comisario e Inpector de policia) ICRP
2.3.1.01.02.004 Aportes a la Caja de compensacion familiar 18.944.668,00
PILAR: 3. POR UNA ADMINIST RACION EFICIENTE Y
2.3.1,01.02.004.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA 18.944.668,00
2.3.1.01.02.004.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 18.944.668,00
2.3.1.01.02.004.03.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 18.944.668,00
2.3.1.01.02.004.03.12.1203.1203011 Aportes a la Caja de compensacion familiar ESIF 5.935.553,00
2.3.1.01.02.004.03,12.1203.1203011 Aportes a la Caja de compensacion familiar ICRP 13.009.115,00
2.,3.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales 5.550.486,00
PILAR:3. POR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y 5.550.486,00
2.3.1.01.02.005.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA ) ' !
2.3.1.01.02.005.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 5.550.486,00
2.3.1.01.02.005.03.12.1203 promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 5.550.486,00
3.3.1.01.02.005.03.12.1203.1203011 Aportes generales al sistema de riesgos laborales ESJF 1.744.610,00
2.3.1.01.02.005.03.12.1203.1203011 Aportes generales al sistema de riesgos laborales ICRP 3.805.876,00
2.3.1.01.02.006 Aportes al ICBF 14.208.501,00
PIMRWE Y
2.3.1.01.02.006.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA 14.208.501,00
2.3.1.01.02.006.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 14.208.501,00
2.3.1.01.02.006.03.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 14.208.501,00
53.1.01.02.006.03.12.1203.1203011 Aportes al ICBF ESJF 4.451.665,00
2.3.1.01.02.006.03.12.1203.1203011 Aportes al ICBF ICRP 9.756.836,00
2.3.1.01.02.007 Aportes al SENA 2.368.083,00
PILAR:3. pmmmmw
2.3.1.01.02.007.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA 2.368.083,00
2.3.1.01.02.007.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 2.368.083,00
2.3.1.01.02.007.03.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 2.368.083,00
2.3.1.01.02.007.03.12.1203.1203011 Aportes al SENA ESJF 741.944,00
2.3.1.01.02.007.03.12.1203.1203011 Aportes al SENA ICRP 1.626.139,00
2.3.1,01.02.008 Aportes 3 la ESAP 2.368.083,00
PITAR-T, POR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y
2.3.1.01.02.008.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA 2.368.083,00
2.3.1.01.02.008.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 2.368.083,00
2.3.1.01.02.008.03.12.1203 promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 2.368.083,00
2.3.1.01.02.008.03.12.1203.1203011 Aportes a la ESAP ESIF 741.944,00
2.3.1.01.02.008.03.12.1203.1203011 Aportes a la ESAP ICRP 1.626.139,00
2.3.1.01.02.009 Aportes a escuelas indistriales e institutos tecnicos 4.736.167,00
PILAR:3. POR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y 4.736.167,00
2.3.1.01.02.009.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA g > !
2.3.1.01.02.009.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 4,736.167,00
2.3.1,01.02.009.03.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 4.736.167,00
2.3.1.01.02.009.03.12.1203.1203011 Aportes a escuelas indistriales e institutos tecnicos ESIF 1.483.888,00
2.3.1.01,02.009.03.12.1203.1203011 Aportes a escuelas indistriales e institutos tecnicos ICRP 3.252.279,00
2.3.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 81.136.794,00
2.3.1.01.03.001 Prestaciones sociales 56.126.744,00
2.3.1.01.03.001.02 Indemnizacién por vacaciones 53.525.911,00
PICAR:3. POR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y
2.3.1.01.03.001.02.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA 53.525.911,00
2.3.1.01.03.001.02.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 53.525.911,00
2.3.1.01,03.001.02.03.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 53.525.911,00
2.3.1.01.03.001.02.03.12.1203.1203011 Indemnizacion vacaciones (comisaria de Familia) ESIF 16.833.535,00
5.3.1,01.03.001.02.03.12.1203.1203011 Indemnizacion vacaciones (comisario e inspector policia) ICRP 36.692.376,00
2.3.1.01.03.001.03 Bonificacién especial de recreacion 2.600.833,00
PILAR: 3. POR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE ¥
2.3.1.01.03.001.03.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA 2.600.833,00
2.3.1.01.03.001.03.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 2.600.833,00
=
2.3.1.01.03.001.03.03.12.1203 promocion de los Metodos de resolucion de conflictos 3 .600.833,00
=~
2.3.1.01.03.001,03.03.12.1203.1203011 Bonificacion por recreacion (comisaria de Familia) ESF |2 |= 7| 817.500,00
= S o
5.3.1.01.03.001.03.03.12.1203.1203011 Bonificacion por recreacion (comisario e inspector policia) ICRP 1 7 | +411.783.333,00
—1s 3
2.3.1.01.03.099 Bonificacion Sindical = | .45.010.050,00
— -
PILAR:3. POR UNA ADMINISTRACION EFICIENTE Y Iy :3 A 5.010.050,00
2.3.1.01.03.099.03 TRANSPARENTE CON PARTICIPACION CIUDADANA = | = A
2.3.1.01.03.099.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO S5 { '125.010.050,00
=t T
2.3.1.01.03.099.03.12.1203 Promocion de los Metodos de resolucion de conflictos pNES \6;25'010'050'00
5.3.1,01,03.099.03.12.1203.1203011.01 Incentivo por Cumpleafios (comisaria de Familia) EsF | {4 iﬁ :  817.500,00
i
ICRP .180.000,
2.3.1.01.03.099.[}3.12.1203.1203011.01 Incentivo por Cumpleaios (comisario e inspector policia) 2.180.000,00
7.3.1.01.03.099.03.12.1203.1203011.02 Incentivo Fin de Aflo (comisaria de Familia) ESJF 2.483.020,00
2.3.1.01.03.099.03.12.1203.1203011.02 Tncentivo Fin de Afo (comisario e inspector policia) ICRP 3.724.530,00
2.3.1.01.03.099.03.12.1203.1203011.03 Incentivo por Permanencia (comisaria de Familia) ESJF 4.905.000,00
ICRP

10.900.000,00

2.3.2

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

21.829.007.751,00

2.3.2.01

Adquisicion de activos no financieros

9,608.309.936,00
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2.3.2.01.01 Activos fijos 8.890.644.260,00)
2.3.2.01.01.001 Edificaciones y estructuras | 8.890.644.260,00
2.3.2.01.01.001.01 Viviendas __# 140.000.500,00
2.3.2.01.01.001.01.01 Edificios Utilizados para Residencia a2 ps 140.000.500,00
LR T
. 140.000.500,00
2.3.2.01.01,001.01.01.02 PILAR 02: POR UN AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE 0.000.500,
2.3.2.01.01.001.01.01.02.40 VIVIENDA,CIUDAD Y TERRITORIO 140.000.500,00
2.3.2,01.01.001.01.01.02.40.4001 Acceso a Soluciones de Vivienda 140.000.300,00
Servicio de asistencia técnica y juridica en saneamiento y ICRP
2.3.2.01.01.001.01.01.02.40.4001.4001001 titulacion de predios 100,00
2.3_2_01.01_00131.01.02_40_4001.4001007 Servicio de saneamiento y titulacidn de bienes fiscales ICRP 100,00
Servicio de apoyo financiero para mejoramiento de ICRP
2.3.2‘01.01.001.01.01.02.40.4001.4001032 vivienda(03. y 04.) 140.000.000,00
2.3.2.01.01.001.01.01.02.40.4001.4001042 Vivienda de Interés Social construidas ICRP 100,00
2.3.2.01.01.001.01.01.02.40.4002 Ordenamiento territorial y desarrallo urbano 200,00
2.3.2.01.01.001.01.01.02.40.4002.4002016 Documentos de Planeacion ICRP 100,00
Servici dquisicion d dios en zonas de alto riesgo ICRP
5.3.2.01,01.001.01.01.02.40.4002.4002040 ervicio de adauisicion de predios en zonas de 310 eSS 100,00
2.3.2.01.01.001.02 Edificaciones distintas a viviendas - 444.494.968,00
2.3.2.01,01.001.02.07 Edificios Educativos 100.000.000,00
2.3.2.01.01.001.02.07.01 PILAR:1 POR UNA SOCIEDAD INCLUYENTE Y EN PAZ. 100.000.000,00
2.3.2.01.01.001.02.07.01.22 EDUCACION 100.000.000,00
Calidad,Cobertura y Fortalecimiento de la Educacion
2.3.2.01.01.001.02.07.01.22.2201 inicial,prescolar basica y media. 100.000.000,00
3.3.2.01.01,001.02.07.01.22.2201.220 1052 Infraestructura educativa mejorada SGPE §0.000.000,00
2.3.2.01.01.001.02.07.01.22.2201.2201052 Infraestructura educativa mejorada ICRP 20.000.000,00
2.3.2.01.01.001.02.11 Instalaciones recreativas 344.494.968,00
2.3.2.01.01.001.02.11.01 PILAR:1 POR UNA SOCIEDAD INCLUYENTE Y EN PAZ. 344.494.968,00
2.3.2.01.01.001,02.11.01.43 DEPORTE Y RECREACION 344.494.968,00
2.3.2.01.01.001.02.11.01.43.4301 Fomento a la Recreacion,la Actividad Fisica y el Deporte 278.194.968,00
2.3.2.01.01.001.02.11.01.43.4301004 Servicio de mantenimiento a la infraestructura deportiva SGPD 81.894.968,00
2.3.2.01.01.001.02.11.01.43.4301004 Servicio de mantenimiento a la infraestructura deportiva TDEP 128.250.000,00
2.32.01.01.001‘02.11.01‘43.4301004 Servicio de mantenimiento a la infraestructura deportiva ICRP 12.000.000,00
5.3.2.01.01.001.02.11.01.43.4301013 Parques recreativos mejorados TDEP 56.050.000,00
2.3.2.01.01.001.02.11.01.43.4302 Formacion y Prepracion de Deportistas 66.300.000,00
3.3.2.01.01,001.02.11.01.43.4302.4302026 Coliseos cubiertos adecuados TDEP 30.250.000,00
2.3.2.01.01.001.02.11.01.43.4302.4302058 Gimnasios mantenidos TDEP 36.050.000,00
2.3.2.01.01.001.03 Otras estructuras 8.306.148.792,00
2.3.2.01.01.001.03.02 Autopistas, carreteras, calles 894.149.067,00
5.3.2.01.01.001.03.02.02 PILAR 02: POR UN AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE 894.149.067,00
2.3.2.01.01.001.03.02.02.24 TRANSPORTE 894.149.067,00
2.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2401 Infraestructura red vial primaria 100,00
2.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2401.2401052 Estudios de preinversion ICRP 100,00
2.3.2.01.01,001.03.02.02.24.2402 Infraestructura red vial regional 894.148.667,00
Via  Urbana  con Mantenimiento  Periodico 0
2.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2402.2402115 Rutinario(rendimientos financieros SGP Libre Inversion) RSLI 12.000.000,00
2.3.2.01.01,001.03.02.02.24.2402.2402115 Via Urbana con Mantenimiento Periodico o Rutinario ICRP 50.000.000,00
2.3.2.01,01.001.03.02.02.24.2402.2402115 Via Urbana con Mantenimiento Periodico o Rutinario SGLD 170.547.967,00
Via Urbana con Mantenimiento Periodico o Rutinario( Fondo
2.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2402.2402115 Compensatario de Cesiones tipoA) Fotk 100,00
5.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2402.2402115 Via Urbana con Mantenimiento Periodico o Rutinario{ Fondo
Compensatario de Cesiones tipoA)Rendimentos Financieros
RFTA 100,00
2.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2402.2402041 Via terciaria mejorada ICRP 250.000.000,00
Via terciaria mejorada (Rendimeintos financieros recursos
2.3.2.01.01.001.03. 2.02.24.2402.240204 1
0 0 2402041 propics) RERP 110.000.000,00
Via terciaria mejorada( rendimientos financieros fondo
2.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2402.2402041 maguinaria) REAM 200,00
5.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2402.2402041 \ia terciaria mejorada(_fondo maguinaria) FMAQ 100,00
2.3.2.01.01.001.03.[}2.02.24.2402.2402042 Placa huella construida SGLD 301.600.000,00
2.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2402.2402056 Caminos ancestrales con mantenimiento ICRP 100,00
2.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2402.2402118 Estudios de preinversion para la red vial regional ICRP 100,00
2.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2403 Infraestructura y servicios de transporte aéreo 300,00
2.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2403.2403002 Aeropuertos mejorados ICRP 100,00
2.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2403.2403002 Aeropuertos mejorados - (fasas ¥ derechos aeroportuarios) TDAS 200.00
I
2.3.2.01,01.001.03.12 Tuberia Larga Distancia 33.000.000,00
2.3.2.01.01.001.03.12.02 PILAR 02: POR UN AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE 33.000.000,00
2.3.2.01.01.001.03.12.02.21 MINAS Y ENERGIA 33.000.000,00
5.3.2.01.01.001,03.12,02.21.2101 Acceso al servicio publico domiciliario de gas combustible 33.000.000,00
Servicio de apoyo financiero para subsidios a la oferta en el 1CRP
2.3.2.01.01.001.03.12.02.21.210‘4012 servicio publico de gas 33.000.000,00
Obras para la Comunicacion de larga distancia y Tas lineas
2.3.2.01.01.001.03.13 eléctricas (cables) 5.407.310.000,00
2.3.2.01.01.001.03.13.02 PILAR 02: POR UN AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE 5.407.310.000,00
2.3.2.01.01.001,03.13.02.21 MINAS Y ENERGIA 5.407.310.000,00
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Consolidacion Productiva del Sector de Energia Electrica

5.407.310.000,00

2.3.2.01.01.001.03.13.02.21.2102

2.3.2.01.01.001.03.13.02.21.2102.2102020 Redes del sistema de transmisién regional ampliada ALPU 100.000,00

2.3.2.01.01.001.03.13.02.21.2102.2102045 Redes domiciliarias de energia eléctrica instaladas ICRP 8.800.000,00
Servicios de apoyo a la implementacién de fuentes no LCRP

2.3.2.01.01.001.03.13.02.21.2102.2102062 convencionales de energia 2.000.000,00
Serviciode Alumbrado Publico. (rendimientos financieros

2.3.2.01.01.001.03.13.02.21.2102.2102059 Alumbrado Publico) RFAL 35.000.000,00

2.3.2.01.01.001.03.13.02.21.2102.2102069.01 Serviciode Alumbrado Publico ALPU 4.647.790.264,00

2.3.2.01.01.001.03.13.02.21.2102.2102069.{]2 Serviciode Alumbrado Publico (Vigencia Futura) ALPU 713.619.736,00

2.3.2.01.01.001.03.16

Alcantarillasy Plantas de Tratamiento de Agua

1.971.689.725,00

2.3.2.01.01.001.03.16.02

PILAR 02: POR UN AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE

y
LN

1.971.689.725,00

2.3.2.01.01.001.03.16.02.40 VIVIENDA CIUDAD Y TERRITORIO B 2 1.971.689.725,00
Acceso de la Poblacion a los Servicios de Agua Potable y Z = L#
2.3.2.01.01.001.03.16.02.40.4003 Saneamiento basico e A &l 1.971.689.725,00
PR (4]
)
2.3.2.01.01.001.03.16.02.40.4003.4003006 Documentos de planeacién ' <| 200.000.000,00
-— x
2.3.2.01.01.001.03.16.02.40.4003.4003006 Documentos de planeacin( agua veredas) G%P _‘i ﬁ 10.000.000,00
=~ 2 i
2.3.2.01.01.001.03.16.02.40.4003.4003015 Acueductos construidos GRP 4 ?3:, 800.000.000,00
) o
2.3.2.01.01.001.03.16.02.40.4003.4003016 Acueductos ampliados AP “&: “ 203.023.320,00
IS
2.3.2.01.01.001.03.16.02.40.4003.4003017 Acueductos Optimizados .LGW 356.121.405,00
2.3.2.01.01.001.03.16.02.40.4003.4003017 Acueductos Optimizados (Rendimientos Financieros) RSAG 20.000.000,00
Acueductos Optimizados (-Recursos del Sector
2.3.2.01.01.001.03.16.02.40.4003.40030 17 Electrico,(ey 99 de 1.993,articulo 45- . ISAG 80.000.000,00
Electrico,(ey 99 de 1.993,articulo 45- (rendimientos
2.3.2.01.01.001.03.16.02.40.4003.4003017 finacnierios recusos isagen). RISA 45.000,00
2.3.2.01.01.001.03.16.02.40.4003.4003018 Alcantarillados construidos SGAP 302.500.000,00
2.3.2.01.03 Activos no producidos 717.665.676,00
2.3.2.01.03.001 Tierras y terrenos 717.665.676,00
2.3,2,01.03.001.02 PILAR 2: POR UN AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE 717.665.676,00
2.3.2.01.03.001.02.32 AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 717.665.676,00
Tonservacion de 1a Blodiversidad y sus Servicios
2.3.2.01.03.001.02.32.3202 Ecosistemicos 96.800.000,00
Servicio apoyo financiero para la implementacion de
2.3.2.01.03.001.02.32.3202.3202043 esquemas de pago por Servicio ambientales FMIC 96.800.000,00
2.3.2.01.03.001.02.32.3203 Gestion Integral del Recurso Hidrico 449.662.838,00
Servicio de asistencia técnica para la implementacion de
lineamientos sobre el mejoramiento de la calidad del
2.3.2.01.03.001.02.32.3203.3203034 recurso hidrico SGAP 181.500.000,00
2.3.2.01.03.001.02.32.3203.3203050 Servicio de proteccién del recurso hidrico FHID 267.982.838,00
Servicio de proteccién del recurso hidrico (rendimientos
2.3.2.01.03.001.02.32.3203.3203050 financieros recursos Hidricos) RFHI 180.000,00
2.3.2.01.03.001.02.32.3205 Ordenamiento Ambiental Territorial 171.202.838,00
2.3.2.01.03.001.02.32,3205.3205014 Obras para el control de erosién FMIC 171.182.838,00
53.2.01.03.001.02.32,3205.3205014 Obras para el contral de erosion( rendimientos financieros REME 20.000,00
2.3.2.02. Adquisiciones Diferentes de Activos 12.220.697.815,00
2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 12.220.697.815,00
Servicios de alojamiento; servicios de suministro de
2.3.2.02.02.006 comidas y bebidas; servicios de transporte; y 2.004.674.986,00
servicios de distribucién de electricidad, gas y agua
2.3.2.02.02.006.01 . 2.004.674.986,00
PILAR 1: :Por una Sociedad Incluyente y en Paz
2.3.2.02.02.006.01.22 EDUCACION 2.004.674.986,00
2.3.2.02.02.006.01.22.2201 Calidad,Cobertura y Fortalecimiento de 12 2.004.674.986,00
Educacion inicial,preescolar,basica y media
Servicio de Apoyo a la Permanencia con Alimentacio n
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.2201028 Escolar SGPA 200.837.135,00
Servicio de Apoyo a la Permanencia con Alimentacio n RSGA
2.3,2,02.02.006.01.22.2201.2201028 Escolar (rendimientos financieros ) 800.000,00
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.2201029 Servicio de apoyo a la permanencia con transporte escolar 1CRP 767.000.000,00
APD
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.2201029 Servicio de apoyo a la permanencia con transporte escolar 100.000.000,00
SGPE
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.2201029 Servicio de apoyo a la permanencia con transporte escolar 533.053.851,00
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.220 1071 Servicio Educativo 402.984.000,00
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.2201071.01 Servicio de Acueducto,Alcantarillado y Aseo ICRP 74.000.000,00
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.2201071.02 Servicio de Energia ICRP 171.741.283,00
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.220‘1071.02 Servicio de Energia SGPE 95.242.717,00
2.3.2.02.02.006.01.22.2201.2201071.03 Servicio de Internet ICRP 62.000.000,00

2.3.2.02.02.009

Servicios para la comunidad, sociales y
ersonales

10.216.022.829,00
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2.3.2.02.02.009.01

PILAR 1: :Por una Sociedad Incluyente y en Paz

4.789.746.224,00

2.3.2.02.02.009.01.41.4101.4101038

victimas

2.3.2.02.02.009.01.19. SALUD Y PROTECCION SOCIAL 2.420.400,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1905 Salud Publica 49 3.420.000,00
= =] -
2.3.2,02.02.009.01.19.1905.1905049 servicio de promocién de la participacidn social en salud e o] B 7-210.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.1905050 Servicios de Asistencia Tecnica ICRP 5 ‘; ) 1.209.900,00
:-_.. < -
R o 5 P
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.1905054 Servicio de Promocion de la Salud ICRP 2 P 100,00
‘ =l = i 400,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1906 Aseguramiento y Prestacion Integral de Servicios de Salud =D 1 !
Hospitales de segundo nivel de atencion construidos y RP | & = ] 100,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1906.1906011 dotados 27 &
- ’ - Pl i
2.3.2.02.02.009.01.19.1906.1906012 Hospitales de segundo nivel de atencidn dotados ICRP {_;f‘f; y ) 100,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1906.1906028 Servicio para la habilitacién y la rehabilitacién funcional ICRP \T- = 100,00
Hospitales de primer nivel de atencion construidos y s - 100.00
2.3.2.02.02.009.01.19.1906.1906030 dotados i
2.3.2.02.02.009.01.22. EDUCACION 1.341.594.612,00
Calidad,Cobertura y Fortalecimiento de la Educacion
2.3.2.02.02.009.01.22.2201 inicial,preescolar,basica y media 1.298.544.612,00
2.3.2.02.02.009.01.22.2201.2201001 Documentos de planeacion B ICRP 100,00
Servicio de f({ment{) paral el acceso a la educacion inicial, 1.180.564.512,00
2.3.2.02.02.009.01.22.2201.2201017 preescolar, bésica y media. SGPE
ici i6 | del i flexibl ICRP 4, A ]}
5.3.2.02.02.009.01.22.2201.2201030 Servicio educacion formal por modelos educativos flexibies 24.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.22.2201.2201032 Servicio de alfabetizacién ICRP 2.420.000,00
2.3.2.02.02.009.01.22,2201.2201034 Servicio educativos de promocién del bilingdismo ICRP 20.000.000,00
Servicios de asistencia técnica en innovacion educativa en
2.3.2.02.02.009.01.22.2201.2201046 la educacién inicial, preescolar, basica y media o 2.420.000,00
7.3.2.02.02.009.01.22.2201.2201049 Servicio de educacion informal ICRP 14.520.000,00
Tarvicio de fomento para la prevencion de riesgos sociales
2.3.2.02.02.009.01.22.2201.2201054 en entornos escolares ICRP 2.200.000,00
2.3.2.02.02.009.01.22.2201.2201069 Infraestructura educativa dotada(bibliotecas) EPCU 20.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.22.2201.2201069 Infraestructura educativa dotada ICRP 30.000.000,00
Servicio de apoyo a la atencion Tntegral para la convivencia
5.3.2.02.02.009.01.22.2201.2201081 escolar TcRP 2.420.000,00
2.3.2.02.02.009.01.22.2202 Calidad y Fomento de la Educacion Superior 43,050.000,00
Tervicio de fomento para €l acceso a la educacion
2.3.2.02.02.009.01.22.2202.2202062 superior(rendimientos financieros SGP educacion) RSGE 700.000,00
2.3.2.02.02.009.01.22.2202.2202062 Servicio de fomento para el acceso d la educacién superior ICRP 42.350.000,00
2.3.2.02.02.009.01.33 CULTURA 860.049.043,00
Promocion y Acceso efectivo a Procesos Culturales y
2.3.2.02.02,009.01.33.3301 Artisticos 860.049.043,00
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301017 Casas de la cultura ampliadas SGLD 36.300.000,00
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301052 Senvicio de educacion formal al sector artistico y cultural 1RP 8.000.000,00
Servicio de Promocion de Actividades Culturales(estampilla EPCU
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301053.01 procultura) 232.500.000,00
Servicio de Prgmocion de Actividades Culturales(estampilla EPEL) 30.000.000,00
2,3.2.02.02.009.01.33.3301.3301053.02 procultura-bibliotecas)
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301053 Servicio de Promocion de Actividades Culturales(SGP) SGPC 128.794.371,00
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301054 Servicio de apoyo financiero al sector artistico y cultural SGPC 8.677.672,00
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301054 Servicio de apoyo financiero al sector artistico y cultural SGLD 14.399.000,00
Servicio de apoyo financiero para el desarrollo de practicas
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301055 artisticas y culturales SGLD 11.858.000,00
Servicio de asistencia técnica para la viabilizacién de
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301063 broyectos de infraestructura 1CRP 12.000.000,00
Servicio de asistencia técnica en educacion artistica y
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301064 aultural SGPC 48.400.000,00
Servicio de asistencia técnica en educacién artistica y EPCU
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301064 cultural 157.500.000,00
Servicio de asistencia técnica en educacion artistica y
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301064 cultural SGLD 25.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301069 Documentos de investigacion ICRP 9.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301070 Documentas de lineamientos técnicos ICRP 4.235.000,00
Servicio de apoyo para la organizacion y la participacion del 12.100.000,00
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301074 sector artistico, cultural y la ciudadania SGLD bl
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301101 Centro musicales dotados SGLD 10.285.000,00
Tervido de apoyo al proceso de Formacion artistica y
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301126 cultural SGPC i
Terviclo de apoyo al proceso de formacion artistica y EPCU
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301126 cultural(estampilla preultura) 100.000.000,00
Tervicio 0e apoyo al proceso de formacion artistica y
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301126 cultural ' ICRP 10.000.000,00
Servicio de apoyo al proceso de formacion artistica y 1.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.33.3301.3301126 cultural(rendimientos financierosestampilla preultura) REPC IS,
2.3.2-02.02.009.01.41 Inclusion Social y Reconciliacion 2.191.747-647,00
2.3.2.02.02.009.01.41.4101 Atencion,asistencia y reparacion integral a las Victimas 115.847.547,00
2.3.2.02.02.009.01.41.4101.4101025 Servicio de ayuda y atencion humanitaria ICRP 24.200.000,00
Servicioi de _imptementagénde medidas _de satisfaccion y ICRP 6.947.547,00
2.3.2.02.02.009.01.41.4101.4101031 acompanaan‘@EcEI}s victimas del conflicto armado
Tervicio de asistencia técnica para Ta participacion de las
g Ko BT PR 1CRP 12.100.000,00
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— =3
2.3.2.02.02.009.01.41.4101.4101073 Servicio de apoyo para la generacion de ingresos IR 4| 54.450.000,00
Servico de asistencia humanitaria a vicimas del conflicto = e
= u
3.3.2.02.02.000.01.41.4101.4101100 armado = 4| 18.150.000,00
esarrollo tegral de 1a primera mrancia a fa Juventud, y = [#5)
fortalecimiento de las capacidades de las familias de nifias, ~ O 150.250.000,00
2.3.2.02.02.009.01.41.4102 nifios y adolescentes = <
Sarvicio dingidos a 1a atencion de ninos, ninas, =
adolescentes y jévenes, con enfoque pedagdagico Y ICH Pz g ﬁ 80.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.41.4102.4102038 restaurativo encaminados a 2 inclusidn social (o) é [
Tervicios de promocion de Jos derechos de los ninos, ninas, ~ I
2.3.2.02.02.009.01.41.4102.4102046 adolescentes y jovenes 1P QI 12.100.000,00
Servicios de asistencia tecnica en paliticas publicas de SN [7]
2.3.2.02.02.009.01.41.4102.4102047 infancia, adolescencia y juventud ICRTS, 18.150.000,00
Terviclo de proteccion integral @ ninos, ninas, adolescentes | W
2.3.2.02.02.009.01.41.4102.4102052 y jovenes il 40.000.000,00
Tnclusion social y productiva para Ta poblacion en
2.3.2.02.02.009.01.41.4103 situacion de vulnerabilidad 170.750.100,00
Servicio de asistencia en temas de desarrollo de habilidades
. : Ri .300.
2.3.2.02.02.000.01.41.4103.4103009 o cognitivas para la inclusion productiva il 36.300.000,00
7.3.2.02,02.009.01.41.4103.4103017 Servicio de entrega de raciones de alimentos ICRP 24.200.000,00
Tervicio de acompanamiento familiar y comunitario para la
2.3.2.02.02.009.01.41.4103.4103050 superacidn de la pobrezs____ el 30.250.000,00
Servicio de gestion de oferta social para Ta poblacion
2.3.2.02.02.009.01,41.4103.4103052 vulnerable (00 Y 01) ICRP 80.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.41.4103.4103063 Documentos de investigacin ICRP 100,00
Atencion integral de poblacion en Situacion permanente de
2.3.2.02.02.009.01.41.4104 desproteccion social y/o familiar 1.754.900.000,00
Servicio de atencion y proteccion integral al adulto mayor
2.3.2.02.02.009.01.41.4104.4104008 en el Municipio de San Gil 1.574.900.000,00
Apoyar la operacion de Jos Centros de Bienestar del
2.3.2.02.02.009.01.41.4104.4104008.01 Anciano y Centros Vida en el Municipio de San 1.103.000.000,00
Gil.(Estampilla Adulto Mayor)-Recursos del Municipio
Apoyar la operacién de los Centros de Bienestar del
2.3.2.02.02.009.01.41,4104.4104008.01.01 Anciano en el Municipio de San Gil.(Estampilla Adulto 326.700.000,00
Mayor)-Recursos del Municipio 30% EPAM
Rpoyar Ta operacion de 105 Tentros Vida en el Municipio
2.3.2.02.02.009.01.41.4104.4104008.01.02 de San Gil.(Estampilla Adulto Mayor)-Recursos del 762.300.000,00
Municipio 70% EPAM
Apoyar la operacién de los Centros de Bienestar del
2.3.2.02.02.009.01.41.4104.4104008.01.03 Anciano y Centros Vida en el Municipio de San 14.000.000,00
Gil.(Estampilla Adulto Mayor)-Rendimientos financieros REAM
Apoyar la operacién de los Centros de Bienestar del
Anciano y Centros Vida en el Municipio de San 471.900.000,00
2.3.2.02.02.009.01.41.4104.4104008.02 Gil.(Estampilla Adulto Mayor)-Recursos del Departamento
Apoyar 1a operacion de 1os Centros de Bienestar g
Anciano en el Municipio de San Gil.(Estampilla Adulto 141.570.000,00
2.3.2.02.02.009.01.41.4104.4104008.02.01 Mayor)-Recursos del Departamento,30% EAMD
Apoyar fa operacion de 10s Centros Vida en & unicipio de
San Gil.(Estampilla Adulto Mayor)-Recursos del 330.330.000,00
2.3.2.02.02.009.01.41.4104.4104008.02.02 Departamento,70% EAMD
Tervidio de atencion integral a poblacion en condicion de
2.3.2.02.02.009.01.41.4104.4104020 discapacidad ICRP 100.000.000,00
Tentros de atencion integral para personas con
2.3.2.02.02.009.01.41.4104.4104037 discapacidad adecuados ICRP 40.000.000,00
2.3.2.02.02.000.01.41.4104.4104027 Servicio de atencién integral al habitante de la calle ICRP 40.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.43 DEPORTE Y RECREACION 393.934.522,00
2.3.2.02.02.009.01.43.4301 Fomento a la Recreacion ,la Actividad fisica,y el Deporte 329.534.522,00
Servicio de apoyo a la actividad fisica, la recreacion y el
2.3.2.02.02.009.01.43.4301.4301001 deporte TeRP 12.100.000,00
Servicio de apoyo a la actividad fisica, la recreacion y el
2.3.2.02.02.009.01.43.4301.4301001 deporte TDEP 24.200.000,00
2.3.2.02.02.009.01.43.4301.4301007 Servicio de Escuelas Deportivas TDEP 72.600.000,00
2.3.2.02.02.009.01.43.4301.4301007 Servicio de Escuelas Deportivas ICRP 17.000.000,00
Servicio de organizacion de eventos deportivos
2.3.2.02.02.009.01.43.4301.4301032 comunitarios TDEP 24.200.000,00
Servicio de organizacion de eventos deportivos 100,00
2.3.2.02.02.009.01.43.4301.4301032 comunitarios FDEP !
Servicio de organizacion de eventos deportivos 4.500.000,00
2.3.2.02.02.009.01.43.4301.4301032 comunitarios(rendimientos financieros tasa deporte) RFTD e
Servicio de organizacién de eventos deportivos
2.3.2.02.02.009.01.43.4301.4301032 comunitarios SGPD 93.742.797,00
Servicio de promocién de la actividad fisica, la recreacion y
2.3.2.02.02.009.01.43.4301.4301037 el deporte ICRP 9.000.000,00
Servicio de promocion de la actividad fisica, la recreacion y
2.3.2.02.02.009.01.43.4301.4301037 el deporte SGPD 72.191.625,00
2.3.2.02.02.009.01.43.4302 Formacion y Preparacion de Deportistas 64.400.000,00
2.3.2.02.02.009.01.43.4302.4302002 Servicio de apoyo financiero a atletas ICRP 10.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.43.4302.4302002 Servicio de apoyo financiero a atletas TDEP 48.400.000,00
- . - - 16RP .000.
2.3.2.02.02.009,01.43.4302.4302075 Servicio de asistencia técnica para la promocion del deporte 6.000.000,00
2.3.2.02.02.009.02 PILAR 2: POR UN AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE 999.050.100,00
2.3.2.02.02.009.02.24 TRANSPORTE 798.000.000,00
2.3.2.02.02.009.02.24.2409 Seguridad de Transporte 798.000.000,00
3.3.2.02.02.009.02.24.2409.2409011 Servicio de control a la seguridad vial MTRA 55.000.000,00
7.3.2.02.02.009.02.24.2409.2409013 Infraestructura de transporte para la sequridad vial MTRA 141.000,000,00
2.3.2.02.02.009.02.24.2409.2409014 Documentos de Planeacion MTRA 151.000.000,00
2.3.2.02.02.009.02.24.2409.2409023 Servicio de Sensibilizacion a los Actores Viales 403.000.000,00
2.3.2.02.02.009.02.24.2409.2409023.01 Servicio de Sensibilizacion a los Actores Viales MTRA 215.320.000,00
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Servicio de Sensibilizacion a los Actores Viales( Vigencias
3.3,2.02.02.009.02.24.2409.2409023.02 Futuras) MTRA 187.680.000,00
Tervicio de Sensibilizacion a 105 Actores Viales ( 3.000.000,00
2.3.2.02,02.009.02.24.2409.2409023 rendimientos financieros Fondo multas) L L e E———— 0. '
3.3.2.02,02.009.02.24.2409.2409064 Documentos de estudios técnicos (espacio publico) 1crp] o 45.000.000,00
2.3.2.02.02.009.02.32. AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE <~ A .1123.050.100,00
2.3.2.02.02.009.02.32.3203 Gestion Integral del Recurso Hidrico £ & =} 10.000.100,00
2.3.2.02.02.009.02.32.3203.3203048 Servicio de almacenamiento de agua 1CRA e 7] 10.000.000,00
2.3.2,02.02.009.02.32.3203.3203048 Servicio de almacenamiento de agua (sanciones fiscales) fosj = F AL 100,00
~ 4 i
2.3.2,02.02.009.02.32.3204 Gestion de la informacidn y el conocimiento ambiental = «g; 6.050.000,00
Tervicio de educacion para el trabajo en cultura y - [
2.3.2.02.02.009.02.32.3204.3204025 articipacién para la gestién ambiental y territorial RS F | 6.050.000,00
Geston del cambio climatica para un desarrollo bajo en ] w
2.3.2.02.02.009.02.32.3206 carbono y resiliente al clima = ¢z| 80.000.000,00
P 3 . A p=
Seryicio de apg\_fo tefmco para Ia‘@plementgmor_\ dg_ 1creL e j’; 50.000.000,00
2.3.2.02.02.009.02.32.3206.3206003 acciones de mitigacién y adaptacién al cambio climético 4 &f
Servidio de educacion formal en gestion del cambio 7
climético para un desarrollo bajo en carbono ¥ resiliente al ICRP 15.000.000,00
2.3.2.02.02.009.02.32.3206.3206008 clima
2.3.2.02.02.009.02.32.3206.3206014 Servicio de produccién de pléntulas en viveros 1CRP 15.000.000,00
2.3.2.02.02.009.02,32.3208 Educacién ambiental 27.000.000,00
Servicio _de asisten;ia técn?ca para la implemgnta;{én de las ICRP 7.000.000,00
2.3.2.02.02.009.02.32.3208.3208006 estrategias educativo ambientales y de participacion
Servic‘so de apoyp _técni;n a proyectos dg educgcién ICRP 5.000.000,00
2.3.2.02.02.009.02.32.3208.3208007 ambiental y participacion con enfoque diferencial
Servicio de divulgacion de la informacion de la politica
. ICRP 2 o
2.3.2.02.02.009.02.32.3208.3208008 nacional de educacién ambiental y participacion(00-02-) “ 15.000.000,00
2.3.2.02.02.009.02.40 VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 78.000.000,00
2.3.2.02.02.009.02.40.4002. Ordenamiento territorial y desarrollo urbano 25.000.000,00
3.3.2.02.02.009.02.40.4002.4002022 Pargues mantenidos ICRP 25.000.000,00
Acceso de la poblacion a los servicios de agua potable y
2.3.2.02.02.009.02.40.4003. saneamiento bsico 53.000.000,00
Tarvicios de implementacion del Plan de Gestion Tntegral
2.3.2.02.02.009.02.40.4003.4003022 de Residuos Solidos PGIRS IRSA 50.000.000,00
Servicios de implementacion del Plan de Gestién Integral
de Residuos Solidos PGIRS(rendimientos financieros 3.000.000,00
2.3.2.02.02.009.02.40.4003.4003022 incentivo relleno sanitario) RFIR
pilar 3: Por una Administracion Eficiente y
2.3.2.02.02.009.03. transparente con participacion ciudadana 3.900.336.205,00
2.3.2.02.02.009.03.04 INFORMACION ESTADISTICA 146.278.178,00
Tevantamiento y Actualizacion de Informacion estadistica
2,3.2.02.02.009.03.04.0401 de calidad 66.278.178,00
2.3.2,02.02.009.03.04.0401.0401105 Servicio de estratificacién socioecondmica ESTR 34.658.178,00
2.3.2.02.02.009.03.04.0401.0401105 Servicio de estratificacién socioecondmica ICRP 28.000.000,00
Servicio de estratificacion socioecondmica(rendimientos 1.200.000,00
2.3.2.02.02.009.03.04.0401.0401105 financieros estratificacion) REST Al
3.3.2.02.02.009.03.04.0401.0401061 Bases de datos de la Tematica Agropecuaria ICRP 2.420.000,00
Generacién de la informacion geogréfica del territorio
2.3.2.02.02.009.03.04.0406 nacional 80.000.000,00
2.3.2.02.02.009.03.04.0406.0406003 Servicio de conservacién catastral ICRP 80.000.000,00
2.3.2.02.02.009.03.12 JUSTICIA Y DEL DERECHO 287.253.692,00
2.3.2.02.02.009.03.12.1202. Promocion de Accesoa la Justicia 48.400.000,00
2.3.2.02.02.009.03.12.1202.1202003 Centros de Convivencia Ciudadana en operacién ICRP 48.400.000,00
2.3.2.02.02.009.03.12.1203 promocion de los Metodos de resolucion de Conflictos 118.853.692,00
2.3.2.02.02.009.03.12.1203.1203009 Servicio de educacién informal en resolucién de conflictos IcRP 22.000.000,00
Servicio de asistencia técnica para la implementacion de los =
2.3.2.02.02.009.03.12.1203.1203011 métodos de solucién de conflictos( INSPECCION POLICIA) TRk 63.578.692,00
2.3.2.02.02.009.03.12.1203.1203013 Servicio de informacion actualizado ICRP 33.275.000,00
Sistema penitenciario y carcelario en el marco de los
2.3.2.02.02.009.03.12.1206 derechos humanos 120.000.000,00
2.3.2.02.02.009.03.12.1206.1206001 Infraestructura penitenciaria y carcelaria construida ICRP 40.000.000,00
Servicio de resocializacién de personas privadas de la
2.3.2.02.02.009.03.12.1206.1206005 libertad il 80.000.000,00
2.3.2.02.02.009.03.23. Tecnologias de la informacion y las comunicaciones 155.730.000,00
Facilitar el acceso y uso de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones (TIC) en todo el 109.680.000,00
2.3.2.02.02.009.03.23.2301 territorio nacional
Servicio de asistencia técnica para promocionar el
despliegue de infraestructura de las Tecnologias de la ICRP 2.420.000,00
2.3.2.02.02.009.03.23.2301.2301014 Informacién y las Comunicaciones
2.3.2.02.02.009.03.23.2301.2301075 Servicio de Informacién implementado ICRP 2.420.000,00
Servicio de acceso y promacion a las tecnologias de la
2.3,2.02.02.009.03.23.2301.2301076 informaci6n y las comunicaciones 1R 2:920000.00
2.3.2.02.02.009.03.23.2301.2301077 Servicio de Informacion Actualizado ICRP 100.000.000,00
2.3.2.02.02.009.03.23.2301.2301079 Servicio de acceso zonas digitales ICRP 2.420.000,00
Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y
contenidos para impulsar la apropiacién de las Tecnologias 46.050.000,00
2.3.2.02.02.009.03.23.2302 de la Informacidn y las Comunicaciones (TIC)
Servicio de gestion de alianzas para promover la formacién
2.3.2.02.02.009.03.23.2302.2302037 en Gobierno Diaital i s o
7.3.2.02.02.009.03.23.2302.2302050 Servicio de pauta y emisién publicitaria ICRP 40.000.000,00
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2.3.2.02.02.009.03.25 ORGANISMOS DE CONTROL 10.470.000,00
Fortalecimiento del control y Ia vigilancia de la gestion b
2.3.2.02.02.009.03.25.2501 fiscal y resarcimiento al dafio del patrimonio publico SéCRETARU T ] 420.000,00
2.3.2.02.02.009.03.25.2501.2501017 Servicio de sequimiento de politicas publicas ICRP :""-Hﬁt_q-—-’EAZU.ODO,OD
Promocién, proteccién y defensa de los Derechos Humanos 0
2.3.2.02.02.009.03.25.2502 y el Derecho Internacional Humanitario 6.050.000,00
Servicio de asistencia técnica para atencion, orientacion y
asesoria en materia de Derechos Humanos, el Derecho ICRP 6.050.000,00
2.3.2.02.02.009.03.25.2502.2502002 Internacional Humanitario y en escenarios de paz
2.3.2.02.02.009.03.25.2503 Lucha contra la corrupcién 2.000.000,00
Sarvicio de educadion informal en temas de Tucha contra la - 5.000.000,00
2.3.2.02.02.009.03.25.2503.2503003 corrupcién : UELDVY,
2.3.2.02.02.009.03.39 Ciencia, tecnologia e innovacion 7.040.000,00
Fomento a vocaciones y formacion, generacion, uso y
apropiacién social del conocimiento de la ciencia, 7.040.000,00
2.3.2.02.02.009.03.39.3906 tecnologfa e innovacién
Servicio de apoyo financiero para el fortalecimiento de las ICRP 2.420.000,00
2.3.2.02.02.009.03.39.3906.3906001 vocaciones cientificas en CT1 eV
Servicio de apoyo financiero para programas y proyectos de R
2.3.2.02.02.009.03.39.3906.3906006 infraestructura centifica y tecnoldgica el 2.200.000,00
2.3.2.02.02.009.03.39.3906.3906011 Servicio de apropiacién social del conocimiento ICRP 2.420.000,00
2.3.2.02.02.009.03.45 GOBIERNO TERRITORIAL e 3,293.564.335,00
Fortalecimiento de la Convivenciay la Seguridad
2.3.2.02.02.009.03.45.4501 Ciudadana 947.910.227,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4501.4501050 Servicio de orientacién a casos de violencia de género ICRP 6.050.000,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4501,4501029 Servicio de apoyo financiero para proyectos HeRoven 380.000.000,00
y seguridad ciudadana CESP
Servicio de apoyo financiero para proyectos de convivencia
2.3.2.02.02.009.03.45.4501.4501029 y seguridad ciudadana (rendimientos financieros -FONSET) RFET 20.000.000,00
Servicio de apoyo financiero para proyectos de convivencia
2.3.2.02.02.009.03.45.4501.4501029 y sequridad ciudadana FSEV 324.000.000,00
Servicio de apoyo financiero para proyectos de convivencia
2.3.2.02.02.009.03.45.4501.4501029 y seguridad ciudadana (rendimientos financieros S Fondo 45.000.000,00
de vigilancia y seguridad Ciudadana) RFSV
Servicio de apoyo financiero para proyectos de convivencia
2.3.2.02.02.009.03.45.4501.4501029 y sequridad ciudadana codigo policia) — 25.000.000,00
Servicio de apoyo financiero para proyectos de convivencia
2.3.2.02.02.009.03.45.4501.4501029 y sequridad ciudadana(rendimientos financiero codigo de 3.000.000,00
policia) RMCP
Servicio de apoyo para la atencion especializada e 118.028.692,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4501.4501082 interdisciplinaria en las comisarias de familia SGLD
Tervicio de apoyo para la atencion especializada e
2.3.2.02.02.009.03.45.4501.4501082 interdisciplinaria en las comisarias de familia ESIF 20.769.535,00
Servicio de apoyo para 18 atencion especial [Zada e
interdisciplinaria en las comisarias de familia( rendimientos 10.000,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4501.4501082 financieros) RFJF
Servicio de Atencion Integral a la Fauna (rendimientos
2.3.2.02.02.009.03.45.4501.4501061 financieros fondo saneamiento ambieltal) RFSA 2.000,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4501.4501061 Servicio de Atencion Integral a la Fauna ICRP 6.050.000,00
ecimiento del Buen Gobierno para el respeto y
2.3.2.02.02.009.03.45.4502 garantia de los Derechos humanios 91.000.000,00
Servicio de promodion a la participacion ciudadana(01 vy
5.3.2.02.02.009.03.45.4502.4502001 09) ICRP 40.000.000,00
2.3.2,02.02.009.03.45.4502.4502034 Servicio de educacion informal ICRP 11.000.000,00
Servicio de promocion de la garantia de derechos(00 y 01
2.3.2.02.02.009.03.45.4502.4502038 ) 1cRp 40.000.000,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4503 Prevencion y Atencion de Desastres y Emergencias 920.840.100,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4503.4503002 Servicio de educacion informal ICRP 6.050.000,00
Sobretasa Bomberil:Servicio de atencion a emergencias y 441.000.000,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4503.4503004 desastres SBOM
Sobretasa Bomberil:Servicio de atencion a emergencias y 180.000,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4503.4503004 desastres(rendimientos financieros) RFBO PO
2.3.2.02.02.009.03.45.4503.4503016 servicio de fortalecimiento a las salas de crisis territorial il 100,00
Servicio de monitoreo y seguimiento para la gestién del P
3.3.2.02.02.009.03.45.4503.4503018 riesgo - 5:500.000,00
Obras de infraestructura para la reduccion del riesgo de
2.3.2.02,02.009.03.45.4503.4503022 desastres SGLD 363.000.000,00
Documento de Planeacion (Plan de Gestion del Riesgo de
2.3.2.02.02.009.03.45.4503.4503023 Desastres formulado) FRIE 102.610.000,00
Documento de Planeacion (Plan de Gestion del Riesgo de
Desastres formulado)rendimientos financieros fondo de 2.500.000,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4503.4503023 riesgo) RFRI
Fortalecimiento de la Gestion y Direccion de la
2.3.2.02.02.009.03.45.4599 Administracion Publica Territorial 1.333.814.008,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4599.4599002 Servicio de saneamiento fiscal y financiero ICRP 233.758.430,00
3.3.2.02.02.009.03.45.4599.4599011 Sedes adecuadas SGLD 111.871.308,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4599.4599011 Sedes adecuadas (bibliotecas 10%) EPCU 20.000.000,00
9.3.2.02.02.009.03.45.4599.4599011 Sedes adecuadas (Sanciones Urbanisticas) FDS 100,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4599.4599011 Sedes adecuadas ICRP 15.000.000,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4599.4599016 Sedes mantenidas ICRP 15.000.000,00
3.3.2.02.02.009.03.45.4599.4599017 Servicio de gestion documental ICRP 70.000.000,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4599.4599018 Documentos de lineamientos técnicos ICRP 100,00
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Documentos de planeacién

100,00

Pﬁ L

2.3.2.02.02.009.03.45.4599.4599019 ) 3
2.3.2.02.02.009.03.45.4599.4595023 Servicio de Implementacion Sistemas de Gestidn(MIPG) ) g ‘..I_. 30.000.000,00
Apoyo, Asesoria y seguimiento técnico para la transferencia Z ,9 =
de herramientas de gestién y conocimiento en politicas, ~ oy
planes , proyectos y programas de apoyo a la direccién y ICHP;;: g, & 803.183.970,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4599.4599031 gestion de la administracién territorial. = ! <
R . o . i . bl ~ e
Servicio de informacidn para el registro administrativo de !C“E ] | 35.000.000,00
2.3.2.02.02.009.03.45.4599.4599033 SISBEN s = -
[ar 4: Por un orio prospero, productivo y o S v
2.3.2.02.02.009.04 autosustentable 2 7| 526.890.300,00
3,
2.3.2.02.02.009.04.17 AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL (3, | 346.550.100,00
\
2.3.2.02.02.009.04.17.1702 Inclusion Productiva de pequefios productores rurales 80.000.000,00
Tervicio de apoyo financiero para el acceso a activos
2.3.2.02.02.009.04.17.1702.1702009 productivos y de comercializacién s TRP 15.000.000,00
Tarvicio de asistencla tecnica agropecuaria dirigida a
2.3.2.02.02.009.04.17.1702.1702010 pequefios productores el 15.000.000,00
Servicio de asesoria para el Fortalecimiento de [a . o
2.3.2.02.02.009.04.17.1702.1702011 asociatividad 1CRP 10.000.000,00
Tervicio de apoyo para el fomento organizativo dela
2.3.2.02.02.009.04.17.1702.1702017 Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria IcRe 15.000.000,00
Tervicios de acompanamiento en la implementacion de 0.0 0
2.3.2.02.02.009.04.17.1702.1702024 Planes de desarrollo agropecuario y rural ICR? 25.000.000,0
Tervicios fiNancieros y geston del riesgo para las 0.000.000,00
2.3.2.02.02.009.04.17.1703 actividades agropecuarias y rurales 10.000.000,
Servicio de apoyo financiero para la gestion de riesgos
2.3.2.02.02.009.04.17.1703.1703009 agropecuarios TR 10.060.000,00
2.3.2.02.02.009.04.17.1706 Aprovechamiento de mercados externos 24.200.000,00
Tervico de apoyo financiero para la organizacion de ferias
2.3.2.02.02.009.04.17.1706.1706008 nacionales e internacionales IcRP 24.200.000,00
2.3.2.02.02.009.04.17.1708 Ciencia, tecnologia e innovacion agropecuaria 35.000.000,00
2.3.2.02.02.009.04.17.1708.1708018 Especies animales y vegetales mejoradas ICRP 15.000.000,00
2.3.2.02.02.009.04.17.1708.1708041 Servicio de extension agropecuaria ICRP 20.000.000,00
2.3.2.02.02.009.04.17.1709 Infraestructura productiva y comercializacion 197.350.100,00
2.3.2.02.02.009.04.17.1709.1709013 Centros de acopio adecuados ICRP 42.350.000,00
2.3.2.02.02.009.04.17.1709.1709068 Plantas de beneficio animal construidas ICRP 100,00
2.3.2,02.02.009.04.17.1709.1709078 Plaza de mercado adecuadas ICRP 150.000.000,00
Bancos de maquinaria y equipos para la produccidn
2.3.2.02.02.009.04.17.1709.1709114 agropecuaria dotado il 5.000.000,00
2.3.2.02.02.009.04.35 COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 147.050.200,00
2.3.2.02.02.009.04.35.3502 productividad, Competitividad, de las Empresas colombianas 147.050.200,00
Servicic de apoyo para la modernizacion y fomento de la
] . ) ICRP i 000,00
2.3.2.02.02.009.04.35.3502.3502012 innovacién empresarial pO50:000,0
5.3.2.02.02.009.04.35.3502.3502036 Servicio de apoyo financiero para la competitividad turistica ICRP 10.000.000,00
SEvICIo O asistencia Tecnica a 105 entes territorales para
el desarrollo turistico(recuperar y embellecer sitios ICRP 70.000.000,00
2.3.2.02.02.009.04.35.3502.3502039 turisticos JINFRAESTRUCTURA
2.3.2.02.02.009.04.35.3502.350203909 Convenios, alianzas estratégicas y suscripciones realizadas ICRP 15.000.000,00
2.3.2.02.02.009.04.35.3502.3502045 Servicio de educacion informal en asuntos turisticos ICRP 100,00
2.3.2.02.02.009.04.35.3502.3502046 Servicio de promocion turistica ICRP 40.000.000,00
2.3.2.02.02.009.04.35.3502.3502047 Documentos de planeacion ICRP 100,00
2.3.2.02.02.009.04.35.3502.3502093 Servicios de informacion turistica a nivel nacional ICRP 6.000.000,00
2.3,2.02.02.009.04.36 TRABAJO 33.290.000,00
2.3.2.02.02.009.04.36.3602 Generacion y formalizacion del empleo 24.820.000,00
2.3.2.02.02.009.04.36.3602.3602004 Servicio de colocacidn laboral ICRP 6.200.000,00
Tarvicios de asistencia tecnica para la generacion de
2.3.2.02.02.009.04.36.3602.3602022 Alianzas Estratégicas 1ERP 6.200.000,00
2.3.2.02.02.009.04.36.3602.3602023 Servicios de educacion informal en economia solidaria JCRP 2.420.000,00
2.3.2.02.02.009.04.36.3602.3602032 Servicio de asesoria técnica para el emprendimiento ICRP 10.000.000,00
2.3.2.02.02.009.04.36.3603 Formacion para el trabajo 8.470.000,00
Tervicio de fomento de los programas de formacion para el
2.3.2.02.02.009.04.36.3603.3603019 trabajo ICRP 6.050.000,00
Serviclo de formacion para el trabajo en competencias para
2.3.2.02.02.009.04.36.3603.3603002 la insercién laboral 1CRP 2:420.000,00
2.3.3 Transferencias corrientes 2.443.877.892,00
2.3.3.01 Subvenciones 2.443.877.892,00
2.3.3.01.02 A empresas publicas no financieras 2.443.877.892,00
Zubvenciones para servicios publicos domiciliarios de agua
2.3.3.01.02.004 potable y saneamiento basico 2.443.877.892,00
2.3.3.01.02.004.01 Subsidios de acueducto 925.316.015,00
2.3.3.01.02.004.01.02 PILAR 2: POR UN AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE 925.316.015,00
2.3.3.01.02,004.01.02.40 VIVIENDA,CIUDAD Y TERRITORIO 925.316.015,00
Acceso de Ia Poblacion a los Servicios de Agua Potable y
2.3.3.01.02,004.01.02.40.4003 Saneamiento basico 925.316.015,00
Usuarios beneficiados con subsidios al consumo del servicio
305.437.589,0
2.3.3.01.02.004.01.02.40.4003.4003047 de acueducto SGAP R 20
Usuarios beneficiados con subglduog al consumo del servicio 619.878.426,00
2.3.3.01.02.004.01.02.40,4003.4003047 de acueducto. (Recursos sin situacion de fondos) SSSF
2.3.3.01.02.004.02 Subsidios de alcantarillado 409.410.010,00
2.3.3.01.02.004.02.02 PILAR 2: POR UN AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE 409.410.010,00
2.3.3.01.02.004.02.02.40 VIVIENDA,CIUDAD Y TERRITORIO 409.410.010,00
Acceso de Ta Poblacion a 105 servicios de Agua Potable y
2.3.3.01.02.004.02.02.40.4003 Saneamiento basico 409.410.010,00
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Usuarios beneficiados con subsidios al consumo del servicio

171.921.713,00

2.3.3.01.02.004.02.02.40.4003.4003047 de alcantarillado SGAP

Usuarios beneficiados con subsidios al consumo del servicio 237.488.297,00

de alcantarillado (Recursos sin situacion de fondos) !
2.3.3.01.02.004.02.02.40.4003.4003047 SSSF
2.3.3.01.02.004.03 Subsidios de Aseo 1.109.151.867,00
2.3.3.01.02.004.03.02 PILAR 2: POR UN AMBIENTE SANO Y SUSTENTABLE 1.109.151.867,00
2.3.3.01.02.004.03.02.40. VIVIENDA,CIUDAD Y TERRITORIO 1.109.151.867,00

Acceso de 1a Poblacion a [0s Servicios de Agua Potable y

. ) .109.151.867,00

2.3.3.01.02.004.03.02.40.4003 Saneamiento basico 1.109.151.867,0

Usuarios beneficiados con subsidios al consumo del servicio 653.036.004,00
2.3.3.01.02.004.03.02.40.4003.40030047 de aseo SGAP

Usuarios beneﬁciadosl cor_1 sub;idios al consumo del servicio 456.115.863,00
2.3.3.01.02.004.03.02.40.4003.40030047 de aseo. (Recursos sin situacion de fondos) SSSF
2 GASTOS FONDO LOCAL DE SALUD 57.664.617.291,00
2.3 INVERSION 57.664.617.291,00
2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 57.664.617.291,00
2.3.2.02 Adquisiciones diferentes de activos 57.664.617.291,00
2.3.2.02,02 ADQUISICION DE SERVICIOS 57.664.617.291,00
2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales 57.664.617.291,00
2.3.2.02.02.009.01 PILAR 1:POR UNA SOCIEDAD INCLUYENTE Y EN PAZ. 57.664.617.291,00
2.3.2,02,02.009.01.19 SALUD Y PROTECCION SOCIAL 57.664.617.291,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1903 INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL 184.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1903.1903001 Documentos de lineamientos técnicos coLC 40.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1903.1903011 Servicio de inspeccion, vigilancia y control COLC 70.000.000,00

Servicio de Inspeccion, vigilancia y control(rendimientos 3.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1903.1903011 financieros coljuegos) RCOL ' . !
2.3.2.02.02.009.01,19.1903.1903011 Servicio de ln_spteccién, vigilancia y control DSAL 1.000.000,00

Servicio de gestion de peticiones, quejas, reclamos y
2.3.2.02.02.009.01.19.1903.1903028 denuncias coLe 70.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1905 SALUD PUBLICA 1.039.895.921,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.1905015 Documentos de planeacién (poblacion vulnerable) SGPP 30.000.000,00

Servicio de gestion del riesgo en temas de salud sexual y
2,3.2.02.02.009.01.19.1905.1905021 reproductiva SGPP 116.096.664,00

Servicio de promocion de 1a salud y prevencion de riesgos

asociados a condiciones no transmisibles( no transmisibles 135.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.1905031 nutricion y salud ambiental) — SGPP

Tervicio de gestion del riesgo para abordar situaciones
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.1905043 endemo-epidémicas 328.303.331,00

Tervicio de gestion del riesgo para abordar situaciones 44 9,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.1905043.01 endemo-epidémicas(transmisibles) SGPP 144.568.889,0

Servicio de gestién del riesgo para abordar situaciones 183.734.442,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.1905043.02 endemo-epidémicas(gestion en salud publica) SGPP '

Tervidlo de promocion de 1a participacion social en salud (
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.1905049 violnecia de genero) sGPp 30.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.1905050 Servicios de Asistencia Tecnica (gestion en salud publica) SGPP 35.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.1905054 Servicio de promocion de la salud 365.495.926,00

Tervicio de promocion de 1a salud(gestion en salud publica)
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.1905054.01 - (rendimientos financieros Salud_Publica) RSSP 450.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1805.1905054.01 Servicio de promocién de la salud(gestion en salud publica) sGPP 197.045.926,00

Servicio de promocion de 1a salud (estrategias ae

promocion de la salud en temas de salud mental y 168.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1905.1905054.02 convivencia social) ror SGPP

ASEGURAMIENTO Y PRESTACION INTEGRAL DE
2.3.2.02.02.009.01.19.1906 SERVICIOS DE SALUD 56.440.721.370,00

Servicio de afiliaciones al regimen subsidiado del Sistema

General de Seguridad Social-SIN SITUACION DE FONDOS- 20.144.923.467,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1906.1906044 SGP SGPS

Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema

General de Seguridad Social-SIN SITUACION DE FONDOS- 28.000.000.000,00
2.3.2.02,02.009.01.19.1906.1906044 ADRES ADRE

Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema

General de Seguridad Social-SIN SITUACION DE FONDOS- 1.633.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1906.1906044 ADRES RESTITUCION RRES

Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema

General de Sequridad Social-SIN SITUACION DE FONDOS- 4,300.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1906.1906044 DEPARTAMENTO ADPS

Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema

General de Seguridad Social-SIN SITUACION DE FONDOS- 1.900.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1906.1906044 COLJUEGQOS COLS

Servicio de afiliaciones al régimen subsidiado del Sistema

General de Seguridad Social-SIN SITUACION DE FONDOS- 217.000.000,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1906.1906044 vC RIVC

Servicio de informacién para las instituciones publicas

prestadoras de salud y la direccién de la entidad territorial 195.707.903,00
2.3.2.02.02.009.01.19.1906.1906031 implementado coLc
2.3,2.02.02.009.01.19.1906.1906004 Servicio de atencion en salud a la poblacién COLC 50.000.000,00

Hospitales de segundo nivel de atencién construidos y

dotados (rendimientos financieros otros recursos de 90.000,00

Salud)) ROTS

2.3.2.02.02.0689.01.19.1906,1906011
|
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Germén YesteAnaya Gortzdle,
Secretario de Hacienda

\!T‘E‘Eﬂ
Maria.Teresa Ardila Bohorquez

Contratista de la Secretaria de Hacienda

Adriana Marcela Mejia*Sandoval

Profesional Universitario-Presupuesto
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MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO

2026 - 2035
MUNICIPIO DE SAN GIL

GENERALIDADES DEL MUNICIPIO DE SAN GIL

HISTORIA

La administracién municipal de San Gil presenta el Marco Fiscal de Mediano Plazo de las Entidades
Territoriales MFMP-ET 2026 ante el honorable concejo municipal como instrumento a través del
cual se da conocer la ruta de las finanzas, como ingresos y gastos plblicos que maneja el municipio
de San Gil, del mismo modo llevando a cabo informes donde se pueda mantener un control que
conlleve unas condiciones favorables para la economia del municipio.

En consecucion de lo dispuesto en los articulos 2° y 5° de la Ley 819 de 2003 conocida como de
responsabilidad y transparencia fiscal modificada por el Art. 325 de la Ley 2294 de 2023, en
Articulo 4 vy 5 de la ley 38 de 1989, se fortaleci6é el marco normativo de la disciplina fiscal
compuesta ademas por las leyes 358 de 1997 y 617 de 2000. Estas leyes pretenden que el proceso
de descentralizacién ordenado desde la constitucion politica se consolide en departamentos y
municipios fuertes desde el punto de vista fiscal, de tal manera que la autonomia territorial sea
una realidad evidenciada en mejores ingresos, generacion de ahorro y capacidad de pago que junto
a los recursos de transferencias desde la nacién garanticen la inversién social como soporte del
desarrollo regional.

Anualmente el gobierno municipal presenta al Honorable Concejo Municipal, el Marco Fiscal de
Mediano Plazo (MFMP), como un anexo al proyecto de presupuesto, a titulo informativo y como
soporte de la situacion fiscal y financiera del municipio de San Gil, para las préximas diez (10)
vigencias fiscales.

En el presente documento se plasman los soportes de cada uno de los requerimientos que
componen el MFMP que establece la Ley 819 de 2003, y se da cumplimiento a la metodologia y
formatos remitidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico para las entidades territoriales.
(kit financiero)

|
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Altura: 1122.702637 m.s.n.m. aproximadamente (Fuente: STRM30 NASA)
Departamentao: Santander

Fuwtitos e S Dibenipo

Municipio: San Gil

San Gil se encuentra ubicada a 96 kildmetros de Bucaramanga, capital del Departamento de
Santander, y a 327 kilémetros de la capital de la Replblica, Bogota. La cabecera municipal est4
localizada a 6° 33" de latitud norte y a 73° 8 ' de longitud occidental (Geoportal IGAC 2025).

SUELO AREA (Ha) |

Limite municipal 14.829,81 "

Suelo Urbano 819,52 |5

Suelo de expansion urbana 199,25

Suelo de proteccidon 4.215,67

Area potencialmente suburbanizable 9.595.37

Suelos de produccion 8.542,51 ' ;
i Suelo para Umbral Maximo Suburbanizable 1.052,86 P :»_ ‘%_

Fuente. Suelo disponiblé para el municipio de San Gil, PBOT, 2023

Es la capital de la provincia Guanentina y tiene un area aproximada de 148 kildmetros cuadrados
equivalentes a 14.829 hectareas (PBOT 2023), se encuentra a una altura aproximada de 1.112

~N
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m.s.n.m. Posee una temperatura promedio de 24°C, una maxima de 32°C y una minima de 16°C.
El régimen de lluvias oscila entre 600 a 1800 milimetros al afio con promedio de 1200 milimetros,
siendo las épocas de mayor precipitacion los meses de abril y mayo en el primer semestre o de
cosecha principal, v los meses de septiembre y octubre para las siembras de mitaca. El 82,2 % de
su piso térmico es calido y sélo el 17,8 % es medio.

Fuente: httpsr/www.sangil,. gov.co/publicaciones/24/geografia-ecologia-e-lidrografia-del-

municipio/

DIVISION POLITICA MUNICIPIO DE SAN GIL
Politicamente el municipio de acuerdo con el PBOT 2023 se encuentra dividido en 36 veredas y
en la zona urbana cuenta 69 barrios seg(in Planeacién Municipal.

VEREDAS MUNICIPIO DE SAN GIL Y SUS LIMITES

N
» -i- MUNICIPIO B1 88K S1L
R () by

S A

i

!1 = H ‘e
R Ik

wrams i wnam

Limita al norte con los municipios de Villanueva y Curiti, al este con Curiti y Mogotes, al sur con
el Valle de San José, Paramo v Pinchote y al oeste con Pinchote, Cabrera, Barichara y Villanueva
Fuente: PBOT 2023 Municipio de San Gil

ALTO ENCINAL e 172 50
BEJARANAS ALTO ﬁé;ﬁ :t‘\'i‘f?:}‘ i f,:r-ucu:,-\}; 3 186 50
BEJARANAS BAJO N SANTANDER 594 180
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VEREDA fj;ﬁ“s'o” iz
BOQUERON 488 120
BUENOS AIRES . 550 170
CAMPO HERMOSO 277 80
CANAVERAL ALTO 568 80
CANAVERAL BAJO 299 50
CANAVERAL PARTE ALTA- SECTOR LA PINUELA. 275 40
CHAPALA 432 60
CUCHARO 710 25
EJIDOS Y PERICOS 279 15
GUARIGUA ALTO 606 140
GUARIGUA BAJO 193 80
HOYA DE MONAS ALTO 74 30
HOYA DE MONAS BAJO 473 95
JARAL SAN PEDRO 272 75
JOVITO 154 20
LA FLORA 331 174
LA LAJA 269 65
LAS JOYAS 560 70
LOS POZOS PARTE ALTA 482 75
LOS POZOS PARTE BAJA 304 35
MONTECITOS ALTO 816 70
MONTECITOS BAJO 508 70
0JO DE AGUA 323 60
PUENTE TIERRA 178 50
RESUMIDERO PARTE ALTA 352 40
RESUMIDERO PARTE BAJA 347 50
SAN JOSE 344 110
SAN PEDRO PARTE ALTA. 368 50
SANTA BARBARA 543 110
SANTA RITA 343 55
TABOR 329 75
VERSALLES 576 65
VOLADOR 319 50
TOTAL 13,894 2,634

Fuente: Plan Bdsico de Ordenamiento Territorial, 2023, Juntas de Accién Comunal rural, 2025,

_ ‘.‘;.;cRETARnAGEMsw:J
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CASCO URBANO MUNICIPIO DE SAN GIL

'.-.'\'I" |
TLicon

LTI

2T |

Fuente: Plan Bdsico de Ordenamiento Territorial, 2023

Los 176 barrios del municipio de San Gil se encuentran geograficamente distribuidos en casco
urbano del municipio

CARACTERIZACION

San Gil cuenta con 67.893 habitantes seglin proyecciones del (DANE 2024), de estos, 59.525
habitantes, el 87 % se encuentran en la cabecera municipal y el 13 % se hallan en el sector rural.
Fuente DANE 2024

Igualmente San Gil ha sido un municipio receptor de familias victimas del conflicto armado de
nuestro pais, se encuentran registradas alrededor de 1.495 personas que conforman 601 hogares
(Oficina Victimas y unidadvictimas.gov.co 2024)

Seglin base de datos municipal por resultados cuantitativos de las organizaciones que trabajan con
y para las personas diversamente habiles, existen cerca de 3.742 personas con discapacidad con
los siguientes tipos de Discapacidad: Visual: 129, Auditiva: 377, Sordoceguera: 45, Miiltiple: 1050,
Fisica: 299, Psicosocial: 1251, intelectual: 591 personas, en su mayoria pertenecen a los niveles
socioeconomicos A, B, hasta CE18, con rangos de edades entre 3 dias de nacido hasta 75 afos; de
este grupo poblacional son atendidas por la UAI 65 personas. (Oficina UAI Alcaldia Municipal de
San Gil)

EI SISBEN registra a 31 de diciembre de 2024, 44.350 personas que se distribuyen de la siguiente
manera:

Grupo »
A B C D U CONPE ez
Rrea ¥ Sty CONCEJO MUNICTPAL
ht#g’,lmée‘liﬂm_{:lb - SANTANDER
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Urbano 3768 17173 11728 3044
Rural 2218 4407 1618 394
TOTAL 44350

Fuente: Oficina Sisbén 2024

San Gil, siendo capital de Provincia, se constituye como uno de los puntos de articulacién del
departamento de Santander; ademas en su alrededor se encuentran la mayor parte de los centros
urbanos que constituyen la Provincia de Guanent. Debido al alto grado de centralizacidon e
influencia territorial, se ha originado la mayor parte de las actividades comerciales e industriales
de la region, lo cual le ha permitido tener una ventaja comparativa sobre los demds municipios por
el grado de facilidad en la conexién con el area metropolitana de Bucaramanga y la ciudad de
Bogota (UNISANGIL, CPC Oriente, 2016).

Hasta el momento existen dos denominaciones dadas al municipio de San Gil, que han sido
trascendentes para el desarrollo social y econdmico que ha alcanzado la region, la designacién
como la Capital turistica de Santander segin ordenanza Departamental N° 034 de 2004. El
desarrollo del turismo ha generado seglin informacién de Camara de Comercio, la formalizacién
de mas de 213 hoteles, hostales, residencias, 48 operadores de actividades de aventura, 70
agencias de viaje y por ende la generacién de empleo directo e indirecto. Por otra parte, San Gil
ha sido reconocida como una de las cunas del Cooperativismo Colombiano; en cuanto a este sector,
en San Gil, 200 organizaciones solidarias (cooperativas, corporaciones, asociaciones vy
fundaciones). En las primeras, se destacan las cooperativas de ahorro y crédito, las cooperativas
de trabajo asociado y las cooperativas de transporte y agropecuarias; y en las segundas, sobresalen
las corporaciones y asociaciones. (Fuente: Camara de Comercio de Bucaramanga, y oficina de
Indycio 2024)

INDICE DE DESEMPENO FISCAL
% CIFFT
DNP B RE |

Bienvenido a CIFFIT
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o 3
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medir la gestion liscal y linanciera de las entidades territoriales. considerando variables comoa la viabilidad IDF 2023 2024

fiscal. generacion de recursos propios, endeudamienio, inversion y programacién de los recursos. Segun el
articulo 79 de la Ley 417 de 2000. el ONP debe publicar los resultados al menos una vez al afio.
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Segin el Indice de Desempeno Fiscal, el municipio de San Gil se encuentra con una calificacién de
59.2 en riesgo situandose al igual que otros 18 municipios de su misma categoria y 3,3 puntos por
encima del promedio de los municipios de Colombia, y en el puesto nGmero 374 de todos los
municipios a nivel nacional.

A nivel departamental, San Gil se encuentra en el puesto niimero 34 de todos los municipios.

No obstante, se debe sefialar que el municipio, debe mejorar sus estrategias de recaudo de recursos
propios, asi como la ejecucion de los recursos para aumentar esta calificacién y mejorar su [ndice
de Desempeiio Fiscal.

Fuente Resultados Indice de Desemperio Fiscal 2024 DNP

Por otro lado, seglin DNP este municipio, ha mejorado sus ingresos tributarios sustancialmente a
comparacion con la vigencia 2023, por ende, mejord su eficiencia fiscal, lo cual para el ano 2026,
se espera ser beneficiario de giro de recursos por eficiencia fiscal
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ﬁ Sistema General de Participaciones
Dspartaments Participacién para Propésito General - Criterio de Eficiencia Fiscal
Nacinnnlc‘l!:hnqacidn Vigencia 2026
Departamento SANTANDER Municipio Refrendado Si
Municipio SAN GIL - Observacion CGN Refrendado
DANE 68679
Indicador Criterio de Eficiencia Fiscal
Vigencia Afo Refrendado’ Ingresos Tributarios® | Poblacién® | Per Capita | Crecimiento per capita
2023 2021 $21,382,830 60,342 $354 -
2024 2022 b 24,166,924 60,804 $397 12.2%
2025 2023 521,103,428 61,237 $ 345 -13.3%
2026 2024 $28,230,172 63,602 $ 444 28.8%
Crecimiento Per Capita = 9.22%

1/ La informacién para el célculo de los recursos, tienen un rezago de dos afnos, dada la

2/ Informacién refrendada por la Contaduria General de la Nacién (CGN) - Cifras en miles de pesos corrientes

3/ La poblacion corresponde a la certificada por el DANE para el afio refrendado.

fuenle de informacion (FUT y CUIPO)

146

Este municipio sera beneficiario de los recursos de eficiencia
fiscal en 2026

Condiciones para ser beneficiario de los recursos del criterio de eficiencia fiscal

respectivo indicador.

Las entidades territoriales son beneficiarias de estos recursos, sl cumplen dos condiclones: i) ser refrendadas porla Contaduria General de la
Nacién para el afio 2024 y ii) cuenten con un crecimiento positivo de sus ingresos tributarios per cépita en las ultimas tres vigencias fiscales
reportadas (2021 a 2024).

Nota: Las ET que cuenten con concepto favorable del Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico sobre el cumplimiento del respectivo Acuerdo de
Reestructuracion de Pasivos y/o Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero, tendran como indicador de eficiencia el promedio nacional del

SAN GIL - SANTANDER

PLAN FINANCIERO 2026 - 2035

Latlpe CONCEJO MUINICIPAL

A

TARIA GENERAL

SECRE

El Plan financiero, como soporte del Marco fiscal de Mediano Plazo, es el principal instrumento de
planificacién y Gestion financiera de la Administracién Central municipal, que tiene como base las
operaciones efectivas de caja y a partir de la situacibn actual, permite vislumbrar el
comportamiento a mediano plazo de los posibles escenarios futuros de las finanzas niu nicipales.

Las cifras analizadas en el presente informe se muestran en millones de pesos en valores corrientes.

ESTRUCTURA Y COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS

RUBRO DESCRIPCION RECAUDO (MILES)

1 Total Presupuesto Admc Y SGR 117,546,009
1.1 Ingresos corrientes 48,039,118

1.1.01 Ingresos tributarios 29,738,186
L1.02 Ingresos no tributarios 18,300,932
1.2 Recursos de Capital 16,211,196

1 Ingresos - fondo local de salud 48,571,085
L1 Ingresos corrientes 48,336,352
1.1.02 Ingresos no tributarios 48,336,352
1.2 Recursos de Capital 234,733
1 Ingresos total sistema general de regalias (bienio 2023-2024) 4,724,609
1.02 Ingresos no tributarios 4,724,609

Durante la vigencia 2024 el municipio de San Gil recaud6 un Total de Ingresos por valor de 117.546
millones de pesos, resultado conformado por los Ingresos Corrientes con un 41%, Recursos de
Capital 14% vy Sistema General de Regalias 4%. De estos ingresos, el 25% correspondieron a
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Ingresos Tributarios por la suma de 26.738 millones: mientras que el 56% estuvo representado
por Ingresos No Tributarios por 66.637 millones, este (iltimo incluye: Tasas y Derechos 1.447
millones, Multas y Sanciones 547 millones, Transferencias y Participaciones (en especial recursos
del Sistema General de Participaciones) 7.598 millones, Venta de Bienes y Servicios 1.365 millones,
Fondo Local de Salud 41.189 millones y Otros No Tributarios 40 millones Recursos de Capital
con un valor de 16.445 millones. (Informacién tomada de Ejecucion Presupuestal 2024, de la Secretaria
de Hacienda del municipio de San Gif)

Los recursos se destinaron para atender las necesidades basicas insatisfechas en servicios plblicos
a cargo del municipio, la infraestructura necesaria de conformidad con las competencias
establecidas en especial con la ley 715 de 2001 y 1176 de 2007 y para financiar los gastos de
funcionamiento y el servicio a la deuda ptblica.

ESTRATEGIAS FINANCIERAS ESPECIFICAS

En la vigencia 2024 se realizaron companas de gestiéon de cobro de los diferentes Impuestos en
los que el Municipio de San Gil actla como sujeto activo adelantando diligencias de cobro
persuasivo mediante liquidaciones oficiales a los diferentes contribuyentes con el objetivo de que
se acerquen a liquidar y pagar sus deudas tributarias, utilizando herramientas como las facilidades
de pago.

Se continuaron con procesos ya existentes, entendiendo la importancia existente en este medio
para evitar las prescripciones de las deudas a favor de la Entidad Territorial.

Se iniciaron nuevos Procesos de Cobro Coactivo como lo son emplazamientos a contribuyentes de
Impuesto de Industria y Comercio, que no se encuentran inscritos en el municipio para iniciar su
legalizacion y formalizacion.

Es significativo también nombrar la continuacién de los planes cuyas acciones apuntan a la
reduccion de los Niveles de evasién y de elusién, registrados en los impuestos que representan la
mayor parte de los Ingresos Corrientes del Municipio, como son lo es el Impuesto Predial Unificado
y el Impuesto de Industria y Comercio.

Se libraron embargos a cuentas bancarias, de igual forma se iniciaron procesos de cobro coactivo
de Alumbrado Plblico y Multas.

Los procesos Financieros liderados por la Secretarfa de Hacienda estuvieron enfocados a la
optimizacion de la gestién en puntos neuralgicos, en temas como:

v Intensificar las actividades tendientes a acelerar la recuperacion de cartera, mediante el
cobro persuasivo y coactivo, acuerdos de pago, cruce de informacién con otras entidades
y depuracion de cartera.

v" Se han implementado procesos de cruce de informacién en asocio con la Camara de
Comercio de Bucaramanga en aras de garantizar eficiencia y eficacia en la inscripcion y
seguimiento a los contribuyentes de Industria y Comercio.

v" Realizar Procesos de Fiscalizacion Tributaria.

v" Continuar con el proceso de conservaciéon de la base catastral con el propésito de
mantenerla actualizada con las construcciones nuevas, modificaciones y des englobes, y
de esta manera obtener buenos resultados como lo siguiente.

v' Mantener un estricto control de los gastos de funcionamiento (gastos personales y
generales), cumpliendo con lo establecido en la ley 617 del 2000, buscando asi una
eficiente aplicacion de los recursos.

v" Continuar con el proceso de sostenibilidad contable. s, CONCEJO MUNIC AL,
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v" Continuar con el proceso de fortalecimiento y modernizacion de las Secretarias que
generan ingresos: Secretarfa de Hacienda, Control Urbano e Infraestructura, Planeacién y
Circulacion y transito, con el propésito de continuar con el fortalecimiento de las Finanzas
Municipales.

v" Implementacién de herramientas tecnologicas que permiten al contribuyente mejor
accesibilidad en los tramites de Industria y Comercio v Reteica.

v" Se adelantan nuevos procesos para agilizar tramites y mejora facilidad en portal weh del

municipio.

PREDIOS MUNICIPIO DE SAN GIL

ANO
DETALLE

2021 2022 2023 2024
URBANO 25337 25,337 25,562 26,097
RURAL 3,994 3,994 4074 4,108
TOTAL 29,331 29,331 29636 © 30,205

Fuente: Base de datos catastral suministrada anualmente por IGAC 2024

BASE DE ESTIMACION DE RENTAS 2026

“Dado el historial de la de la inflacién en el Gltimo afio v su disminucién durante la vigencia 2024
y el trascurso de 2025, las expectativas de inflacién se han visto disminuidas para el afo 2026.
Para el 2025, se realizo una proyeccién con una inflacién del 6 % aproximadamente.

Para la vigencia fiscal 2026 se estima el siguiente presupuesto de ingresos: (Proyecciones).

Codigo Detalle Fuente Fuente Inicial 2026
1 TOTAL PRESUPUESTO DE 107,960,258,568.00
INGRESOS
1 Ingresos - Administracion 50,295,641,277.00
Central
n L1 Ingresos Corrientes 49,031,404,225.00
1.1.01 Ingresos Tributarios Iy 33,107,090,286.00
= 15 :
1.1.02 Ingresos no tributarios =8 = 15,924,313,939.00
o - o
1.2 Recursos de capital "é §E e 1,264,237,052.00
= S5 m
1 FONDO LOCAL DE SALUD é’ 2 G 57,664,617,291.00
N
1 INGRESOS - FONDO LOCAL DE :: 3 g 57,664,617,291.00
SALUD = 2 ~
23 v
1.1 Ingresos Corrientes o . 8 57,661,077,291.00
1102 Ingresos no tributarios (’@ N 57,661,077,291.00
12 Recursos de capital 3,540,000.00

A continuacion, se relacionan los fundamentos que se tuvieron en cuenta para proyectar las rentas
mas representativas en el ingreso:

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO
Para la vigencia 2026 se proyecta un recaudo de 10.261 millones que representa el 9.5% del total

de los ingresos. Esta proyeccién se basa en el comportamiento del recaudo en la Vigencia 2024, y
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el transcurso de la vigencia 2025 con corte septiembre 30. Este aumento supera en 12% el
presupuesto inicial de la vigencia inmediatamente anterior.

En el Estatuto Tributario estan establecidos los incentivos a los contribuyentes que se encuentren
al dia con el pago de impuesto predial unificado con corte a 31 de diciembre de la vigencia anterior.

La entidad continuara con el proceso de fortalecimiento del 4rea de cobro coactivo, con el fin de

dar continuidad con los procesos y se proyecta continuar con la conservacién catastral.

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO

En lo correspondiente al Impuesto de Industria y Comercio para el afio 2026 se espera un recaudo
de 5.400 millones que representa el 6% del total de los in gresos; este estimativo se hace teniendo
en cuenta el comportamiento del recaudo por este concepto en la vigencia 2024 y lo recaudado

en la presente vigencia.

Se debe continuar con el proceso de control y fiscalizacion, apoyado en el mejoramiento de los
sistemas de informacion de rentas y el establecimiento de herramientas para disminuir la elusién
y evasion tributarias. Asi mismo se proyecta continuar aplicando las siguientes acciones:

v Continuar en el afio 2026 con el convenio VUE con la cdmara de Comercio para realizar
inscripciones de establecimientos comerciales simultineamente con la Camara de
Comercio, al momento de realizar los tramites ante la misma con el fin de simplificar los
tramites de los contribuyentes.

v Realizar cruce de informacién con la DIAN, con la Camara de Comercio con el fin de
vincular el 100% de los establecimientos comerciales en el sistema tributario municipal.

v" Continuar en el 2026 con los Incentivos para las Empresas Juridicas y Personas Naturales
que se encuentren al dia en sus pagos a 31 de diciembre del afio anterior y presenten la
declaracion y pago simultaneo de sus impuestos de industria y comercio antes de las
fechas de su vencimiento segiin el calendario tributario municipal.

v" Continuar con el proceso de control y cobro persuasivo y coactivo de la cartera morosa
del impuesto de industria y comercio.

v" Continuar con la socializacién de la inscripcién de contribuyentes a través del Régimen
simple de tributacion en campanas con la DIAN.

v Continuar con la actualizacién permanente de la web del Municipio.

v" Dinamizacién de los tramites a través de la plataforma para dar la facilidad del pago del
Reteica y Complementarias, por medio del botén PSE.

v’ Fiscalizacion a los responsables de reteica.

SOBRETASA A LA GASOLINA

Para el 2026 se proyectd ingresos por concepto de esta Sobretasa a la Gasolina tomando el
promedio de los recaudos efectivos de 2024 y transcurso de 2025, ascendiendo la cifra a 3.900
millones que representa el 4% del total de los ingresos, se estimd este valor debido al historial e
incremento en los precios en los hidrocarburos de Gltimos meses de la presente vigencia.

IMPUESTO DE ALUMBRADQ PUBLICO

Se fij6 para el presupuesto anual de rentas de la vigencia fiscal de 2026 la suma de 5.361 millones
para el rubro de Impuesto sobre el servicio de alumbrado pablico, valor que representa ¢l 5% del
total de los ingresos presupuestados.

Para el afio 2026 se prevé continuar con los procesos de cobro coactivo y mayor control sobre las
entidades prestadoras de servicios de alumbrado piblico en el Municipio y la implementacién del
nuevo software de cartera de Alumbrado Piblico a su vez se espera un mejor manejo. ’

-

Sz CONCEJO MUNICTDAT)

'

/) SAN GIL - SANTANDS

L

1 ‘ CEr
LB LBETARIA GENER AL




) | F:24.AP.GF

ALCALDIA DE SAN GIL Version: 0.2
el MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO FECHA: 11.09.24
SAN GIL Pagina: 15 de 81

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES - SGP

La proyeccion se realizo teniendo en cuenta las doceavas de las participaciones reportadas en el
afio 2025 por los diferentes documentos de Distribucién de SGP direccionados por Planeacién
Nacional y los recursos que se esperan percibir por eficiencia fiscal y administrativa.

Detalle Fuente Fuente Inicial 2026

Calidad por matricula oficial SGPE SGP - EDUCACION 708,296,568.00
Calidad por gratuidad SGPE SGP - EDUCACION 1,180,564,512.00

Deporte y recreacion SGPD SGP - DEPORTE 247,829,290.00
Cultura SGPC SGP - CULTURA 185,872,043.00
Proposito General Libre inversiGn SGLI SGP - LIBRE INVERSION 2,354,379,208.00
Praopdsito general libre destinacién SGLD SGP - LIBRE DESTINACION 2,243,283,274.00

municipios categorias 4, 5y 6

Programas de Alimentacion escolar SGPA SGP - ALIMENTACION 200,837,135.00
ESCOLAR

Agua potable y saneamiento basico SGAP SGP - AGUA POTABLE 3,173,540,031.00

Régimen subsidiado SGPS SGP - SALUD 20,144,923,467.00

Salud piéblica SGPP SGP - SALUD PUBLICA 1,039,445,921.00
RECURSOS DE CREDITO L. CONCEJO MUNICIPAL |
Para la vigencia 2026 no se proyecta desembolsos de nuevos créditos. M SAN GIL - SANTANDER
BASE ESTIMACION DE LOS EGRESOS l

"SECRETARIA GENERAL

RECURSOS DEL CREDITO
Para la vigencia 2026 se debe continuar con el pago de los empréstitos desembolsados en
vigencias anteriores, y dichos valores quedaran establecidos en el presupuesto 2026 que
corresponden a 3.422 millones.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Para el 2026 los recursos proyectados a funcionamiento de la administracién central ascienden a
21871 millones, que representan el 19% del total del gasto. Hay que aclarar que estos gastos
incluyen los gastos de personal, adquisicién de bienes y servicios, transferencias corrientes,
Transferencias de capital.

Dentro del presupuesto de gastos se contemplan lo relacionado con las transferencias a los
6rganos de control de Concejo y Personeria, que para la vigencia 2026 corresponden a la suma de
862 millones para el honorable concejo municipal y 334 millones para la personeria.

Es de aclarar que en las proyecciones realizadas se estd dando cumplimiento al indicador de la ley
617 de 2000, que establece que no se puede destinar mas del 80% de los ingresos corrientes de
libre destinacion para funcionamiento de la entidad.

En cumplimiento del articulo 2 de la Ley 617 de 2000 y de la Resolucién 5393 de 2002, la
Contralora Delegada para Economia y Finanzas Publicas con base en el recaudo efectivo durante
la vigencia Fiscal 2023 certificé: “Que, efectuados los célculos correspondientes, los Gastos de
Funcionamiento del Municipio de San Gil representaron el 45.59% de los ICLD.
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EL CONTRALOR DELEGADO PARA ECONOMIA

Y FINANZAS PUBLICAS

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 1 ¥ 1 de la Ley 617 de 2000 ¥ de la Resolucion Reglamentaria Orgauica

063 del 3 de mayo de 2023

¥ con base eq la informacién enviada por I entidad territorial 3 waveés del Sistema Consolidador de Hacienda e
Informacion Financiera Piblica -CHIP- Categoria Unica de Informacién de Presupuesta Ordmaric CUIPO:

CERTIFICA:

Que el Musicipio SAN GIL del D

Comentes de Libce Destinacion -ICLD- por la suma de $24.211.048 mules.

SANTANDER. durante 1a vigencia fiscal de 2024 recauds Iugresos

Que los Gastos de F P el 45,59% de los ICLD.
La presente certificacién se expide con base eu la wnf da por la Entidad ial. En caso de
ideutifi ' ias en la mfc du cou idad a la fecha de expedicitn, la presente centil i

carecerd de efectos.

Dado en Bogotd D. €., 2 los dos (2) dias del mes de julio de 2025,

De conformidad con el articulo 12 del decreto 2150 de 1995 la firma que aparece a continuacion nene validez paca
todos los efectos legales.

ANA KLENA MONSALYVO HERRERA
L el Lol Iy

1s péguss bapn Fcortificacianley$1T contralori gov co/Certiboacianley$l 71

Carrera 69 No. 44-35 Cadigo Postal 111071 PBX: 5187000

cgrfcontralona.gov.co www coniralonagov.co Bogotd, D. C., Colombia

. CONCEJO R

W

1 TUNICIPA,
SAN GIL - SAN' ANDER

S

FUENTE: Certificacion de la Contraloria Gral de la Nacion Economia y Finanzas Publicas.
https.//eertificacionfey6l7.contraloria, gov.co/Certificacionley617/controlador

SERVICIO DE LA DEUDA
El Servicio de la deuda se proyecté teniendo en cuenta: Las obligaciones financieras vigentes
aprobadas por valor de 6.000 millones, de los cuales se suscribib contrato de empréstito en Junio
de 2022 con FINDETER por valor de 5.096 millones para vias urbanas y en Julio de 2022 con
BBVA por valor de 903 millones para vias rurales, recursos que fueron desembolsados antes de la
culminacion de la vigencia 2023. Por ende se proyectan pagos para el 2026 por 3.422 millones de
pesos correspondientes a capital e intereses del servicio a la deuda.

En el Marco Fiscal de Mediano Plazo, se relaciona los pagos a efectuar de los créditos vigentes del
2026-2031 de los cuales se proyecta para el 2026 asi:

RUBRO TOTAL GASTOS FUENTES | PRESUPUESTO 2026

2.2 SERVICIO DE LA DEUDA 3,422,672,515.00
PUBLICA.

2.2.2 Servicio de la deuda publica 3,422,672,515.00
interna

2.2.2.01. Principal 2,547,999,710.00

2.2.2.01.02. Prestamos 2,547,999,710.00

2.2.2.01.02.002. Entidades Financieras 2,547,999,710.00

] SECRETARIA GENERAL
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RUBRO TOTAL GASTOS FUENTES | PRESUPUESTO 2026
2.2.2.01.02.002.01. Nacion
843,586,792.00
2.2.2.01.02.002.01.01. Amortizacion Credito SGLI
Findeter(vias Urbanas) 649,966,290.00
2.2.2.01.02.002.01.01. Amortizacion Credito SGLD
Findeter(vias Urbanas) 193,620,502.00
2.2.2.01.02.002.02. Banca Comercial
1,704,412,918.00
2.2.2.01.02.002.02.03 Banca Comercial
1,704,412,918.00
2.2.2.01.02.002.02.03.01. Amortizacion Crédito no.l SGLI
Transporte ( vias Urbanas y 1,553,906,250.00
Rurales)BBVA-compra de
cartera
2.2.2.01.02.002.02.03.02. Amortizacion Crédito no.2. SGLI
Transporte ( placahuellas- 150,506,668.00
rural) BBVA-
2.2.2.02 Intereses 874,672,805.00
2.2.2.02.02 Prestamos B874,672,805.00
2.2.2.02.02.001 Nacion
420,845,791.00
2.2.2.02.02.001.01 Intereses Credito Transporte- SGLD
Vias Urbanas Credito FINDETER 420,845,791.00
2.2.2.02.02.002 Entidades financieras
453,827,014.00
2.2.2.02.02.002.02 Banca comercial
453,827,014.00
2.2.2.02.02.002.02.03 Banca comercial
453,827,014.00
2.2.2.02.02.002.02.03.01. Intereses cédito Transporte ( SGLD
vias Urbanas y Rurales) Credito 390,030,469.00
01-Refinanciacion BBVA.
2.2.2.02.02.002.02.03.02. Intereses cédito Transporte ( SGLD
placahuellas) Credito no.02 63,796,545.00
BBVA Credito 02

Respecto a la inversion en el Anexo informativo del MFMP y de Proyecto de Presupuesto, se
presenta la proyeccion de los recursos que se pretenden ejecutar en las vigencias 2026-2035,
teniendo en cuenta que se deben respetar algunas fuentes de financiacién que por ley son de

destinacion especifica.

Como se puede observar en el mismo anexo, para la vigencia 2026 se cuenta con 82.665 millones

de pesos destinados a inversion de los cuales 6.738 millones corresponden a inversion con

recursos propios.

A continuacion, se detallan las transferencias SGP las cuales se proyectaron las doce doceavas
partes para el afio 2026, es de aclarar que en el momento que salgan las respectivas participaciones
durante la vigencia 2026, se realizaran los respectivos ajustes presupuestales.
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Detalle

Fuente Fuente

Inicial 2026

Calidad por matricula oficial

SGPE SGP - EDUCACION

708,296,568.00

Calidad por gratuidad

SGPE SGP - EDUCACION

1,180,564,512.00

Deporte y recreacion

SGPD SGP - DEPORTE

247,829,390.00

Cultura

SGPC SGP - CULTURA

185,872,043.00

Propésito General Libre inversion

SGLI SGP - LIBRE INVERSION

2,354,379,208.00

Proposito general libre destinacion
municipios categorias 4,5y 6

5GLD SGP - LIBRE DESTINACION

2,243,283,274.00

Programas de Alimentacion escolar

SGP - ALIMENTACION
ESCOLAR

SGPA

200,837,135.00

Agua potable y saneamiento basico

SGAP SGP - AGUA POTABLE

3,173,540,031.00

Régimen subsidiado

SGPS SGP - SALUD

20,144,923,467.00

Salud puiblica

SGPP SGP - SALUD PUBLICA

1,039,445,921.00

TOTAL

31,478,971,549.00

A)

!ﬁﬁ]: 7

Impuess sobre vehicuilos automotores
| (] [ [ [ [ a 0 ol @ [ ) |
Impuests pradial uniicado !
| 300 8,559 3200 | 10381 wosse | 1o3se | g ssee | uyaes | 1aasy 12620 | 2w | 1name
IMPUSSLS 08 INGUSINS Y COMBNTIO |
| 7348 5471 5400 5,400 5562 ERrL) 5,901 8,078 6260 |  sads | epa1 | smar 1046
Impuestn da registro |
o 0 g =% o 1, B o] a ) o a -
Iipusto ol consismo e ICores, YINos, SpENtvoR v smlares l
] [] [] o [ a o cips a o| ol o] o
Impuesto al consumo de cervezss, sifonas, reiajod y mescias |
] [} ' o [ ] 0 o | ] '] ] a_ o |
Inpussio a consumo da opamilos v tabaca
) ) o o o o [} o | 0 o o I
Sobretasa a la gaschna i
! _ 3451 3,550 3,800 3,900 ! 012 18 | a2 | 389 2 57 487 | apan S0h9.
Extampuitas
2791 2197 | 2708 2039 2,100 210 | 20m zaes | 23ea | 2435 | asea 2501 2,860
|
[
Impusssta Ureco al Consumo & favor del Dagartamento Achiadiago de San Andras, Prowdencia N N N |
¥ Santa Cataing |
. o o 9 ) o ] ) ) .ol .8
Impuesto de aslumbrade piblico |
5,085 5,358 5,900 sas | ssn 5688 5,859 6,034 s 6,402 6 5 6,998
I
Rosta ingresos trbutarics I |
|
NO THINUTARIDS
Contrbucones

Tasas v darechos adminisrativos.
L 679 2,402 1,406 1360 1298 1337 Larr | jais 1481 1308 | asv0 | asw Lsa|
Muts, sancones « intareses de mora | ’
1,087 #51 1,081 1602 1650 1,700 1,751 1,803 1,85 1913 1870 2,000 1,09
s e t
1,366 1,597 17278 1,001 1,831 1,062 1,094 1,427 1,160 1398 lan 1,288 1,508 !
Sartcipacibn y darachos por menopala

TRANSFERENCIAS CORRIENTLS

Sistema General do Participaciones

84,747 | B7,280

L 30,875 | | 41,072

E .
i s |

I

Saiud 13500 | 6o | 2nase | 2as | i
vaze | wmare | gaase | amax | gasse | asaws | asesa | aeam | aven I
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Da ibre destinacin mumcipxos categerias 4. 5 ¥ 6
N | _ 231 2,380 a5 | ass | 28ar_| 2897
Distinios da itre de destinanda 374 1170 ‘ 2243 2,243
™ - sl game | aasi | asms | 219 | 2758 a8
17 172 l s a8
67 790 a4 | 716 43 BT2
0 o L] o
; B el e ) a N o]
! impuask an 83 50 v00
e . _ 7l 743 365 788 81 13
|
Parbeipaciin en CoNtriuCIonas . 1 % 0
B—— = L] ] [} Sy %1 18 —
|——
Resto parlicipasones o 0 ° e
_ o o 0 [ a el -
Compansaciones de ingresas INBULIIGE ¥ 1O INDULANOE o o L] o
= 2 ] o - o S
A entidades territonales GEBNLes 08 PAFTCINRCIONSS ¥ COMpansacionas. Lo 2433 [} o
B ] [} ] ol o .
Resto transfarencias cornentes w087 | 36 | g4 | maTn2
gs.76a | 36037 | 3784z | goomn | an2s3 | avsso | az7oe | a3gss | anaod
Gastos de parsonal LR 760 9,304
- » B ¥ 987 | 10,067 | 10472 11a2 12,140
Adqumciin de bianes ¥ $ernooK 224 4,160
4678 | 4m8 = AL
Transfarencies camentes 3768 5,634 956 7,165 8,308 8555
Santences y conchiacionas | a3 299 1350 ant |
% 1859 5,000 S5 5,309 5,488 sgm_| _ssor | sers | eass
|
Ot tronstaranciss comentas | a3 a2 | aem 1,840
| 1,995 1,952 2011 207 110 117 a3 | 3o | 3am )
| |
Transferancias de captal 294 268 s 302 | |
— 3l a0 3 | 340 i | 3%
Gastos de comarcisiizacién y produccin 0 o o o
R a o 0 9 ) I L [
Adqusiciin da activas finandercd ] o o |
) o o o g o o o
Disnunucitn de pasivos 114 12 w 106
109 12 us BT - B S ¥ 200 NS . 2 [
Gaston por trbutos, tasss, contribuoones, mULas, sanciones & intemses de mora 0 a Q o
o [ ] [} o ) o
GASTOS ORGANISMOS DE CONTROL
723 15 L1 1,197 1,233 1,270 1,347 1,388 1,329 1472 Ls6 | usea
Gastos ce parsonal w7 568 826 862
[ 91s 942 870 38 1,028 1,080 vome | 18
Resto gestas de Srpanos de control s 247 338
s 155 368 E1H] T 460 a2 a2 an
PAGO DF DONOS PENSIONALES y CUOTAS PARTES DE BOND PENSIONAL e o o o
— L] ol al L] L'} a -]
APORTES AL FONDO DE CONTINGENCIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES o o o o [ |
|
| |
GASTOS GPERATIVDS TN SECTORLS SOCIALES 7 73000 | t
|
L
Educacion 2,457 1,803 ER! 1,180 l r o
1318 1,252 1,289 L3 1388 1409 1,485 1,540 P~
| )
Saiud y proteccitn s0Ga 58,259 52,685 e L 4
e sses | enazr | exo1a | easor | esgso | emass | vesa | 73048 A ?
<
7 by
Viviends, ciuded ¢ tarrtorio 2239 #1250 2,448 =
i aar | asea | aen | zost | ass | ame | agee _nine ] é
Gablerno temtorial 4,708 458 | Az ] B
| 4 7, 5
i 3,489 .59 3202 1992 4186 | 4w O
Traneporis 900 185 a2 403 IRy - |
\! - 418 as | l__am ) am | sty | s [ L.J"'
|
Inclumén secial y racencikacdn 2,404 25:2 2102 f i | 1< =~
2258 | g | 2398 2462 2541 - | 15 é
Daporta, recraacidn ¥ culturn 2,708 2,852 as1 138 C.) o
. S s ass 286 2 »
INTERESES ¥ COMISTONES DE LA DEUDA
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i |
16,347 | aza14 | u-,usl 16,700

| {
Sl y protecestn seclal | ] ] 0 0
_— B S S —— S S 1 SIS SRS - ol Ol L B— e I S T S ST Q
Viviands, cudad y territorio 1537 1308 3247 2
— nbviliamtan - P 2474 2340, 2,307 2376 | 2482 2524 2,596
Gobrarna territocial ° [ [ 0
2 a 1] L g [ o [} a [}
Transporta 9,481 %0 288 1274
_ IR IT] 1,351 1,392 gasa | yarr | nsu | user | e Lty
Inclusién social y recondibacién 0 a ] °
] o | (] (] ] I S S
Daporta v recreacién 3,660 1854 2,041 524
540 556 12] 590 607 628 a4 66a | sea
Resta de sectores 6517 8,613 5,807 7473
1,749 10,703 11,264 1,748 12,582 13488 | 13,892 14,309 14,738
Cramenucidn de pasives ‘
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FINANCIACION

RECURS0S DEL CREDITO

Amortizacionas - Prireipal 0 -
[ 0 o a ol o il i) [ %,

s -

Recurss dal bafance 11,797 14,720 14,511 [} T/"
[] [] L] o ] ] [] el -0 o- |

Pp— o 0 0 o | ‘ =~
[} [ 0 0 ] [ (] [} o e, "

| { i
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VIGENCIAS FUTURAS

El uso de las VF a nivel territorial esta regulado en las leyes 819 de 2003, articulo 12 (ordinarias)
y 1483 de 2011 (Excepcionales). Las VF son un instrumento de planeacién presupuestal de
operaciones del gasto, que consiste en autorizaciones para adquirir compromisos que afectaran
presupuestos de una o varias vigencias fiscales siguientes a la vigencia en que se aprueban. En tal
sentido, la planeacién presupuestal de implica la definicion de las fuentes que financiaran los
citados compromisos.

En las vigencias Futuras para la vigencia 2026 a continuacién se relaciona un cuadro detallado:

AEROPUERTO (EXCEPCIONAL)
3 VIGILANCIA 4b 3 247 '
B ALUMBRADO PUBLICO 356 713 j
-—TR.A-NSITO i 33 187 i Bl |
TOTAL i | wz,uaz 3,981 . 2,561 938 966 995 | 1,025 | 1,056 | 1,087 vl]zo! _1_._15_3
L &
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MFMP 2026-2035

METAS DE SUPERAVIT PRIMARIO

Segln lo establecido en el paragrafo (inico del articulo 2° de la ley 819 de 2003, el superavit
primario se entiende como aquel valor positivo que resulta de la diferencia entre la suma de los
ingresos corrientes y los recursos de capital, diferentes a desembolsos del crédito, privatizaciones
y capitalizaciones, y la suma de los gastos de funcionamiento, inversién y gastos de operacidn

comercial.

MFMP: Metas de superavit primario
| Ingresos Corrientes IC (Los definidos como tal en el estatuto Organico de Presupuesto) |

5

[ Recursos de Capital RC (Descontando recursos del Credito, Privatizaciones y Capitalizaciones) 1

[ Gastos de Funcionamiento GF |

Gastos de Inversion GI (Incluidos los gastos de inversion que se van a efectuar en esa vigencia
que tengan autorizacion de vigencias futuras)

F Superavit Primario (SP) = IC + RC - GF - GI |
Se entiende que la deuda es sostenible si el superavit Primario es mayor o igual al servicio de la
deuda (Amortizaciones + Intereses) de todos los creditos vigentes en la respectiva vigencia
fiscal
| Superavit Primario > = Servicio de la Deuda (Deuda Sostenible) ]

De conformidad con lo anterior, la administracién central presenta las metas de superavit primario
a mediano plazo (10 afos), que se generaran en el periodo de acuerdo con la tendencia de las
proyecciones de ingresos y gastos, tal y como se plantea en la tabla de Superavit Primario. (Ver
anexo: Superavit Primario).

ENIBLE | SOSIENIDLE | SOSTENIDLE

La proyeccion de las metas de superévit primario para los afos siguientes se realizd a partir de las
proyecciones de ingresos y gastos para cada uno de los escenarios; teniéndose como referente el
comportamiento historico de las ejecuciones de ingresos y de gastos 2023, 2024 y 2025.
Igualmente, el Indicador SUPERAVIT PRIMARIO / INTERESES permite identificar la capacidad
que tiene el Municipio para cubrir el servicio de la deuda. De acuerdo con los resultados en la
aplicacién de la formula observamos que la deuda pablica del municipio es SOSTENIBLE.

Ver anexo MFMP 2026-2035
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METAS DE DEUDA PUBLICA Y ANALISIS DE SU
SOSTENIBILIDAD

La Ley 358 de 1997 ha establecido la forma de evaluar la capacidad de pago, pero adicionalmente
la ley 819 de 2003 completé dicha forma, al medir la sostenibilidad del endeudamiento a través
de la relacién que existe entre el pago de intereses y el ahorro primario.

La mejor forma de garantizar un endeudamiento sostenible es garantizando en el tiempo, que se
cumplan las siguientes relaciones o indicadores, tal y como se detallan a continuacion:

% Indicador Sostenibilidad seg(in Ley 358
e 100 < 40% Segiin Ley 358 / 97 Intereses Ahorro Operacional I

-,
-
.

Indicador de Solvencia Segtn Ley 358 de 1997 £
e 100 <80% Seg(in Ley 358 / 97 Saldo Deuda Ingresos corrientes | '+ * Gl
Indicador de Sostenibilidad Segiin Ley 819 de 2003
e 100 > 100% Seg(n Ley 819 / 03 Ahorro Primario Intereses. ;

A7
* .0

Valores en millones de $

- Concepto 025 2026 2027

1.Ingresos corrientes (1.1-1.2) 51,859 | 54,955 | 58,303 | 60,052 | 61,854 | 63,709 | 65,620 | 67,590 | 69,617

1.1 Ingresos corrientes (sin descontar vigencias |
futuras) 57,516 | 59,241 | 61,018 64,734 | 66,676 | 68,677 | 70,737 | 72,859 |

|
2,561 938 966 1,025 1,056 1,087 1,120 1,153

24,687 | 25,428 | 26,190 | 26,976
4 | | e

33,659 | 36,369 | 37,460 | 38,584 | 40,933 | 42,162 | 43,427 | 44,730

1.2 Vigencias futuras

72_ Gastos de funcionamiento 21,295 | 21,934 22,592 23,270

3. Ahorro operacional (1-2)

4, Saldo de la deuda (4.1-4.2-4.3+4.4) 3241 2.246 1356 | 492
' ' v

4.1 Saldo de la deuda antes de amortizaciones

(4.1.1-4,1,.2+4.1.3+4.1.4) 11,278 9,114 6,566 3,241 2,j46 1,356 492 = -
4.1.1 Saldo de la deuda a 31 de diciembre de la
| vigendia anterior 11,278 9,114 6,566 | 3,241 2,246 1,356 492 - - - ' -

4.1,2 Saldo de la deuda a 31 de diciembre de la \
vigencia anterior - financiada con regalias - - - - - - | - . | =

4.1.3 Valor de los créditos contratados en la
_vlgencia y no desembolsad - - = - = - |

4.1.4 Valor del nuevo crédito a contratar - - |
proyeccién de desembolsos - - - - - - - - - - -

“2 Amotmrones e b dmead: . |- .-+ F | V. T 1 1

422+423) 2,164 2,548 3,325 995 890 864 492 = i = - -
4.2.1 Amortizaciones de la deuda para la

vigencia - 2,164 | 2,548 | 3,325 995 890 864 492 R O N
4,2.2 Amortizaciones de la deuda para la |

vigencia financiada con regalias - - - - - - | - - “ - |

4.2.3 Amortizaciones del nueve crédito

4.3 Créditos condonables

4.4 Amortizaciones de crédites condonables

5, Intereses (5.1-5.2+5.3)

5.1 Intereses de la deuda para la vigencia 998 875 560 286 189 102 21

5.2 Intereses de la deuda para la vigencia
financiada con regallas

5.3 Intereses del nueva crédito " = . - - ‘

0 A e A o0 o
0 3 DAD do
0
I
SEMAFORO: Estado actual de la entidad VERDE VERDE | VERDE | VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE | VERDE | VERDE | VERDE

SEMAFORO: Estado actual de la entidad

_.SELVENCIA = Intereses / Ahorro operacional =
(9/3) - Con cobertura de riesgo o N 1

SOSTENIBILIDAD = Saldo deuda / Ingresos. i
) o 2% | 18% | 12% | 6% 4% 2% 1% 0% 0% o | 0%

SEMAFORO: Estado actual de la entidad con
cobertura de riesgo

9% 7% 3% 1% 0% 0% 0% 0% | 0% 0% | 0%

VERDE | VERDE | VERDE | VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE

S CONCEJD MUMICIPAL

- SANTANDIER
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Valores en millones de $ Proyeccion de C idad Legal de E

Ehriehpo Ty Fakintee § g , 20311172033 2033 " 2034

SEMAFORO: Estado actual de la entidad con
cobertura de riesgo

6. TASA DE INTERES IMPLICITA DE LOS CREDITOS 14.46% | 12.68% | 8.11% | 4.14% 2.74% 1.48% 0.30% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

7. PORCENTAJE DE COBERTURA EN TASA DE

INTERES 0.9210 | 0.9210 | 0.9210 | 0.9210 | 0.9210 | 0.9210 | 0.9210 | 0.9210 | 0.9210 | 0.9210 9210

8. TASA DE INTERES CON COBERTURA DE RIESGO 27.78% | 24.35% | 15.59% | 7.96% 5.26% 2.84% 0.58% 0.00% | 0.00% 0.00% | 0.00%

d 0 0 0 0

‘_10. TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO

(SUPUESTOS MACROECONOMICOS) 4,603 4,699 4,798 4,898 5,000 5,105 5,212 5,321 5,432 5,545 S,Erﬁl |

11. SALDO DEUDA EXTERNA EN PESOS=VALOR EN
DOLARES POR LA TASA DE CAMBIO DE LA FILA 41

12. SALDO DE LA DEUDA INTERNA EN PESOS 11,278 | 9,114 | 6,566 | 3,241 | 2,246 | 1,356 | 492 0 0 0 0
13. TOTAL SALDO DE LA DEUDA EN PESCS 11,278 | 9,114 | 6,566 | 3,241 | 2,246 | 1,356 | 492 0 0 0 0
14. DIFERENCIA (SI HAY VALOR DIFERENTE A g 5 J i o
CERO; CORREGIR SALDOS FILAS 43 Y 44) -2,164 | -2,548 | -3325 | -995 850 864 | -492 ¢ 3 0 o .

15, PORCENTAJE DE COBERTURA EN TASA DE

b 0.1820 | 0.1820 | 0.1820 | 0.1820 | 0.1820 | 0.1820 | 0.1820 | 0.1820 | 0.1820 | 0.1820 | 0.1820
ég:r;g;fmssemnwn DE MERCADO 5441 | 5554 | 5671 | 5789 | 5910 | 6034 | 6160 | 6,289 | 6420 | 6,554 | 6,691 |
psooensmermen | 5 | o | o | o | o | o | o | o | o | o | o
e il A O N COBERTURA | 11278 | 9,114 | 6,566 | 3241 | 2,246 | 1356 | 492 0 0 0 0

19. DIFERENCIA EN SALDO POR COBERTURA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 e | o

Bajo las condiciones anteriores, los indicadores de endeudamiento seg(in la Ley 358 de 1997, se
pueden ver en la tabla anexa (capacidad de endeudamiento), la cual muestra con precisa claridad
que la administracion cumple con los preceptos legales en materia de endeudamiento, para los
indicadores de sostenibilidad y solvencia financiera.

Igualmente, al observar y comparar las cifras del superavit o ahorro primario, frente a los intereses
de la deuda en el periodo analizado, la administracion cumple con la disposicion de la Ley 819 de
2003. Incluso, los indicadores de endeudamiento bajo la Ley 358 de 1997, aln mantienen un
margen de maniobra saludable incluido el endeudamiento interno propuesto en el Plan Financiero
vigente, teniendo en cuenta los indicadores establecidos el municipio de San Gil se encuentra en
Semaforo verde. (Ver tabla de Capacidad de endeudamiento).

ACCIONES Y MEDIDAS ESPECIFICAS

De acuerdo con el plan estratégico, el municipio de San Gil realiz6 de forma exhaustiva
liquidaciones oficiales para requerir a los diferentes contribuyentes, notificando para interrumpir
posibles prescripciones y fortalecer las finanzas del municipio recuperando cartera.

IDENTIFICACION Y SELECCION DE ESTRATEGIAS

Se iniciaron procesos de cobro persuasivo por parte del municipio, se realizaron visitas a
establecimientos comerciales para formalizar los negocios que ejercen en el municipio y disminuir
la evasion de impuestos. e ST —
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CRONOGRAMAS DE EJECUCION

contribuyentes

Incrementar  Tos MatstialiaSAn AEY Variacién positiva en | Secretaria de
?e.caudo.s aer:ja IEALIOR AR | g porcentajes de | Hacienda, Secretaria 2026-2035
Ca p
nbl_;t.anos feengees recaudo de Transito.
Municipales
Mecanismos de - -
orsuasion Variacion positiva en
p u]scti]li:cién Y los porcentajes de
Coi’oba A6 ’ sy B recaudo de cartera en |
Dismini | apb' de i:r? eSS los Imp. Predial, | Secretaria de ‘
aad .l ingrinllp P Industria, Circulacién | Hacienda y Secretaria 2026 |
Cartera territoriales, para que e de Trarisi {
| % y transito, | de Transito 1
os contribuyentes BB b ]
cumplan con  sus |, . pancos ‘
—. transito y Comercio y !
2 el Alumbrado Plblico,
tributarias. L_ i I o
Intensificar las ?
actividacles !
. |
tendientes a acelerar s e }
la recuperacibn de ; . i
Evitar ue las cwrura:? I::;e{di;me el fgHidasuientos ¥ Sacretaa de :
e ) e acuerdos de pago | Hacienda y Secretaria 2026 }
deudas prescriban | cobro persuasivo y Hets et de Transito ,
coactivo, los ; }
notificados. !
acuerdos de pago, los i
cruces de cuentas y la !
seleccidn de cartera.
Incluir a la totalidad i
. .2 s 2 1
de los | Actualizacion del | Depuracion de ‘
contribuyentes del | censo anual de los | negocios inscritos vs Secretaria de| A mediano v larzo
impuesto de | contribuyentes v | ndmero de I{me; d;; lnzo 2026"'2;)325‘ ‘
industria v | emiplazamientos por | establecimientos  en ¢ pie ‘ |
comercio en la base | inscripcion. funcionamiento ;
de datos ) I e
Ejercer control | Cruce de informacion Variacién positiva en i
sobre los|con la Dbase de e Secretaria de e i
. ; los porcentajes de q 2026-2035 !
responsables  de | inscritos de personas el Hacienda |
reteica. juridicas. ) '
Normas y
Revision procedimientos Despacho del Alcalde
Actualizacion actualizacién cieyl debidamente Seardtatia e
. ; . . | actualizados Hacienda, Secretaria 2026-2035
Tributaria Estatuto  Tributario confoftns & S| iridica w secretars
Municipal - . ' |
p normas legales que | de Infraestructura
regulen la materia |
Realizar .
» Continuar con los
Conservacion, P de Conforme a las Despacho del
formacion y gonservacién normas legales que Alcalde 2026
actualizacién a la catastral regulen la materia ’
Base Catastral '
Seguir con  una
segunda fase | Mayor claridad sobre
(OPERATIVA) de|la declaracion del i
Fiscalizacién auditorias para | tributo, a través del | Secretaria de 2026-2035 !
Tributaria determinar la certeza | mejoramiento en los | Hacienda o |
de los montos | porcentajes de
declarados por los | recaudo
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Capacitacion
permanente a los

Realizacién

de
estrategias de
capacitacion, a fin de
conseguir con
entidades educativas

Personas mas
capaces,
competentes, con

Despacho del
Alcalde, Oficina
Administrativa,

Secretaria de

2026-2035

contribuyentes, a los
Contribuyentes

funcionarios estatales o privadas | mayor claridad sobre | Hacienda y Secretaria
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INFORME DE RESULTADOS DE LA VIGENCIA FISCAL

ANTERIOR - 2024

Este informe analiza los mecanismos, métodos e implementacion de estos con el fin de establecer
como resultado la operacién de la ejecucion presupuestal y fiscal del ente territorial en la presente
vigencia. Se tomé como base los estados financieros Bajo la aplicacion de los principios de
economia, equidad y eficiencia, tomando elementos técnicos que puedan cuantificar los resultados
que pretendemos obtener, para ello se realizaron los procedimientos preceptuados en la ley, que
le permitieron al municipio establecer su funcionamiento y desarrollo social teniendo en cuenta la

aplicacion de la normatividad vigente.

El propésito es garantizar un escenario financiero favorable con el fin de crear el espacio vy la
condicién para que al municipio el Gobierno Nacional le entregue los recursos necesarios para su
funcién constitucional, producto de una excelente ejecucién de su inversion social acompanado de
esfuerzos administrativos y fiscales que deben tener los entes territoriales. Se espera generar
conciencia en los futuros mandatarios de la implementacidn de procesos tanto de planeacion como
de ejecucion presupuestal, que permitan establecer indicadores para la evaluacion del desempefio

propio del ente territorial.

A continuacion, se presentan los resultados de los principales rubros presupuestales finalizando la
vigencia 2024 sefialando el comportamiento de los principales ingresos frente a los recaudos
efectivos, los gastos, el servicio a la deuda y la composicion de la inversion.

23|

2021 2022 2023 2024
RubroPresu | Descripcion | Total Total Total Recaudos | Total INCREMENTO
puestales Recaudos Recaudos Recaudos 2021 - 2024
1 Total 71,343,051,4 | 91,215,378,94 | 108,436,899,6 | 117,546,008 | 65%
presupuesto | 09.59 7.70 85.23 ,513.49
1 Ingresos - 40,196,849, | 55,294,803,5 | 63,854,367,517 | 64,250,314, | 60%
Administraci | 111.04 32.40 07 240.16
on Central
11 Ingresos 33,174,316,2 | 45,362,735,12 | 44,849,802,17 | 48,039,118, | 45%
Corrientes 31.59 4.67 9.94 041.39
11.01 Ingresos 21,666,299, | 24,519,349,91 | 30,812,754,85 | 29,738,185, 37%
tributarios 923.33 5.00 0.68 579.46
1.1.02 Ingresos no 11,508,016,3 | 20,843,3852 | 14,037,047,32 | 18,300,932, | 59%
tributarios 08.26 09.67 9.26 461.93
1.2 Recursos de | 7,022,532,8 | 9,932,068,40 | 19,004,565,33 | 16,211,196,1 | 131%
Capital 79.45 1.73 713 98.77
1.2.05 Rendimient | 249,021,94 | 474,204,175, | 761,132,009.0 | 856,049,110 | 244%
0s 8.64 77 4 53
financieros
1 INGRESOS - | 26,854,395, | 32,979,572,6 41,387,677,315 | 48,571,084, | 81% | e
FONDO 986.54 31.57 26 907.68 = g
LOCAL DE S| =
=<
SALUD SIS
S
11 Ingresos 26,384,441, | 32,645,716,46 | 41,189,635,435 | 48,336,351, 83% =R
Corrientes | 747.13 5.00 .00 572.00 2 3
b
1.1.02 Ingresos no | 26,384,441, | 32,645,716,46 | 41,189,635,435 48,336,351, 83% E. -
tributarios 747.13 5.00 .00 572.00 S E
i3
7E ﬂ :

i

GEMNCRAL

CRETARIA




6l

F:24.AP.GF
ALCALDIA DE SAN GIL Version: 02
MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO FECHA: 1.05.24
Alcaldia de ;
SAN GIL Pagina: 27 de 81
2021 2022 2023 2024
1.2 Recursos de | 469,954,239 | 333,856,166.5 | 198,041,880.2 234,733,335 | -50% e
Capital 41 7 6 .68 ! ‘_'";" \
O -
1.2.05 Rendimient 1,777,360.2 8,263,440.85 | 4,965,983.73 5,467,150.41 | 208% = B E)\!
0s o 2 E |
financieros Z = V&
L=< 1G]]
1 INGRESOS 2,361,663,8 | 2,941,002,78 3,194,854,853. | 4,724,609,3 | 100% ‘; o \ <
TOTAL 35.93 393 00 65.65 .'5 __.; E
SISTEMA |2 od |
GENERAL : ;;* ;;-)1
DE : ‘__:. i'lt
REGALIAS ‘»\j ?%: w
(BIENIO =2 —A B
2021-2022) L
1 INGRESOS 2,361,663,8 2,941,002,78 | 3,194,854,853. | 4,724,609,3 | 100%
CORRIENTE | 35.93 3.73 00 65.65
S .
1.2 INGRESOS 2,361,663,8 2,941,002,78 | 3,194,854,853. | 4,724,609,3 | 100%
NO 35.93 3.73 00 65.65
TRIBUTARI
0s

FUENTE: Informes y Ejecuciones Presupuestales de Ingresos vigencias anteriores secrefaria de
Hacienda y del Tesoro 2021-2024.

Con el presente informe se pretende mostrar razonablemente lo que esta sucediendo al interior de

la administracidén en las finanzas, para que sirva de herramienta para tomar correctivos que
permitan lograr una excelente gestion.

La Ley 819 de 2003 implicé la creacién de mecanismos legales tendientes a fortalecer a las
entidades territoriales en la generacion de recursos propios suficientes y estables para financiar
sus niveles de gasto y al mismo tiempo, decidir sobre el nivel de gasto de funcionamiento razonable
y en concordancia con las posibilidades reales de sufragarlo y liberar recursos para atender
oportunamente el pago de los compromisos adquiridos.

Durante la Vigencia de 2024 se destaco el valor real recaudado frente a los ingresos, logrando

superar el recaudo en los siguientes rubros: Ingresos Tributarios, No Tributarios y Fondos
Especiales.

El Municipio de San Gil tuvo para la vigencia 2024 un Presupuesto Definitivo por valor de 111.922
millones, efectudndose un recaudo de 117.546 millones, lo que representa un 105% del
presupuesto definitivo. En el Plan Financiero se observa ampliamente el comportamiento de las

rentas mas representativas que integran el presupuesto del municipio. (efecucién presupuestal de
ingresos vigencia 2024).

El presupuesto de Gastos Definitivo ascendié en la vigencia 2024 a 111.922 millones de los cuales
se ejecutd seg(in CDPs la suma de 102.323 millones, lo que representa un 91% de la ejecucion total
del gasto. (ejecucion presupuestal de gastos vigencia 2024).

En el afio 2024 en lo referente con Industria v Comercio, se continué con visitas de
establecimientos comerciales, oficinas y negocios.

Igualmente, se continud con el convenio con la Camara de Comercio del Centro de Atencién
Empresarial —CAE, basado en un novedoso concepto de servicio que las Camaras de Comercio
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con el apoyo de la Alcaldia ponen a disposicién del sector productivo con el objetivo de facilitar y
orientar los tramites y procesos para la constitucion y creacion de una entidad o empresa mediante
la plataforma tecnologica.

Con relacion a Impuesto Predial la principal estrategia consistid en motivar a las contribuyentes a
realizar el pago oportuno de sus impuestos mediante campanas radiales, televisivas y de prensa,
en la pagina web de la Alcaldia, la Secretaria de Hacienda ha mantenido informes y normas como
formularios, formatos, el Estatuto Tributario y temas relacionados con cobro persuasivo y
coactivo, lo cual redundé positivamente en el recaudo, recuperando la confianza y credibilidad que
permitieron fortalecer la cultura tributaria de los contribuyentes, y haciendo un esfuerzo adicional
para la recuperacion de cartera vencida, fortaleciendo el cobro coactivo. De igual manera, se realizo
una constante conservacion a la base catastral, incluyendo permanentemente Resoluciones de
inclusién, modificacién y actualizacion expedidas por el IGAC, asi mismo, se aprob6 por parte del
concejo municipal el acuerdo 005 del 2023 por medio del cual se actualizo al Acuerdo 031 del
2008 (Estatuto Tributario Municipal), logrando con estas estrategias alcanzar las metas
programadas para la vigencia 2024.

Se continud con el Proceso de sostenibilidad contable para mostrar estados financieros mas reales
y concluir.

INGRESOS TRIBUTARIOS

El municipio ha venido mostrando el siguiente comportamiento de sus ingresos tributarios a lo
largo de los tltimos 4 afios asi:

INGRESOS TRIBUTARIOS (MILLONES DE PESOS) Valores Corrientes

MUNICIPIO ANO 2021 ANO 2022 ANO | ANO CRECIMIENTO 2021~
2023 | 2024 | 2024

SAN GIL 21667 24519 3081 | 29,73 | 8,071
2 8

En esta tabla observamos que hay crecimiento de los recaudos en cuanto a los ingresos tributarios
en la vigencia 2024, comparada contra los ingresos recibidos en el afio 2021, en donde para el afio
2024 se recauda 29.738 millones de pesos, aumentando su recaudo con relacién al ano 2021 en
millones; el cual alcanza un crecimiento del (37%).

Este mayor recaudo en el total de los ingresos tributarios se encuentra influenciado principalmente
por el ingreso del Impuesto Predial e Industria y Comercio en el transcurso de los afios, tal y como
se analiza mas adelante.

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO

En cuanto al impuesto predial unificado, el municipio de San Gil muestra un importante recaudo
en el afio 2021 teniendo en cuenta que, por pandemia, se aplicaron importantes beneficios
tributarios de hasta un 100% de intereses de forma transitoria, lo que ayudo a que muchos
contribuyentes normalizaran sus deudas con el municipio. Se debe considerar que en la vigencia
fiscal 2024 los incentivos tributarios disminuyeron por parte del gobierno nacional, en estos
valores se tiene en cuenta el recaudo correspondiente a Vigencia Actual y Anteriores.

La administracién municipal en conjunto con el Instituto Geografico “Agustin Codazzi” en
realizacion de las labores del proceso de conservacion catastral definido este como el conjunto de
operaciones destinadas a mantener al dia los documentos catastrales correspondientes a los
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predios, de conformidad con los cambios que experimente la propiedad inmueble en sus aspectos

fisico, juridico, econdmico y fiscal, logrando objetivos importantes como:

Mantener al dfa los documentos catastrales y la base de datos catastral.

Mejorar la conexion entre Notariado, Registroy el Catastro.
Establecer la base para la liquidacién del Impuesto Predial Unificado y de otros

L]
Gravamenes v tasas que tengan su fundamento en el avalo catastral.
Proporcionar la informacién que sobre los recursos b4sicos se posea, para la promocion

@

del desarrollo econémico y social del municipio.

Es ademas de anotar que al momento de efectuar el cobro del Impuesto Predial el contribuyente
asume también el pago del 1.5 por mil sobre el avalllo catastral por concepto de Sobretasa
Ambiental, valor recaudado que es trasladado a la Corporacion Auténoma Regional de Santander

- CAS. Otro pago simultineo corresponde a la Sobretasa Bomberil, cuya tarifa corresponde al 4%

del Impuesto Predial Unificado, destinado al Cuerpo de Bomberos Voluntarios.

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO (CIFRAS MILLONES DE PESOS) Valores Corrientes
MUNICIPIO ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023 ANO 2024 CRECIMIENTO 2021-2024
SAN GIL 7.942 7.893 8.301 8.559 617

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO Y AVISOS Y TABLEROS

Para el caso del impuesto de industria y comercio, en la vigencia 2024 existi6 un crecimiento de

4.424 millones con relacién al total recaudado en la vigencia 2021 lo que nos muestra una gran

recuperacion tributaria post emergencia sanitaria covid-19 crecimiento porcentual del 158%.

Por otra parte, en el Impuesto de Avisos y Tableros se presento un crecimiento de 184 millones

que representa el 48% (Variacion vigencia 2021-2024).

De igual forma, el crecimiento se presenté de manera importante, por la implementacion el Reteica

y la ampliacion del universo de responsables.

Se realizaron visitas a establecimientos comerciales a través de las cuales se verific la inscripcion

y pago del impuesto de Industria y Comercio.

3

~ e

L

SECRETAR. 4 o

INDUSTRIA Y COMERCIO (CIFRAS MILLONES DE PESOS) Valores Corrientes
MUNICIPIO ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023 ANO 2024 CRECIMIENTO 2021-2024 g 5
SAN GIL 2718 3455 7224 5473 2,695 g
AVISOS Y TABLEROS (CIFRAS MILLONES DE PESOS) Valores Corrientes T §

MUNICIPIO ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023 | ANO 2024 CRECIMIENTO 2021-2024 % 5
SAN GIL 367 465 560 654 287 @
\

IMPUESTO SOBRETASA A LA GASOLINA

En la vigencia 2024, el municipio de San Gil recaud6 3550 millones de pesos por concepto de
sobretasa a la gasolina, lo cual presenta un crecimiento de 1.154 millones con respecto a la vigencia
2021, lo que muestra una alta recuperacion de la emergencia econdmica y reactivacion del

transporte.

SOBRETASA A LA GASOLINA (CIFRAS MILLONES DE PESOS) Valores Corrientes

i
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MUNICIPIO ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023 | ANO 2024 CRECIMIENTO 2021-2022

SAN GIL 2396 3100 3450 3550 1,154

GASTOS CORRIENTES

Se destacan dentro de los gastos corrientes, los gastos de funcionamiento, que llegaron a 15.237
millones se mantienen en el rango permitido para la vigencia 2024 conforme a lo establecido en
la ley 617 del 2000. Cabe resaltar que aumentaron en 8%, situandose 1140 millones, frente a los
14.097 millones del 2023.

Los gastos de funcionamiento para la vigencia 2024 representaron el 15% del total de los gastos
totales que sumaron un total de 101.990 millones. (Fuente: Ejecucion presupuestal de Gastos 2024 de
Secretaria de Hacienda, San Gif)

ESTIMACION DEL COSTO FISCAL DE LAS EXENCIONES
TRIBUTARIAS EXISTENTES DE LA VIGENCIA ANTERIOR

La ley 819 del 2003, en su articulo 25 literal g, establece que uno de los aspectos que debe contener
el Marco Fiscal del mediano Plazo es el costo fiscal de los proyectos de acuerdo sancionados en la
vigencia fiscal anterior.

Se entiende por costo fiscal el valor anual de los gastos nuevos o mayores valores de los gastos
frente a normas anteriores. Pueden ser permanentes o transitorios.

Los costos son transitorios si afectan una o mas vigencias especificas y son permanentes si afectan
todas las vigencias fiscales siguientes a partir de la sancion de la norma.

COSTO FISCAL DE LOS PROYECTOS DE ACUERDO SANCIONADOS
PARA EL ANO 2024

El 30 de noviembre del 2023 se expidio el acuerdo N° 005 por el Honorable Concejo Municipal de
San Gil el cual genera costo fiscal, ya que mediante este se aprobaron los incentivos tributarios
por pronto pago (descuentos de capital), exclusiones y exenciones para los Impuestos de Industria
y Comercio e Impuesto Predial Unificado para la vigencia de 2024.

INCENTIVOS TRIBUTARIOS

Son otorgados por Acuerdo Municipal (Estatuto Tributario), y son estipulados para cada vigencia;
se sancionan con el propésito de incentivar a los contribuyentes a que paguen oportuna y
puntualmente sus impuestos. El acuerdo 031 del 2008 y modificado por el acuerdo 005 del 2023
resume descuentos por pronto pago de la siguiente manera:

: STRIBUTARIO [t ¥iiiar 2 s sl
: d erdo Municipal N'005 de2023) :
Con Descuento si se paga entre los meses de Enero y Febrero del Afo 2024 15%
SECTOR URBANO Con Descuento si se paga en el mes de Marzo del Afio 2024 10%
Con Descuento si se paga entre los meses de Abril y Mayo del Afio 2024 5%
Con Descuento si se paga entre los meses de Enero y Febrero del ARo 2024 20%
Con Descuento si se paga en el mes de Marzo del Afio 2024 15%
SECTOR RURAL 28 . .
Con Descuento si se paga en el mes de Abril del Afio 2024 10%
Con Descuento si se paga en el mes de Mayo del Afio 2024 5%
[1] Para beneficiarse del incentivo por pronto pago, debe cumplir con o previsto en el E Tributario Municipal Art 38 Estar a 31 de Diciembre del 2023 al dia en pagos de
Impuesto Predial y sin Acuerdos de Pago suscrnos . Puede realizar ¢l pago del impuesto predial undicado en ¢l siguiente link: https: il ¥ mites, i 0

predial-unificado/ por medio de la plataforma PSE. Para maz informacion a la linea 314 758 8174 0 al e-mail predial@sangil.gov.co

el
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B. IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO: pmzos, lNCENﬂVO v omos
e e | ANO GRAVABLE 2023 AR e it
FORMULAR[OS N° 1y N° 2: FECHA DE PRESENTACIéN v PAGO DE LA DECLARACION (1):

.

LT NIT: FECHATIJMITE PAGO A PLAZQS
FN"TERMIN-ADO'EN‘ 14y PRESEN‘I’ACtDN DE LA DE I.ARACIO | i CUOTAS
3-4 Marzo 15 de 2024 Viernes 12, Abril 30
1-2 Marzo 22 de 2024 Viernes 22, Junio 28 ARo 2024
9-0 Abril 05 de 2024 Viernes 32, Septiembre 30
7-8 Abril 12 de 2024 Viernes 42, Diciembre 31
5-6 Abril 19 de 2024 Viernes

Este impuesto e pagard en cuotas inmestrales, 1 r perjuicio que e contriayente pague
la totat€ad, con cerecho a escuento. Artil ETM

INCENTIVO TRIBUTARIO, ACTUALIZACION DE VALORES ABSOLUTOS ¥ SISTEMA DECLARACION SIMPLIFICADA
" CONCEPTO - S e e LOVALOR ENS O EN%

< TR

15% del impuesto de Industria y Comercio (1) Estar a31

3 Incentivo [Si cumple todos los requisitos del Art. 43 de! Estatuto Tributario]: de Diclembre del 2023 al dia en pagos de Impuesto de
Industria y Comercio y sin Acuerdos de Pago suscritos

2 Costo de Sistematizacion Declaracén de Industria y Comercio: $5.600 [13% de un 5.m.d.I.v{2024]] ETM Art.253

3 Sancion Minima: $390.000 [30% de un 5. m.m.1.v}{2024) ETM Art.302

A Salario minimo Mensual 2024; 51.300.000 2); B. Salario minimo diario 2024: $43.333 (2); C. UVT 2023: 42,412
REQUISITOS PARA PERTENECER AL SISTEMA DE DECLARACION SIMPLIFICADA [Art. 82-3 Estatuto Tributario Municipal]:
A Los deciarantes deben ser exclusivamente Personas Naturales.

8. Ingresos brutos del Afio Gravable 2023 hasta 95 s.m.m.ly. [51 10.200.000,00}.

C. Solo pueden poseer un establecimiento, oficina o local comercial.

En lo que respecta a Descuentos por Incentivos por pronto pago para la vigencia fiscal de 2024
se sus valores ascienden a describe en la siguiente Tabla:

Costos fiscales por Incentivos Tributarios por pronto pago 2023

Beneficiarios Normas Concepto Vr
Vigenci Incentivo
a

Contribuyentes del Estatuto Tributario Acuerdo Municipal | 2.024 Descuentos 1.188

Impuesto Predial 031 2008 y Acuerdo Municipal 005 de Predial

Unificado 2023 Unificado

Contribuyentes del Estatuto Tributario Acuerdo Municipal | 2.024 Descuentos 594

Impuesto de Industria y 031 2008 y Acuerdo Municipal 005 de Industria v

Comercio 2023 Comercio

FUENTE: oficina de contabilidad municipio de san gil vigencia 2024.

Exenciones:

Otorgadas de manera expresa y pro - tempore por medio de Acuerdo Municipal (Estatuto
Tributario), no mayores a diez afios y de la cual se benefician algunos predios del estado, algunos
predios del departamento y algunas entidades benéficas, que por su situacion socioecondmica
hacen que la administracion de una u otra manera coadyuve con el fin Gltimo de su objeto social.

Exclusiones:

Las exclusiones son otorgadas por Acuerdo Municipal (Estatuto Tributario), son aplicables a
algunos bienes de uso piblico, bienes del Municipio, por tratados internacionales, de delegaciones
extranjeras, parques naturales o publicos, inmuebles de propiedad de las iglesias dedicadas al culto
y a la vivienda de comunidades religiosas, como también bienes de la Nacion. Para cuantificar este
tipo de exclusiones otorgadas por normas superiores, se identifican las realizadas a través de
Resolucién por parte de la Secretarfa de Hacienda Municipal para el 2024, fueron:

- _________-__

2 SAN
i r'r’f SAN Gl - éuu\.uu'\.l}U'

_ §ECRETARIA GENERA|

J




ALCALDIA DE SAN GIL

F:24.AP.GF

-
Version: 0.2
MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO FECHA: 11.09.24
Alcaldia de -
SAN GIL Péagina: 32 de 81
EXENCIONES Y EXCLUSIONES 2024 ENERO A MARZO
FECHA No. DE LA PROPIETARIO ANOS NUMERO PREDIAL PREDIAL CAS CAS SOBRE BOMBE BOMBER TOTAL
RESOLUCI CONTENI PREDIAL VIGENCI VIGENCIA VIGENCI TASA ROS 0s
ON Dos AS ACTUAL AS AMBIE VG VIG
ANTERI ANTERI NTAL ANTERI ACTUAL
ORES ORES ORES
22 de 258-2024 ASILO DE SAN 2024 01000065000
Febrero ANTONIO 1000 6,692,700 4,.290,16 692,454 11,875,216
t
2%9de 269-2024 HOGARES DE 2024 01000166000
Febrero BIENESTAR 4000 373,056 83,520 14,942 471498
PORVENIR ¥V
OTROS 2024 010002960012
000 224,172 56,043 8967 269,182
2024 010002970011
000 187,944 46,986 7.518 212,448
2024 01000260001
o000 186,450 46,613 TAS 241,521
2024 01000168000
3000 261,832 71,958 11,513 ITLIOD
2024 01000488000
3000 540,174 120,935 21,607 652110
2024 01000438000
3000 485,757 108,752 19,430 613,939
2024 01000167000
4000 575,557 128,856 23,022 T27.435
2024 01000343000
7000 212,106 53,027 8,484 273,617
2024 010001550023
902 493,080 110,391 19,723 623194
2024 010001710010
000 469,777 105,174 18,791 593,742
2024 010001520031
000 366,948 57,078 15.558 191,584
29 de 270-2024 HOGARES DE 2024 01000026004
Febrero BIENESTAR LA 2901 345,861 17432 13,834 437127
INDUSTRIAL Y
OTROS 2024 010003190062
d01 812,078 162,416 32,463 1,306,977
2024 010005630021
000 44392 12,806 1,76 58,974
29de 27-2024 HOGARES DE 2024 01000385000
Febrero BIENESTAR LA 9000 515,652 115,445 20.626 651,723
PERLA DEL FONCE
2024 01000098002
4000 373337 83,583 14,933 AT1,853
2024 010007470017
901 80,912 23,340 3,236 107 468
2024 01000809002
6904 210,000 52,500 8400 210900
2024 01000360000
5000 204,048 66,012 10,562 340,622
01 de 274-2024 DAMAS ROSADAS 2024 010001090016
Marzo 000 902,378 180,476 36,095 1,118,949
01 de 275-2024 HERMANAS 2024 010000110002
Marzo DOMINICAS DE LA 000 3,505,679 682,925 140,227 4,525,831
PRESENTACION
04 de 276-2024 COOVIDA LTDA 2024 01000060001
Marzo 24900 591,141 132,345 23,640 TAT L2
04 de 279-2024 FUNDACION 2024 000008000
Marzo HOGAR NINO JESUS 1000 9,080,581 1,746,260 I63.22% 180,07
DE BELEN b u
05 de 2B0-2024 IGLESIA CRISTTANA 2024 01000024001
Marzo DE LOS TESTIGOS 2000 1,534,440 306,888 61378 1 502,706
05 de 281-2024 COMUNIDAD HIJAS 2024 01000070001
Marzo DE LA CARIDAD 2000 904,633 181,727 36,345 LI26.T05
05 de 262-2024 COLEGIO | 2024 00000002011
Marzo FUNDACION 5000 1,156,194 333,116 46,248 1,535 56U
MARILLAC
. e o
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EXENCIONES Y EXCLUSIONES 2024 ENERO A MARZQ
FECHA No. DE LA PROPIETARIO ANOS NUMERO PREDIAL | PREDIAL CAS CAS SOBRE | BOMBE | BOMBER | TOTAL
RESOLUCI CONTENI | PREDIAL VIGENCI | VIGENCIA VIGENCI TASA ROS 08
ON DOS AS ACTUAL AS AMBIE VG viG
ANTERI ANTERI NTAL ANTERI | ACTUAL
ORES ORES ORES
14 de 299-2024 ESTADLECIMIENTO 2024 010001580001
Marzo PENITENCIARIO DE 000 3572266 5,869.74 1Az690 | 410808
SAN GIL 3 4 7 '
18 de 293-2024 LA NACION POLICIA | 2024 000000110142
Marzo NACIONAL EL 000 923,120 266,255 36,925 1,226,350
ORATORIO
18 de 294-2024 HOSPITAL 2024 01000010000
Marzo 1000 3,469,304 675,839 138,172 1.243.915
01000010000
3000 05,632,88 126217 2,625,531 80,879,391
9 0 6 5
18 de 295-2024 IGLESIA 2024 010003130007
Marzo PENTECOSTAL 000 98,532 8,694 3,941 1,67
UNIDA DE
COLOMBIA
18 de 296-2024 CORPORACION DE 2024 01000866000
Marzo GANADEROS 1000 24743176 4.758,30 989,727 30,491 20
3 [
TOTALES 162,032.5 o 34,6613 0 7,105,94 £403,805.8
[ 19 7 62
EXENCIONES Y EXCLUSIONES 2024 ABRIL A JUNID
FECH | No. DE LA | PROPIETARIO ANOS NUMERO PREDIAL PREDIAL CAS CAS SOBRETA | BOMBERO | BOMBER | TOTAL
A RESOLUCI CONTENID | PREDIAL VIGENCIA VIGENCI VIGENCIA SA H VG | 0§
ON 05 5 A E AMBIENT | ANTERIO VIG
ANTERIO ACTUAL | ANTERIO AL RES ACTUAL
RES RES
Ol de | 299-2024 NACION 2024 010001020004
Abril CONSEJQ 000 21,845,53 4,147,88 873,821 268072
SUPERIOR  DE 0 6 37
LA
JUDICATURA. 2024 0100010100150
00 11,901,53 2,288,7 476,061 14,666.35
6 57 4
2024 010001020026
000 6,802,97 600,263 272,19 7,075,357
5
2024 0100010100130
00 17,679,32 34383 N5173 22,0328
4 32 29
2024 0100010100160
oo 8,268,562 1,590,10 330,742 10,189 41
8 i
2024 0100010100170
5] 4,978,00 260,741 199120 £ 166565
4
2024 0100010100130
0o 27,729,05 535251 1100062 | s4,170,72
1 8
Dide | 052024 MADRES 2024 010006180024
Abril SUSTITUTAS 903 264.972 66,243 10,599 41514 r'-""“"—"‘—"_'
-
202+ DI000727003 < L3
006 167,110 14,745 6,684 188,549 B Y >
3 = .
2024 010004450002 = = ;
000 284,010 71.003 11,260 366,570 7; - :
r—
O8de | 307-2024 PARROQUIA 2024 010002360045 = é :
Abril SAN JUDAS 000 1,296,820 1,296,82 -
o C
=
08de | 309-2024 CENTRO DE | 2024 010000100002 &3 on ;
Abril BIENESTAR 000 11,944,42 2,297,0 anam 1,218.20 e i
DEL ANCIANO 1 04 z =] - 1
O3 :
02de | 3952024 SEMINARIO 2022- 010004560001 — [
Mayo CONCILIAR 2024 000 58,038,23 | 60,65575 | 11,161,199 1.664,5 2,321,529 2,426,23 146,262,5 (‘ : ]
SAN CARLOS 2 6 o9 n 15 e, o ! \& f




| ) ({

F:24.AP.GF
ALCALDIA DE SAN GIiL Versién: 0.2

MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO FECHA: 11.09.24

Alcaldia de
SAN GIL Pagina: 34 de 81

EXENCIONES ¥ EXCLUSIONES 2024 ABRIL A JUNIO
FECH | No. DE LA | PROPIETARIO ANOS NUMERO PREDIAL PREDIAL CAS CAS SOBRETA | BOMBERO | BOMBER | TUTAL
A RESOLLICI CONTENID | PREDIAL VIGENCIA | VIGENCI VIGENCIA sA 5 VG | os
OoN os 5 A B AMBIENT | ANTERIO VIG
ANTERIO ACTUAL | ANTERIO AL HES ACTUAL
RES RES
O7de | 4062024 INSTITUTO 2024 010001620008
Mayo COLOMBIANG 000 £.847,629 S54.773 113,905 ARG
DE BIENESTAR .
FAMILIAR
22de | 443-2024 TGLESIA 2024 10001920002
Mayo PENTECOSTAL 000 1,999,868 399,974 79,995 247983
UNIDA DE P
COLOMBIA
DI0005TE0025
000 523,106 17,248 20,948 L 02
05de | 554-2024 DIOCESIS DE | 2024 010004560002
Juniv SOCORRO Y oou 10,982,0 10,9820
SAN GIL 23 e
13 de | 719-2024 COMANDO DE | 2024 010002070002
Junio POLICIA  DE 000 7,344,851 1,394.59 293,794 20339
SAN GIL 2 7
13 de | 720-2024 IGLESIA 2024 010001600033
lunia ADVENTISTA 000 100,896 29,105 4,036 134,037
DEL SEPTIMO
DiA 2024 010001600032
Qoo 169,998 42,500 6,800 219,208
2024 010003990004
oo 217,842 54,461 8,714 2R1LOI7
2024 010001100004 2206485 441297 83259 2713604
000
TOTALES 400.411,3 11161199 35,5151 2.321.529 7.525,29 48727
58,03823 | 73 12 9 44
a
EXENCIONES Y EXCLUSIONES 2024 OCTUBRE A DICIEMBRE
FECHA No. DE | PROPIET | ANOS NUMERO PREDIAL | PREDIAL | CAS CAS SOBRET | BOMBE BOMBER TOTAL
LA ARIO CONTENI | PREDIAL VIGENCI | VIGENCI VIGENCI ASA ROS VG | OS
RESOLU pos AS A AS AMBIEN | ANTERI vIG
CION ANTERI ACTUAL | ANTERI TAL ORES ACTUAL
ORES ORES
2024- 308 DIOCESIS | 2024 01000088000
04-08 2024 DE 9902 8,293,163 1,594,839 231727 10,219,729
SOCORR
O Y SAN [ 2024 01000083002
GiL 4903 8,052,06 1,548,474 322,083 9,922,622
5
2024 010004560007
000 5,645,071 498,095 225,803 6,368,969
2024 010005340006
000 12,624 6,408 2,905 81,937
2024 010001050014
000 1,217,190 255,558 si,12 1,584,160
2024 010000850001
000 22.762,95 4,377,491 210,518 20,050,960
1
elgd Q10000280
5000 7.906,84 1,501,301 6274 9.Tie4 424
9
2024 01000041000
5000 20,967.70 5,186,097 1,078,708 | 33252509
4
2024 010000920013
000 10,402,0 2,000,39 416,082 12,818 535
51 8
2024 010000920028
901 |2T.AT8 325,496 65,009 2,018,073
2024 010000730014
000 724,688 144,938 48,988 A9, 614
2024 010000730037
000 121,838 144,368 23,874 895,090 S
Z
2024 010003610021 o ]
000 1,070,08 214,017 42,803 1.326.905 ~ =
5 [
BN
= 5= e
2024 01000244004 b 2
0000 2929.072 570,599 17,163 3,616,834 = < 1
= 0
2024 Q00000100162 @ <
ano 4,242 2121 170 6,533 2 =
E‘-‘ m— -
= O o,
5z =
>~ < b
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EXENCIONLS Y EXCLUSINNES 2024 OCTUBRE A DICIEMBRE
FECHA No. DE PROPIET ANCS NUMERO PREDIAL PREDIAL CAS CAS SU.BRET BOMBE BOMBER TOTAL
LA ARID CONTEN! PREDIAL VIGENCI VIGENCI VIGENCI ASA ROS VG s
RESOLU Dos AS A AS AMBIEN ANTERI VIG
CION ANTERI ACTUAL ANTERI TAL ORES ACTUAL
ORES ORES
2024 010003050001
: 000 198,390 44 598 723 255,934
2024 010002360044
ono A08,345 9],421 16,334 516,100
2024 Q10a0ME000DA -
000 586,465 51,747 23,459 nbloi?
2024 (10002110001
000 1,074.473 214,895 429719 1.332347
2024 010004570004
Q00 1,586,185 139,953 63447 1.749.590
2024 010001010003
000 5,278,181 1,028.217 m,i27 6.517,525
2024- 2584- CENTRO 2024 010000320025 1,617,000 323,400 64,680 2,005,080
10-21 2024 CRISTIAN oo
[+] EL
SHADDA
¥ —
ELOHIM
TOTALES 109.206,7 b} 20,269,43 (4] 4,308,271
- 17 4 133,844 422

FUENTE: Oficina de Cobro Coactive. Secretaria de Hacienda.

Estas exclusiones y exenciones se encuentran en el estatuto tributario municipal.

PASIVOS CONTINGENTES

La Ley 819 de 2003 establece que en el MFMP se incorpore de manera explicita una valoracién de
los pasivos contingentes. Los Pasivos contingentes por sentencias y conciliaciones en cuanto a la
actividad litigios en contra del municipio, se constituye en un pasivo contingente, ya que no se
conoce el momento en el cual el juez emitira su fallo, el sentido de este y el monto de la sentencia.
Estos procesos judiciales o conciliaciones implican una erogacion presupuestal que el municipio
debe apropiar en su presupuesto para atender el cumplimiento de las sentencias y de esta forma
evitar el pago de intereses corrientes y/o moratorios.

Las deudas no explicitas derivadas de pasivos contingente que pueden hacerse efectivas en el
futuro también ponen en riesgo financiero la entidad territorial.

En este ftem se deben incluir los costos estimados por concepto de las demandas o querelias
pendientes contra la administracion los cuales actualmente seg(in reporte de la Secretaria Juridica;
En el presupuesto 2026 se estimb un valor aproximado de 1840 millones por concepto de
sentencias y conciliaciones, es decir que a medida que se falla en contra del municipio, se asumen
los pagos afectando la estabilidad y el comportamiento de los gastos de funcionamiento y por
ende las finanzas del municipio.

VALORACION PASIVOS CONTINGENTES

Para realizar este ejercicio, es imprescindible realizar varios pasos, que se detallan a continuacion:

Que a través de la Oficina Juridica y Contratacion la administracion identifiquelas contingencias
cuanto se debe e identificar las contingencias juridicas y financieras que se podrian hacer reales
en el corto y mediano plazo.

45>, CONCEJO MUNICITAL
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Proceder a descomponer el pasivo de funcionamiento por un lado y el pasivo de inversion por el
otro. De esta manera, es posible identificar las prioridades de pago reconociendo la capacidad de

presion de las acreencias.

Por lo tanto, se requiere de un ejercicio juicioso de la administracién en cabeza de la Secretaria
Juridica y de Contratacion, a fin de determinar con objetividad el valor real aproximado de los
pasivos contingentes.

En la actualidad existen pasivos contingentes litigiosos los cuales se discriminan a continuacion:

Radicacién Tipa de proceso o accién judicial Fecha de admisién Instancia actual Valor pretensién Prohahilidad de
[allo en contiy
6B6793105001-2018-00177-00 ORDINARIO LABORAL 30 DE OCTUBRE 2018 Primerd Instancia $ Media Bajo
105825537
686793333003-2019-00231-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 27 DE AGOSTO 2019 Primera Instancia Medio Bau
124,892 556
680793333001-2015-00299-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 2018-02-23 Primera Instancia 109,600,000 Medio Bajo
886793333001-2015-00013-01 ACCION DE NULIDAD ¥ 26-Teb-15 S segunda instancia H Medio alta
RESTABLECIMIENTO DE DERECHO 455.000,000.0
2}
686793333002-2018-00180-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 28 May 2021 Primera Instancia 828.437.947 Medw Baja
mas
892,437 947
GB6793333002-2016-00102-00 ACCION DE REFARACION DIRECTA 10-jn- 16 Primera Instancia 26109 040 mas Baja
200 smimv
686793333000-2017-01476-00 ACCION DE NULIDAD Y 20 DE ENERC 2016 Primera Instancia 3 Medio Baju
RESTABLECIMIENTO DE DERECHO 428,527,310
6R5793333002:2017-00191-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 14 DE JUNIO 2017 segunda instancia § Bajo
240,360,000
086793333001-2015-00358-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 24 DE JULIO 2015 segunda instancia $ Alto
250,000,000
586793333003-2019-00095-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 27 DE MARZO 2019 Piimera Instancia $ Medio Bao
387,449,924
686793332001-2017-00251-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA | DE NOVIEMERE 2017 Segunda [nstancis [] Bap
196,235875
686793333001-2017-00368-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 15 DE DICIEMBRE 2017 Primera Instancta $ Medio Bajo
3,562,000
660012333000-2018-00629-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 6 DE FEBREROQ 2019 Primera Instancia [3 Media Bajo
615,276,843
B686762331002-2016-00214-00 ACCION DE GRUFO 15 DE JULIO 2019 Segunda Instancia § Alto
1,110.000,000
686793333002-2016-00329-02 ACCION DE NULIDAD Y 31 DE ENERO 2017 Primera Instancia S Medio Byo
RESTABLECIMIENTO 27.293,477
¢A0012333000-2012-00081-00 ACCION DE GRUPO 21 DE FEBRERO 2019 Segunda [nstancia 5 Hedio
27,829,510.400
GAGTY331003-2010-00U25-01 ACCION DE REPARACION DIRECTA & DE MARZO 2018 segunda instane 3 redio By
. 176,850,000
GRGT93233003-2014-0008 7-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 29 DIC AGOSTO 2014 segunda instancia $ Medio Laja
377,952,000
Ol6 793333002-2019-00097-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 4 DE ABRIL 2019 Prumera Instancia $ fedio Al
610,115,100
656793333002 2019-00090-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 28 DF MARZO 2019 Primera Instnaia < Medus Alto
93,710.000
686793333003-2017-00243-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 9 DE OCTUBRE 2007 Primera Instancio s Medio Bajo
P 119,156,236
686T93333003-2018-00240-00 ACCION DE REFARACION DIRECTA 9 DE OCTUBRE 2018 Priraera Instancia § Medio Bijo
173375903
686793333003-2019-00084-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 27 DE MARZO 2017 Primera Instancia 3 B0
371440716
110013343062-2019-00064-00 ACCION DE REFARACION DIRECTA 24 DE ABRIL 2019 Segunda Instancia § Media Buo s
468,751,953 - 2 ‘
= 3
686793333003-2019-00058-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 13 DE MARZO 2019 Primera Instancia § Medio Alto ﬁ a -
248,434,800 5o <
= < @
686793333003-2018-00119-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 9 DE ABRIL 2019 Primera Instancia & Bajo o ?J
249,192,600 ‘ o <!
S < i
686793333002-2016-00138-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 8 DE FEBRERO 2017 Seyunda Instancia $ Baw ’: /] Q
471,286,771 - N a
F -ﬂ s
6&64793233002-2019-00336-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 26 DE AGOSTO 2020 Prungra Instancia S Medie wdl] ':5 Q:
368,823,200 " S
g2 G
‘ S 3 %
» « 3
% ) k-
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(2023).

Radicacion Tipo de proceso o accidn judicial Fecha de admision Instancia actual Valor pretensién Probabilidad de
fallo en contra
BEGTEIZAZ00L-L017-00095-00 ACCION DE REPARACION DIRCCTA 4 DL DILIEMBRE 2007 segunda Instancia K Bua
222,747.0u3
B§67T92333003-2019-00032-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 4 DE DICIEMEBRE 2014 Primera Instancia § Medio Al
S8 320,000
©B6793333001-2016-00125-00 ACCION DE REFARACION DIRECTA 28-ul-16 Segund. Instancia $ By
ROMALDO ALBERTO GUIDO 259,260,600
GUEVARA
6B6793333002-2016-00125-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA I-may-lo Primera Instancia $ Bajo
MARIA DEL ROSARIO SIERRA 69,478,825
©86793333002-2017-00118-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 26 DE JULIO 2017 Primera Instancia $ Medio Allo
261,889,535
586793333002-2017-00175-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 31 DE |ULIO 2016 Segunda Instancia § Bro
268,781,208
686793333003-2020-00141-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 15 DE SEPTIEMBRE 2020 Primera Instancia B Media haja
240,194,572
686793333001-2015-00091-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 13 de mayo de 2019 Primera Instancia 5 Media bara
671,420,774
686793333002-2021-00002-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 7 DE ABRIL DE 2021 Primera Instancia § Media baga
85,047,728
6B0012331000-2009-00271-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 18 de MAYO DE 2009 Segunda Instancia $ Alto
562,303,000
68A4793333002-2022-00059-00 ACCION DE NULIDAD Y seis (6) de julio de dos mil veintidos (2022) Primery Instancia § Baja
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO 7,495,991
686 T93333002-2022-00237-00 ACCION DE NULIDAD Y veinliseis (20) de octubre de dos mil veintidos Puimera lnstancia Pensidn e Baya
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO (2022). sobreviviente
686793333003-2023-00013-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA dieciséis (16) de marze de dos mil veintitrés Primera Instancia 3 Baja
(2023) ’ 76,477,000
686793333002-2023-00015-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA quince (15) de febrero de dos mil veintitrés Primera Instancia 193,259,714 Baa

686793333001-2022-00167-00

ACCION DE REPARACION DIRECTA

diecisiete (17) de mayo de dos mul veintitrés
(2023)

Primera Instancia

£450.000 000) Media

32

686793333003-2023-00074-00 ACCION DE REFARACION DIRECTA veintisicte (27) de abril de dos mil veintités Primera Instancia 5 21.150,000 Media
(2023)
686793333003-2018-00179-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 19-ul-18 Segunda Instancia § Baja
320,000,000
686793333001-2020-00074-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA Admisorio: 01 Jul 2020 Auto que vincula: Primera Instancia s Media baja
veinticinco (25) de enero de dos mil veintitrés 294,963,670
(2023)
oi6T93333002-2008-00277-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 17 DE JULIO DE 2009 Pritaera Instancin § Media biju
515,000.000
686793333002-201500091-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 23 de marzo de 2015 Primera Instancia $ Media
135,000,000
686793333001 2017-00128-00 EJECUTIVO ADMINIETRATIVO 25 Je obwil de 2017 Primera Instancia § Media al'a
226,449,150
£86793333001-2018-00268-00 REPARACION DIRECTA 17 de octubre del 2018 Primera Instancia B haja
524,000,000
686793233003-2019-00007-00 REPARACION DIRECTA 4 Je agoulo de 2019 Primera Instancia H edia Ll
577,000.000
6BA791333003:2019-00058-00 REPARACION DIRECTA 3 de febrero de 2019 Sequnda Instancia $ i Atk
460,000,000
686793333003 -2019-00088-00 REPARACIGN DIRECTA 0 Je 2019 Seqgunds Instancis S ks Lal.
123,000,000
HY6TIFI002 ~ 2019 — 00165 — QD CONTROVERSIAS CONTRACTUALES I dv neptiembre de 2019 Primera Instancia S madia
223,000,000
6B6T93333002-2019-00205-00 REPARACION DIRECTA 7 DF NOVIEMBRE DE 2019 Primeia Instanca bajy
183,233,000
636762333002-2019-00232-00 REPARACION DIRECTA 18 de poviemore de 2019 Primera Instancia media alta
481,723,000
666793333002-2019-00218-00 REPARACION DIRECTA 24 v noviembre de 2019 Primera Instancia $ baja
227.166,000
686793333003 — 2019 — 0029] — 00. REFARACION DIRECTA 3 de octubre de 2019 Primera Instancia 3 baya
221,472,120
686793333001-2019-00304-00 NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL 23 de octubre de 2019 Primera Instancia 5 b ”
DERECHO 85.120,000 oy ES
e )
686793333003 — 2020 — 00074 — REPARACION DIRECTA 07 de octubre de 2020 Segunda [nstancia § Meddia baia = o] 9 I
o 56,354,000 D = i
= ¥ ~3
686797333002 2021-00030-00 REPARACION DIRECTA 3 de abuil de 2021 Primera ingtanicia B alta E =2 o
219.423,000 & ‘Zé i
. (9]
GRGT93333002-2021-00119-00 NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL 22 de feovero de 2021 Segunda Instancia S UNR] 1 "3
NERECHD 203,715,000 b 4
R = | r
626793333002-2021-00137-00 NULIDAD ¥ RESTABLECIMIENTO DEL 15 de Tebrera de 2021 Segunda Instancia hiia EJ [ ] ({
DERECHO 54,023,000 -+ - -
[ap) 2 L
[ ;’-‘-"S
0
wn
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Radicacién Tipo de procesn o accibn judicial Fecha de admisidn Instancia actual Valor pretensidn Probabifidad de
[ullo en contra
ARGTOIINI002-2022-00034-00 NULIDAD ¥ RESTABLECIMIENTO DEL 21 e abeil de 2022 Primerz instancid ptin il
DERECHO 23,000,000
6806793105001-2022-00142-00 ORDINARIO LABORAL 16 e noviembre de 2022 Primera Instancia B mdis alta
115,023,000
686793333002-2020-00166-00 REPARACION DIRECTA 15 septiembre de 2020 Primera Instancia 3 Media bya
69.72%,000
6686793333001-2019-00066-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 30 DE OCTUBRE 2019 Primera Instancia Bl Medio Al
378,235,975
686793333003-2018-00208-00 ACCION DE REPARACION DIRECTA 31 DE 1ULIO DE 2018 Primera Instancia B Medio Al
Q0,000,000
686793333003-2020-0021-00 ACCION DE GRUPO 05 DE MARZO DE 2020 Prumera Instancia ) Media bap
1,500,0060,000
686793333003-2023-00145-00 NULIDAD SIMPLE 14 DE JULIO DE 2023 Primera lnstancia $200,000,000 muy alta
686793333002-2023-00002-00 ACCION POPULAR 24 DE MARZO DEL 2023 Primera Instancia § Media
686793333003-2023-00028-00 ACCION POPULAR 21 DE MARZO DEL 2023 segunda instancia § baja
686793333002-2023-00035-00 NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL 17 DE MARZO DEL 2023 Primera Instancis 100,000 baja
DERECHO
695793333003-2023-00/26-00 ACCION POPULAR 18 DE AGORTO DFL 2023 Primera Instancia Q baia

Fuente: - Secretaria Juridica y de Contratacion- Municipio De San Gil.

ENTES DESCENTRALIZADOS DEL MUNICIPIO Y SU ESTADO
FINANCIERO 2023-2024

Dentro de las entidades descentralizadas del Municipio de San Gil, se encuentran:

TERMINAL DE TRANSPORTES DE SAN GIL
NIT. 800.121.331 -4

DESCRIPCION DE LA ENTIDAD

La Terminal de Transportes de San Gil es una empresa de Economia mixta del orden municipal,
con personeria juridica, patrimonio propio e independiente y autonomia administrativa, que presta
un servicio pablico en materia de transporte que se define como un conjunto de instalaciones que
funcionan como una unidad de servicios permanentes, junto a los equipos, érganos de
administracién, servicios a los usuarios del transporte, lo mismo que a las empresas de transportes
y su parque automotor. En nuestras instalaciones se concentran las empresas habilitadas o
autorizadas que cubren rutas que tienen como origen, destino o transito el municipio de San Gil,
su objetivo principal es propiciar dentro de sus instalaciones comodidad, seguridad y servicios a
los usuarios del transporte intermunicipal e interdepartamental, permitiendo la centralizacion de
la llegada y salida de vehiculos contribuyendo al ordenamiento urbano de su zona de influencia y
en general a la movilidad de nuestro municipio.

La entidad nacié juridicamente mediante escritura plblica No. 82 de febrero 04 de 1991 otorgada
por la Notaria Primera del Circulo de San Gil y su duracién segin su Gltima reforma estatutaria es
de setenta y cinco (75) afios, contados desde el dia en que se otorgd la escritura piblica de
constitucion de la Sociedad.
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Mediante Resolucién No.019320 de diciembre 27 de 2002, El Ministerio de Transporte le concedid
la Homologacién de la Habilitacion a la Sociedad para continuar prestando el servicio puablico a los
usuarios y empresas de transporte publico terrestre automotor de pasajeros por carretera.

La Terminal de Transportes de San Gil, es una entidad que desarrolla su actividad dentro de
mercados regulados por el Ministerio de Transporte de conformidad con el paragrafo 2° del
articulo 17 de la ley 105 de 1993, pues es una entidad estatal la que establece el valor y reajuste de
la tasa de uso que se cobra a las empresas transportadoras por la utilizacién de Terminal, asi como
es el (inico organismo competente para homologar o habilitar el funcionamiento de Terminales de

Transportes.
El Terminal de Transportes de San Gil presta los siguientes servicios:

A. Venta de Tasas de Uso

B. Toma de Pruebas de alcoholimetria a los conductores del servicio de pasajeros por

carretera a través del Consorcio Aditt- Asotrans.

C. Venta de pasajes a través de las diferentes empresas de transporte de pasajeros por
carretera que tienen taquilla en el Terminal y mediante la aplicacion Red-Bus

D. Servicio de Guarda equipajes.
E. Servicio de Bafos publicos
F. Parqueadero para vehiculos particulares.

Mediante acuerdo No. 00l de 2024, la Honorable Junta Directiva de la entidad, aprobd el
Presupuesto de Ingresos, Gastos e Inversiones y disposiciones generales para la vigencia fiscal
correspondiente al afio 2025, por la suma de MIL TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES
NOVECIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UN PESOS MCTE. (1.366.905.231.00)

MISION

La Terminal de Transportes de San Gil, es una empresa que presta una infraestructura excelente
para la organizacién del transporte Intermunicipal e interdepartamental, satisfaciendo las
necesidades a nuestros usuarios con un equipo humano calificado, a través de un proceso de
mejoramiento continuo, propiciando nuevos horizontes de progreso en la comunidad sangileia.

VISION

Nuestra vision es qonvertimos en una empresa lider en San Gil, con gran desarrollo, proyeccién y
calidad en la prestacion de sus servicios a nivel municipal, departamental y nacional, disponiendo
para ello de un equipo humano eficiente y comprometido, contando con tecnologia avanzada y
una infraestructura dptima que genere su propio desarrollo y lo propicie para la region y el pals.

EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

Cadigo Nombre Cuenta [Variacion Variacion
IContabl Absoluta Porcentual
M [Contable 2024 2023 centy = .
P 3 ‘
11 EFECTIVO 113.730.946 262.936.003 -149.205.057 -56,75% |5 = S
3 2 o
el l‘;_l
1105 CAJA 5.752.470 9.919.326 -4.166.856 -42,01% 15 % :
110501 Caja Principal 5.752.470 9.919.326 -4.166.856 2,00% |4 7 ‘i’
: = = 7
CJ (&)
Z =z ?‘
™~ v
v
’.\.\S;_;. -y
el 4‘%3:
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Codigo Nombre Cuenta Variacion Variacion
IContable —wrT 024 b023 lAbsoluta Porcentual
IDEPOSITOS EN
1110 PSTTTUCIONES 107.978.476 253.016.676 -145.038.200 -57,32%
FINANCIERAS
111005 Cuentas Corrientes 64.279.414 223.583.895 -159.304.481 -71,25%
111006 Cuentas De Ahorro 43.699.062 29.432.781 14.266.281 148,47 %

A 31 de diciembre de 2024 se presenta una disminucién del -57,32% en las cuentas de las diferentes
entidades financieras en comparacién con el afo 2023; Esta variacién se presenta principalmente como
producto del traslado de dineros de las cuentas corrientes a inversiones para la apertura de un CDAT.

Inversiones e Instrumentos derivados

- Mombre Cuenta — I

Codigo " Variacion Variacion

Contabl 2l e Absolut P 1
ontabile Contable soluta orcentua

12 INVERSIONES 195.128.034 60.125.758 135.002.276 224,53%

122302 Certificado de depdsito a Término | 195.000.000 | 60.000.000 135.000.000 |225,00%

ipaqip | /portesSocalesen Eutidadesidel 405 09y 125.758 2.276 1,81%

sector solidario

Las Inversiones de administracion de liquidez que posee el Terminal al 31 de diciembre de 2024, se
encuentran en un portafolio, las cuales fueron adquiridas con la intencién de ser negociadas, buscando

obtener rendimientos proverientes de las fluctuaciones en el precio y garantizando la liquidez necesaria para

atender las obligaciones del Terminal, por lo tanto, estas inversiones se encuentran clasificadas en la

categorfa de valor de mercado con cambios en el resultado. Las inversiones se realizan bajo los principios de

liquidez, seguridad, rentabilidad y transparencia, siguiendo los lineamientos establecidos por la entidad.

A 31 de diciembre/24 la entidad cuenta con CDT en la Cooperativa Financiera Coomuldesa por valor de $
195.000.000.

Cuentas por Cobrar

Nombre Cuenta

i

Cod:gcl; 2024 2023 Var\lanun Variacion
Contable ["contable Absoluta Porcentual
13 CUENTAS POR COBRAR 17.127.944 11.492.010 5.635.934 49,04%
1217 PRESTACION DE SERVICIOS 4.164.400 1.306.800 2.857.600 218,67%
1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR | 12.963.544 10.185.210 2.778.334 27,28% ot
= 03
138439 | Arrendamiento Operativo 12.929.350 10.185.210 2.744.140 26,94% = g
oz
Cotrasbol 0 3.971.030 -3.971.030 100,00% |& =
s 3
Tras sander 12.929.350 4.024.580 8.904.770 100,00% |~ 4y
3=
Consorcio ADDIT ASOTRANS 0 2.189.600 -2.189.600 -100,00% S 5]
Z
3
G
=)

4
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138490 | Otras cuentas por cobrar 34.194 0 34.194 100,00%

A 31 de diciembre de 2024 las cuentas por cobrar presentan un aumento de $5.635.934 lo que representa
un incremento en su variacién del 49,04%, esto debido a que hay arrendatarios de las empresas

transportadoras que se encuentran en mora.

Propiedades Planta Y Equipo

Codigo Nombre Cuenta . Variacion Variacion
Contable Contable et 2023 Absoluta Porcentual
16 PROPIEDAD, PLANTA Y 3.481.858.368 3.510.328.679 -28.470.311 -(,81%
EQUIPO
1605 TERRENOS 1.178.120.018 1.178.120.018 y] 0,00%
DEPRECIABLES 2.303.738.350 2.332.208.661 -28.470.311 -1,22%
1640 EDIFICACIONES 2.429.987.809 2.403.962.809 26.025.000 1,08%
1645 Plantas, Ductos y Timneles 171.049.241 171.049.241 0 0,00%
1650 Redes, lineas y Cables 26.091.180 13.584.280 12.506.900 92,07%
1655 Macuinaria v Equipo 183.191.085 179.592.525 3.598.560 | 2,00%
T Rl “'g;‘z;jf e 133.771.722 113.985.722 | 19.786.000 17,36%
1670 Egipo dy ComUNicacion Y 51.096.680 31294680 |  19.802.000 63,28%
Computo
1685 DEPRECIACION ACUMULADA -691.449.368 -581.260.596 -110.188.772 18,96%

En esta cuenta se ubican las propiedades, bienes muebles e inmuebles adquiridos y construidos por la
Sociedad para el desarrollo del giro normal de su actividad vy actividades conexas, se clasifican en
depreciables y no depreciables. En el periodo fiscal 2024 se realizaron reparaciones, compras y
mantenimientos a las instalaciones de la sociedad, reconociéndose como gasto o adiciones en edificaciones,
en muebles y enseres y en equipo de comunicacion y computacién en aplicacion a la norma contable puiblica.

Se realizb la construccién v adecuacion de dos (2) oficinas en ladrillo Ty un (1) cuarto de aseo ubicado en
la entrada de buses de las instalaciones del Terminal.

El sistema de depreciacién se calcula por el método de linea recta segin lo dispuesto en la normatividad
promulgada por la Contaduria General de la Nacion; la cual reglamenta la vida 0itil probable asi: Edificaciones
50 afios, redes, lineas 5 afos, maquinaria y equipo 10 anos, muebles enseres y equipos de oficina 5 anos,

equipo de computo y comunicacion 3 afios.

Otros activos

ANDE

Cédigo Nombre Cuenta — — Variacién Variacién
Contable Contable Absoluta Porcentual
19 OTROS ACTIVOS 908.376.661 908.334.422 42.239 0,00%
DERECHOS DE
COMPENSACIONES POR , F R
1907 IMPUESTOS Y 88.300.619 71.815.278 16.485.341 22,96%
CONTRIBUCIONES

.
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4 di Nombre Cuenta it iacid
G 2024 2023 roets | porcentua
Contable Contable L a
190702 Retencion en la Fuente 6.729.619 5.697.278 1.032.341 18,12%
100704 | Anticipo Contribucion 14.294.000 16.172.000 -1.878.000 11,61%
Especial
Otros Anticipos o Saldo a
190790 Favor por Iinpuestos y 67.277.000 49.946.000 17.331.000 100,00%
Contribuciones
1951 PROPIEDAD DE INVERSION 829.353.122 829.353.122 0 0,00%
195102 Edificaciones 829.353.122 829.353.122 0 0,00%
DEPRECIACION ACUMULADA
1952 DE PROPIEDAD DE -51.132.080 -29.973.978 -21.158.102 70,59%
INVERSION
195201 Edificaciones -51.132.080 -29.973.978 -21.158.102 70,59%
1970 INTANGIBLES 41.855.000 37.140.000 4.715.000 100,00%
197008 Software 41.855.000 37.140.000 4.715.000 100,00%
AMORTIZACION —
1975 ACUMULADA DE 17.095.000 0 17.095.000 100,00% -3 %
INTANGIBLES g F
O35 3
197507 | Licencias 4.715.000 4.715.000 100,00% || & ;
= o !
197508 Software 12.380.000 0 12.380.000 100,00% |{= = ¢
24
ACTIVOS POR IMPUESTOS o &3 -
B DIFERIDOS 12.498.689 0 1249855 100,00% | | = é it
Cuenta S 3 f
(Y,
198514 ] 12.498.689 12.498.689 100,00% | |(&=) L
(suramericana) ] AR O .
\ ,::.-'3 é

Las propiedades de inversion a diciembre 31 de 2024 corresponden edificaciones que tienen por objeto
generar rentas en condiciones de mercado, plusvalias 0 ambas, representadas en la Edificacion Hotel del
Terminal de San Gil.

Las edificaciones representan el 100% de la propiedad de inversién y estd compuesta principalmente por
los siguientes bienes inmuebles con su respectivo valor:

» Edificio Hotel Terminal de Transportes de San Gil $ 778.221.042.

Las intangibles a diciembre 31 de 2024 corresponden al software GOPETT para el drea operativa y licencias

del mismo.

De igual forma estan los activos por impuestos diferidos que a 31 de diciembre de 2024 corresponde a la
pbliza todo riesgo del Terminal.

Cuentas por Pagar

i Nombre Cuenta iacid Aactd
Fodxgo ol en 2024 2023 Variacion Yalmcnon
Contable Contable Absoluta Porcentual
24 CUENTAS POR PAGAR 55.349.394 94.498.429 -39.149.035 -41,43%
RECAUDOS A FAVOR DE " P : i o
2407 TERCEROS 4.960.970 41.706.600 36.745.630 88,11%
Estampillas 4.099.120 38.982.800 -34.883.680 -89.48%
Otros recaudos a favor de terceros 861.850 2.723.800 -1.861.950 -68,36%
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Cadigo Nombre Cuenta Variacion Variacién
Cnntagble . Contable aues el Absoluta Porcentual

2424 DESCUENTOS DE NOMINA 544.000 544.000 (¢} 0,00%

Libranzas 544,000 544.000 0 0,00%

2436 'lﬁgfmo“ EN LA FUENTE | 5455600|  19.025.425 15972.825|  -83.96%

Retenciones por pagar 3.052.600 19.025.425 -15.972.825 -83,96%

IMPUESTO AL VALOR -

478.830 16.650.017 1.828.813 10,96%

2445 | AGREG.IVA A ¢

Venta de servicios 18.478.830 16.650.017 1.828.813 10,98%
IMPUESTOS CONTR. Y TASAS

.264.081 4,879.843 -615.762 -12,62%

2440 | poR PAGAR it o

Industria y Comercio 4.264.081 4,879.843 -615.762 -12.62%

2400 | OTRAS CUENTAS POR PAGAR 24.048.913 11.692.544 12.356.369 105,68%

Saldos a favor de beneficiarios 0 1.976.976 -1.976.976 -100.00%

Dividendos v participaciones 22.985.975 0 22.985.975 100.00%

Servicios Publicos 1.062.938 853.690 209.248 24,51%

Servicios 0 8.861.878 -8.861.878 | -100,00%

La cuenta de Recaudos a Favor de Terceros presenta pasivos por concepto de estampillas departamentales

y municipale
cancelan en el mes de enero del ario siguie

s en cumplimiento de la ey, tal y como se relaciona posteriormente en la nota; valores (ue se
nte. Al igual que también se incluyen los dineros recaudados por

concepto de Pruebas de Alcoholimetria (dineros que fueron recaudados los Gltimos dias del mes de
diciembre del afio 2024) los cuales deben ser consignados a favor del Consorcio ADITT-ASOTRANS, el cual
es el organismo administrador de los programas de Seguridad y Toma de Pruebas de Alcoholimetria en el
Terminal de Transportes de San Gil.

Las cuentas por pagar a 31 diciembre/24 con respecto a 31 de Dic/23 evidenciaron una disminucién del -
41,43% equivalente a $ - 39.149.035.

La Asamblea General de Accionistas del Terminal de Transportes de San Gil 5. A. en su reunion ordinaria del
14 de marzo de 2024, decretd distribuir las utilidades del ejercicio correspondiente a 31 de diciembre de
2023 en proporcién al nimero de acciones una vez descontada la reserva legal.

A 31 de diciembre de 2024 se pagaron dividendos por $ 497.007,11. Las cuentas por pagar por concepto
de dividendos a 31 de diciembre de 2024 ascienden a $ 22.985.975.

Benelicios a los emnpleados y otros Pasivos

Nombre Cuenta iacid iacid
o= s | aom | e |
2511 ggﬁﬁgﬂfﬁzé‘ EMPLEAUOS A 71078712 67155479  3.923.233 5,84%
Cesantias 39.176.004 33.515.300 5.660.704 16,89%
Intereses a las cesantias 4.519.090 3.857.327 661.763 17.16%
Vacaciones 13.691.809 14.891.426 -1.199.617 -8,06%
Prima de vacaciones 13.691.809 14.891.426 -1.199.617 -8,06%'

Los beneficios a los empleados comprenden las retribuciones que el Terminal proporciona a los empleados
de némina. las retribuciones originadas por acuerdos formales, acuerdos lahorales, requerimientos legales u
obligaciones implicitas asumidas por la entidad de manera excepcional,

Los Beneficios a emple
sus servicios durante el periodo contable, y ]

ados a corto plazo, son los beneficios causados a los empleados que hayan prestado
a obligacion del pago vence dentro de los doce (12) meses

)
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siguientes al cierre del mismo. Las obligaciones reconocidas por este concepto a la fecha de corte ascienden
a $ 71.078.712, representadas en:

Las estimaciones relacionadas con cesantias, intereses sobre cesantias, vacaciones y prima de vacaclones se
realizaron a partir de las disposiciones legales vigentes.

Las cesantias clasificadas en el corto plazo, son aquellas que se liquidan anualmente al 31 de diciembre y se
consignan en los fondos administradores de cesantfas antes del 14 de febrero del siguiente ano {Ley 344 de
1996).

Las vacaciones corresponden a un descanso remunerado al que tienen derecho los empleados, equivalente
a 15 dias por cada afo de servicio.

La prima de vacaciones es una prestacion social a cargo del empleador, en donde se les reconoce a los
empleados 15 dias de salario por cada afio de servicio.

Los beneficios a empleados a corto plazo, presentan un aumento de $ 3.923.233, equivalente a 5.84%
respecto al afio anterior, principalmente por la disminucién de la planta de personal en algunos meses, la
planta de personal a Dic/24 fue de 17 empleados y la de Dic/23 fue de 16 empleados.

Olros Pasivos
4di Nombre Cuenta iaci iacid
Codigo 2.024 2023 Variacidn Variacion
Contable Contable Absoluta Porcentual
INGRESOS  RECIBIDOS POR o
2910 ANTICIPADO 14.552.475 6.810.400 7.742.075 113,68%
Ventas 14.552.475 6.810.400 7.742.075 113,68%

En esta cuenta se encuentran otros pasivos por concepto de venta de servicio de transporte, que son
ingresos recibidos por anticipado por tasas de uso origen y transito mas prueba de alcohol.

Patrimonio
Cédigo Nombre Cuenta Variacion Variacién
2.024 2.
Contable Contable 23 Absoluta Porcentual
3 PATRIMONIO 4.570.645.060 | 4.584.752.565 -14.107.505 -0,31%
3204 Capital Suscrito y Pagado 787.401.000 787.401.000 0 0,00%
3010 |Prima en  colocacion  de 22.432.000 22.432.000 0 0,00%
acciones
3215 | Reservas 1.407.261.525 | 1.404.652.305 2.609.220 0,19%
agps |Resultado de  Elerciclos| 54,4 175058  2.344.175.058 0 0.00%
Anteriores
3230 | Utilidad o Pérdida del Ejercicio 9.375.477 26.092.202 -16.716.725 -64,07%

El Patrimonio de la Sociedad a 31 de diciembre de 2024, esta constituido por los aportes de accionistas del
estado v personas particulares (representados en acciones de valor nominal $ 3.000.00 y valor intrinseco
de $17.414,17, prima en colocacién de acciones, reservas legales y para futuras inversiones, resultados de
ejercicios anteriores y el resultado del aio econdmico 2024 que arrojd utilidad por $ 9.375.477. El Municipio
de San Gil, por ser el accionista mayoritario con un porcentaje del 66,40% se le considera parte relacionada
con la posibilidad de ejercer control e influencia significativa sobre las decisiones administrativas, financieras
y operativas del Terminal.
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ingresos
Codigo Nombre Cuenta Variacion Variacion
Contable Contable 2024 s Absoluta Porcentual
4 INGRESOS 1.299.496.608 1.520.605.179 -221.108.571 -14,54%
‘| INGRESOS - ey
.314.40 893.853.200 101.461.200 11,35%
43| OPERACIONALES SRI4A00 !
Tarifas Uso Origen 484.614.750 441.097.900 43.516.850 9,87%
Tarifas Uso Transito 492.857.200 435.379.300 57.477.900 13,20%
Guarda equipajes 17.842.450 17.376.000 466.450 2,68%
INGRESOS NO .
182, 751 -322.569.771 -51,47%
48 OPERACIONALES 304.182.208 626.751.979 9 o
Financieros 7577175 11.029.116 -3.451.941 -31,30%
Ingresos Diversos 296.605.033 615.722.863 -319.117.830 -51,83%

Representa el flujo de recursos recibidos por la socied

ad producto de la prestacion de servicios propios de

su objeto social, tales como: Cobro del derecho de uso en Origen y Transito, Contratos de arrendamientos
de oficinas de encomiendas, taquillas, bafios y el servicio al usuario o guarda equipajes; también se incluyen
los ingresos no operacionales tales como: Ingresos por intereses ganados en las cuentas de ahorro y por
CDAT'S colocados en instituciones financieras, revalorizacién de aportes, papeleria dafiada, por intereses
moratorios de arrendamientos v el pago de la péliza por el siniestro sufrido del Hotel.

Para el afio 2024 los ingresos operacionales ascendieron a $995,314.400 vy los ingresos no operacionales a
$ 304.182.208; para un total de ingresos del periodo de $ 1.299.496.608; en comparacion con el afio 2023
se obtuvo una disminucién de ingresos operacionales de $ -221.108.571 equivalentes variacion porcentual
negativa del - 14,54%.

Los ingresos no operacionales presentaron variacién negativa de $ - 322.569.771 a 31 de diciembre de 2024
en comparacién con el afio 2023, representados en su mayor parte por los ingresos Diversos por concepto

del pago de la péliza del siniestro del Hotel que fue cancelada en el ano 2023.

Gastos

Gastos Actividades Conexas Al Transporte De Pasajeros

acki Nombre Cuenta D T il
C?)?:;gb[l)e Contable 2024 2000 \};‘:;;2;‘13: ;:;‘::::‘;:;l

51 ggmﬁg'l\ggmm“'o” . 1.132.174.554 | 1.250.521.994 -118.347.440 -9,46%
SUELDOS Y SALARIOS 422215704 368.048.219 54.167.485 14,72%
EE;;{}&‘?IONES 66.688.771|  60.627.375 6.061396|  10,00%
PRESTACIONES SOCIALES 153.985.457 134.712.089 19.273.368 14,31%
gﬁ?r;%o BE  PRRRGRAL 19.998.230 15.658.612 4.339.618 2771%
5111 | GENERALES 440.544.757 644.947.399 -204.402.642 -31,69%
Vigilancia y seguridad 47.470.000 44.000.000 3.470.000 7,89%
Materiales v suministros 42.795.305 29.803.445 12.991.860 43, 59%
Mantenimientos 82.223.310 283.488.627 -201.265.317 -71,00%
Reparaciones 390.000 3.406.000 -3.016.000 -88,55%
Servicios Pblicos 14.969.153 14.729.584 239.569 1,63%
Viaticos y gastos de viaje 3.989.410 4.872.000 -882.590 -18.12%

\R‘:..

'

SR, CONCEJO MUNICIPAL
ﬁl}y SAN GIL - SANTANDER

SECRETARIA CEMERAL,




F:24.AP.GF

ALCALDIA DE SAN GIL Version: 0.2

X MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO FECHA: 11.09.24
Alcaldia de Z
SAN GIL Pégina: 46 de 81 |
Codigo Nombre Cuenta ‘ Variacion Variacion
Cont;t')ie Contable 2084 =) Absoluta Porcentual
Publicidad y propaganda 2.250.000 4.700.000 -2,450.000 -52,13%
Impresiones, publicacianes y 29.206.982 27.174.509 2.122.473 7,81%
suscripciones
Comunicaciones y transporte 3130.950 3120.300 10.650 0.34%
‘| urbano- portes

Seguros generales 149.477 10.986.429 -10.836.952 -98,64%
Contratos de Administracién 14.550.000 8.000.000 6.550.000 31,88%
Servicioa de #se0, catciefla, 6.633.366 4878.713 1.754.653 35,97%
restaurante v lavanderia
rierventala, audicrse ¥ 0 15.995.000 15995000  100.00%
evaluaciones
Licencias y salvoconductos 1.315.950 0 1.315.950 100.00%
Honorarios 155.460.400 159.777.200 -4,316.800 -2, T0%
Servicios 10.100.000 18.300.000 -8.200.000 -44.80%
Otros Gastos generales 25.820.454 11.715.592 14.104.862 120,39%
IMPUESTOS

512 ? : A%

5120 CONTRIBUCIONES Y TASAS 28.741.635 26.528.300 2.213.335 8,34%
Impuesto Predial 12.996.400 12.428.700 567.700 4.57%
Impuesto de Registro 0 2.139.760 -2.139.760 -100,00%
Tasas 1.073.518 823.877 249,641 30,30%
Gravamen a o5 movimientos 6.718.417 6.414.463 303.954 4,74%
financieros
Otrus  Impoesios ¥ 7.953.300 4721500 3231.800|  68,45%
contribuciones

Este rubro comprende los gastos de Administracion, gastos Gererales y Costos ocasionados en el desarrollo
del objeto social principal de la sociedad y registra, sobre la base de causacion, las sumas o valores en ¢ue
el ente incurre durante el ejercicio, directamente relacionados con la gestidn, encaminada a la direccion,
planeacién, organizacion y ejecucion de las politicas establecidas para el desarrollo de la actividad operativa
de la entidad.

Para la vigencia fiscal 2024, los gastos de administracién ascendieron a $1.132.174.554; gastos por
Depreciacién, amortizacion y provisiones de $ 154.655.956; los gastos no operacionales de $3.290.621, para
un total de gastos de $ 1.290.121.131.

En el periodo fiscal 2024 en cuanto a materiales y suministros se realizaron compras de materiales eléctricos,
reflectores para la plataforma de ascenso de pasajeros y compra de tubos de novafort para la instalacién de
las luminarias LED ubicadas en la salida de la plataforma de descenso, en contratos de administracién en el
servicio de CLOUD del software de facturacién electronica en tasa de uso, en licencias y salvoconductos en
la adquisicién del certificado de prevencion, seguridad y gestion del riesgo generado por el cuerpo de
bomberos del municipio de San Gil, y en otros gastos generales en lo que concierne a mantenimiento de
zonas verdes, la adquisicién de los servicios para el sistema de seguridad y salud en el trabajo asi como los
gastos de las diversas actividades ofrecidas para los empleados de la Terminal y la adquisicion de
sefializacion para los indicadores de obstaculos sobre la via para las plataformas de ascenso y descenso de
la entidad.

a) Provision, Depreciacion v Amortizacion

bl Nombre Cuenta ariacid iacid
Codigo 2.024 2023 Variacion Variacion
Contable Contable Absoluta Porcentual
DETERIORO, , F AR AR
53 DEPRECIACIONES, 154.655.956 232.307.647 77.651.692 33,43%
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Codigo Nombre Cuenta . Variacion Variacion
Contable Contable 2.024 BoE Absoluta Porcentual
AMORTIZACIONES Y
PROVISIONES
DETERIORO DE  ACTIVOS| 47 995000 ol 17.095000| 100,00%
INTANGIBLES
DEPRECIACION EN
‘| PROPIEDAD, PLANTA Y 112.138.773 87.570.283 24.5(8.489 28,06%
EQUIPO
DEPRECIACION DE
PROPIEDAD DE 21.158.102 140.393.232 -119.235.130 -84,93%
INVERSION
PROVISION DIVERSAS 4.264.081 4344132 -80.051 -1,84%
Impuesto Industria y Comercio 4.264.081 4.344.132 -80.051 -1.84%

Este rubro comprende los gastos de provisién de impuestos, depreciacién

de propiedad, planta y equipo y

depreciacion de propiedad de inversién generados en el giro normal de la sociedad; que para la vigencia
2024 presenta una disminucién del gasto en - $ 77.651.692 equivalente a -33.43%.
b) Gastos No Operacionales

L Nombre Cuenta o L
o coon | aom | e |
58 OTROS GASTOS 3.290.621 11.683.337 -8.392.716 -71,83%
Financieros 3.290.621 2.265.540 1.025.081 45,25%
Gastos Diversos 0 9_.417.’?97 -9.417.797 100,00%

Representa los gastos que no corresponden al giro normal de las operaciones de la sociedad, como gastos

bancarios y gastos diversos.

Como se puede evidenciar en la tabla anterior de gastos no operacionales, se presentd una disminucion por

concepto de gastos diversos de § - 9.417.797 representados en los gastos adicionales que ocasiono el
siniestro del Hotel del terminal en el afio 2023

INDICADORES A 31 DE DICIEMBRE DE 2024

sl oy

2024 2023 2022
LIQUIDEZ CORRIENTE ACTIVO CTE 2.31 1.99 4.45
PASIVO CTE
INDICE DE SOLVENCIA ACTIVO TOTAL 33.42 28.21 50.20
PASIVO TOTAL
ENDEUDAMIENTO PASIVO TOTAL 0.03 0.04 1.99
ACTIVO TOTAL
RAZON GASTO- INGRESO | GASTOS OPERAC 1.14 1.40 124.25
INGRESOS
OPERAC
RECURSOS PROPIOS PATRIMCNIO 0.97 0.96 98.01
ACTIVO TOTAL
WS
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VALOR NOMINAL ACCION $ $  3,000.00 | $3,000.00
3,000.00
VALOR INTRINSECO $ 17,41417 | § $ 17,368.51
ACCION 17,467.920
ACCIONES EN 262,467 262,467 262,467
CIRCULACION

» LIQUIDEZ CORRIENTE 2,31: Este indicador tiene que ver con el capital de trabajo, mide el activo
corriente vs pasivo corriente (Disponible para hacer frente a las obligaciones a corto plazo), a la
fecha de andlisis la sociedad tiene $ 2,31 frente a cada peso que deba cancelar a corto plazo.

» INDICE DE SOLVENCIA 33,42: Solvencia es la capacidad de la empresa para atender el pago de
todas sus deudas y compromisos, en forma general por cada peso que deba, el Terminal de
Transportes de San Gil tiene para responder $33,42.

$ INDICE DE ENDEUDAMIENTO 0,03%: El indice de endeudamiento mide la proporcién de los
activos que estan financiados por terceros, que en este caso es el 0,03%, y con el 99,97% esta
financiada por los accionistas v los demas componentes del patrimonio.

» RAZON GASTOS/INGRESOS 1,14%: Por cada 100 pesos que percibe el Terminal de Transportes
de San Gil en desarrollo del objeto social, $1,14% se destina al gasto/costo de esta operacion.

% VALOR INTRINSECO ACCION: El valor intrinseco de una accion es aquel obtenido de dividir el
activo neto (patrimonio liquido) de la Sociedad por el nitmero de sus acciones pagadas o en
circulacién que para el afio 2024 el valor intrinseco de cada accion del Terminal de Transportes de
San Gil tiene un valor de $ 17.414,17.

» RECURSOS PROPIOS: Este indicador nos muestra el porcentaje de participacién del patrimonio
dentro del total de los activos que para la vigencia 2024 representa el 97%.

ANALISIS DEL SECTOR EN QUE SE ENCUENTRA:

Para mitigar el impacto y mantener el equilibrio financiero tenemos que, en coordinacién con los entes de
control v vigilancia realizar operativos para que los vehiculos de transporte plblico de pasajeros no evadan
el ingreso al Terminal y cancelen la tasa de uso, al igual que optimizar los recursos y manejarlos con

honestidad y transparencia.

En este analisis observamos como el Sector Transporte ha contribuido de manera significativa en la
economia del pais, a pesar de los diferentes retos que ha tenido que afrontar durante el ano 2024, asociados
principalmente al aumento del precio del combustible y por ende la evasion de las empresas de transporte
en el pago de conduces; otros de los factores que afectan de forma negativa es el mal estado de las vias
nacionales ya que con esto impide el buen servicio de las empresas transportadora pues se ven afectadas en
su parque automotor, de igual manera otra de estas variables es el transporte informal que conlleva a una
competencia desleal y asi mismo a la reduccién de los ingresos de las empresas transportadoras que a su
vez afecta la rentabilidad de las Terminales de Transportes.
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No obstante, las terminales de transportes han venido realizando esfuerzos tr
as estipulaciones con los entes de vigilancia y control, capacitacion al
actualizacién en materia tecnologica

la infraestructura para cumplir con |
personal para brindar una mejor prestacién del servicio a los usuarios,
a las necesidades en cuanto obligaciones tributarias, juridicas y administrativas. El sector de
(o de servicios), que se dedica a la prestacion

para atender
las terminales de transporte se ubica dentro del sector terciario

ansformados en: inversiones a

de servicios a la sociedad y no a la produccion directa de bienes. Dentro del gran sector de transporte y

logistica, el servicio de terminales es una

actividad conexa crucial que facilita la movilidad y el movimiento

de personas y mercancias al proporcionar la infraestructura, gestién y servicios necesarios en puntos de

origen y destino.

Analisis del Sector de Terminales de Transporte

Naturaleza del Sector:

Es un subsector de servicios que sirve como un nexo entre los diferentes modos de transporte (terrestre,

aéreo, maritimo) v la sociedad.

Funcién Principal:

Gestiona la infraestructura de los nodos de transporte y ofrece servicios para la movilizaciéon de pasajeros

y carga, incluyendo operaciones en terminales y estacionamientos.

Rol Econdmico:

Facilita la movilizacién: Es esencial para el comercio y la distribucién, permitiendo el desplazamiento

eficiente de bienes y personas.

Genera empleo: A través de la gestion de las terminales, se crean empleos directos e indirectos.

Act(ia como integrador: Conecta las diferentes redes de transporte, contribuyendo a la eficiencia de la

cadena de suministro.

Relacidon con Otros Sectores:

Dependencia de la infraestructura: El sector depende de la inversién en infraestructura de transporte y

de su mantenimiento.

Conexién con el sector formal e informal: Las terminales deben competir y coexistir con servicios

informales de transporte, los cuales pueden generar competencia desleal, informalidad y problemas de

seguridad, como se menciona en el analisis de la Terminal de Transporte de San Gil.

Desafios y Oportunidades:

Dinamismo: El sector estd en constante evolucién, con un aumento en el trafico de pasajeros y carga, o

que evidencia su reactivacion econémica.

Innovacién: La adopcion de nuevas tecniologias y la mejora en la gestion de la cadena de suministro son

clave para la eficiencia.

Formalizacién: La necesidad de mejorar la regulacién y la organizacion para combatir la informalidad, la

inseguridad y la afectacion al espacio piablico es un desafio importante.
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO Y GESTION
ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL -ACUASAN E.L

CE-ESP
INFORME DE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARRILADO, ASEO Y GESTION
ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL ACUASAN E.L.C.E. E.S.P VIGENCIA 2024

La Empresa de Acueducto, Alcantarillado, Aseo y Gestion Energeética de Alumbrado Publico de "
San Gil ACUASAN EILCE. ESP., es una’ Empresa de Servicios Plblicos de caracter oficial, "
constituida como Empresa Industrial y Comercial del Estado del orden municipal, prestadora de
servicios pblicos domiciliarios y no domiciliarios, asi como los servicios complementarios, dotada
de personera juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente de conformidad con
lo dispuesto en las Leyes 142 de 1994, 489 de 1998 y 689 del 2001. La Empresa tiene su domicilio
principal en el Municipio de San Gil Santander, pero por disposicion de la Junta Directiva, podra
establecer oficinas, agencias o unidades operativas en cualquier parte del pais como en el exterior.

Corresponde a ACUASAN E.LC.E. E.S.P., la prestacion de los servicios pliblicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado y aseo y ademéas de la prestacion de los servicios piiblicos de gestion
energética de alumbrado piblico en la jurisdiccién del Municipio de San Gil Santander, asi como
las actividades complementarias y/o conexas a los referidos servicios. También podréa prestar esos
mismos servicios publicos en cualquier 4mbito nacional e internacional.

La Direccién y administracion de la empresa estaran a cargo de la Junta Directiva y la Gerencia.
Conforme a lo dispuesto por el articulo 27.6 de la Ley 142 1994, la Junta Directiva de ACUASAN
E 1C.E. E.S.P estara conformada por cinco (5) miembros asf;

El Alcalde del Municipio de San Gil quien presidira, o el delegado que designe por escrito, el cual
debera ser funcionario de la administracién municipal.

Tres (3) miembros designados libremente por el Alcalde del Municipio de San Gil.

Un (1) miembro escogido por el Alcalde del Municipio de San Gil entre los vocales de control
registrados por los Comités de Desarrollo y Control Social de los Servicios Piblicos Domiciliarios.

La administracién v representacion Legal de ACUASAN E.IC.E. E.S.P. estard a cargo del Gerente,
quien tendra la categoria de empleado de libre nombramiento del Alcalde del Municipio de San Gil.

MISION

En ACUASAN E.LC.E. — E.S.P.,, prestamos los Servicios Plblicos de Acueducto, Alcantarillado,
Aseo y Complementarios a éstos, garantizando estandares de calidad, continuidad y cobertura,
mediante el fortalecimiento de infraestructura, tecnologfa v personal competente, buscando la

satisfaccién de los clientes y partes interesadas, mediante el mejoramiento continuo de los
procesos, con responsabilidad social y ambiental dirigida a los clientes de la empresa.

VISION

para el afio 2032, ACUASAN E.LCE. — E.S.P., sera reconocida a nivel regional y departamental
como una Empresa CUATRO (AAAA) que garantice calidad en la prestacion de servicios plblicos
domiciliarios, mediante la optimizacion y mejoramiento de los procesos. enfocados a la
preservacion del medio ambiente v desarrollo sostenible. '
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EFECTIVO

Esta cuenta agrupa el conjunto de los recu

rsos disponibles en las entidades bancarias,

corporaciones financieras de ahorro y crédito, provenientes de los ingresos por concepto de la
prestacion de servicios plblicos de acueducto, alcantarillado v aseo; y las transferencias por

concepto de convenios interad ministrativo suscritos por Empresa de Acueducto, Alcantarillado,

Aseo v Gestion Energética de Alumbrado Phblico de San Gil ACUASAN ELC.EE. ES.P.

CONCEPTO

DEPOSITOS EN INSTITUCTONES FINANCIERAS | 1692.870.167,08

1.556.890.037,30.

135.980.129,78

Cuenta comiente | 6589128304

2033186649

365.594.16645

Cuenta de ahormo

1.263.571.37321

-229.614.036,67

1033.957.336,44

El saldo de las cuentas bancarias por concepto de CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS, es la
suma de SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS MCTE ($ 751.495.432) representado en un 44%
del valor total de efectivo: v el saldo de las cuentas de depdsito en instituciones financieras por

concepto de RECURSOS PROPIOS, es

NOVECIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES

TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTA Y CINCO  PESOS MCTE,

($941.374.735) representado en un 56% del valor total de efectivo.

Nombre de [a cuenta

Propias Convenios

%

%

Totales

A sy

1 essensst

CUENTAS POR COBRAR

La cuenta 1318 DEUDORES corresponde a la cartera de la facturacion mensual de Servicios
plblicos (Acueducto, Alcantarillado y Aseo), acumulada a corte 31 de diciembre de 2024, los
saldos por subsidios adeudados por el Municipio de San Gil por los tres conceptos de acueducto,
alcantarillado v aseo, otros conceptos que presta la entidad tales como matriculas, disponibilidad,
entre otros, v la disposicién final de residuos solidos.
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: S CUENTAS POR COBRAR 1752.100.033] 2.237.320.253]

1318 | Db |Prestacién de servicios Piiblcos 2330.376.606]  2.188.197.94

1.3.84 | Db |Otras CuenlasporCobrar 421.723.427 67.138.137 354.585,290!
1385 | Db |Cuentas por cobrar e dificil recaudo 119.[11.775| 95.434.081 23.677.694| 1
1386 | Cr |Deterioro acumulado de cuentas por cobrar (cr) TIOILTS, 113449869 -5.661906] |+
1.3.86.04] Cr |Deterioro: Servicio de acuedicto 3059341 42536553 -522.78% 4
1.3.86.05| Cr [Deterioro: Servicio de akantarilado -13.758.023 -13.517.740 -240.283 f:1
1.3.86.06| Cr |Deterioro: Servicio de aseo -62.294.412 -51.395.577| -4.898.815}

La cuenta 1386 DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR, corresponde al deterioro
realizado de acuerdo con el Manual de Politicas Contables segtin acuerdo de Junta Directiva No.
“El deterioro correspondera al

008 de fecha 11 de septiembre de 2020, en donde establece:

exceso del valor en libros de la cuenta por cobrar con respecto a su valor recuperable, quedando
compuesto el deterioro por los servicios de Acueducto $43'059.341; Alcantarillado $13'758.023
y Aseo $62'294.412, para un total de CIENTO DIECINUEVE MILLONES CIENTO ONCE MIL
SETESCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE (6119.111.775). A continuacion, se presenta con

el siguiente cuadro el deterioro y las deudas de dificil recaudo.

DOMICILIARIOS dias [§) di

SRS | G | oorCaery | Valor Gt :
pguicos | Vemcidaend [Vancida defa 3 [Vencida da 312 60 [Yencida defa [Vencidadedta |Vemcida de 1213 wacida de 1512 [Vencida 6o 1812 [Vencida Mayor 6|
180 dias ) dasll]  [Wdasfy  [W06as P

ValorCariers | Valor Cartena

as i) 80 dias §) 120 dias )

Yalor Carten | Yalor Cariera

ValorCaren | Yalor Carenn

ACUEDUCTO

§ GO0 S TMIBMEN | §  NABHS0 5 LMW § WEN0. § TTREBM S GSMIMM § ST

- | |

| I i)

mmu[ umluﬂ|

LTI

FONTRI00 |S TSR § TG0 5 USR0S SGLEO'S BULD'S 27N S LIN0 '§ L8880
- | I I l uumul sm,ul msm] -
ASED SO0 § VB0 5 SO0 § BMTN 'S ULGKEIDS WA INLIM ¢ ASIG0] DSHEAN
L] Lmsem| 1N IRe
T01AL TS| smmssan|  sesum| oeTRN| e | AMEMOM|  MTN| 1SS0 B0 B
EDADES > 450 4
PORCENTAJE DE DETERIORO CARTERA 50

PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

VALOR DEL DETERIORO

Esta cuenta esta representada por las propiedades, bienes muebles e inmuebles, los cuales se
clasifican en depreciables y no depreciables. La Empresa de Acueducto, Alcantarillado v Aseo de

San Gil, ACUASAN ELCE-ESP,

El dia 24 de enero de 2014
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la‘\"ﬂ-'l‘ﬂl DO 1) ) & [ 4 (]

whll (0 PTO 0 0 2

[ 0 i
1.6 Db | PROPIEDADES. PLANTA YEQUIPO 49.011.620.835|  49.530.084.328 £18.463.993 |
1.6.05 Db |Temenos o 5.651.283.585 5.651.283.585 0
1615 Db |Construcciones encwso 3437338504 3437338504 )
1.6.35 Db |Bienes nmebles en bodega 28.440.000 28 440.000 0
1640 Db [Edficacomes | 108 60241 12006802410 o
1645 | Db [Phumsdoctosytmels T aMenman| 36733 0
1.6.350 Db |Redes, Lineas y Cables 19872711144 10.867.726.245 4.984 899
1.6.55 ﬁé_Db Maqumaria y equipo N 7‘”7__9 122, 680. 0.946/  9.122.680. 946 0 R
1665 | Db [Muebles, enseres y eqmpo de o&m D "59 109 687 ’55 ’79 687 i 3330 000
1.6.70 Db Equ?os de Conmmxacién y € Compl.l!.‘lcm e L 263 3-_&6 3}7 2357 346, S_.l? o :8 000090
1675 | Db |Equpode Tmnspom traccin y e elevacén 42.746.074 42.746. O:-I. R ..0 i
1685 | Cr [Deprecicién acunminds de PPE () 3955203987 4389925095 -565.278892 |
11.6.95 | Cr_|Detencro acunmiado de PPE (c1) 0,00 0 0

1.685.01 Cr |Deprecicibn Edificaciones -109.094.134 108238116 856, 019:
1.6.85.02 Cr_[Deprecncion: Phntas, ductos y timeles -3.119.664.790, -2.703.571. 057 . -416:99_3 7’3
168504 | Cr |Deprecicion Maqumari y equIpo -1.292.283.760[  -1.191.8 84.1896 VA-.IOO_-:ISQ.S&
1.6.85.06 Cr |Deprecmcion: Muebles, enseres y efmao de oficma -160.811.548 -129.371.589 31.439.959
[1.68507  Cr [Deprecmcion: Equipos de comumicacién yComput | -230.603.681 C-2418438 -16.449.328|
(168508 | Cr |Deprecacibn: Equpos de transporte, traccibnyel 1T T nneon 273601 0

CUENTAS POR PAGAR

La cuenta 24 CUENTAS POR PAGAR, con una participacién porcentual del 36% del pasivo total,

representa las obligaciones adquiridas por ACUASAN E.IC.E. ES.P. con los

proveedores de bienes y servicios: adquisicion de bienes y servicios, recursos a

diferentes

favor de terceros, descuentos de némina, retencion en la fuente por pagar, impuesto al valor

agregado VA y otras cuentas por pagar.

CODICO

.CONTABL*I\AT,

Kidd

" DESCRIPCION

CONCEPTO

i
4
i
|

BENEFICIOS A EMPLEADOS

e

L3S, CONCEJO MUNICIPAT
Wafw GIL - SANTANDER

‘-ELRETARIA GENERAL J

: CUENTAS POR PAGAR 3683083680 2789084357 9mas b
2400 | Cr |Adqusiion de benes y servcos nacionas B0 20339234 Lowens| b
2407 | Cr Reowmsos a favor e e WELTY OIS
242 | Cr Descoenos eniia ., seos oLds 580 b
2430 | Or [Relecinenk fene e s e N w4880 |
2445 | Cr |Iopuesoal Vake Agegpdo IVA 165782 sl el f

Otras Cueatas por Pagar ol e B

85
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La cuenta 2511 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS, con una participacion porcentual del 6% del
pasivo total, la empresa define los beneficios a los empleados como todos los tipos de
retribuciones proporcionadas a los trabajadores a cambio de los servicios prestados, diferentes a
las remuneraciones. Los beneficios a los empleados estan constituidos por beneficios a corto plazo.

Los beneficios a corto plazo identificados por la empresa al cierre de ejercicio  corresponden a
sueldos, cesantias, intereses a las cesantias, vacaciones, prima de servicios, prima de vacaciones,

prima de navidad, bonificaciones.

DESCRIPCION

AR R TS VALOREN

CONCEPTO

O iOs

- IBENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PL B

§,2.5.11.01- Cr_[Némia por pagar __OF
251102 | Cr |Cesantias 308070142 | B
1251103 | Cr |Intereses sobre cesantias 54177177 | B
251106 | Cr |Primade servicios 2726129 | F
B i ,‘_WW gl o v el S gliis ettt bk @Wm‘

OTROS PASIVOS

Esta cuenta representa el valor de las cuentas por pagar adeudadas de los convenios suscritos
con la entidad v los diferentes contratistas de obra e interventoria producto de  dichos convenios
interadministrativos, esta cuenta se denomina 2902 RECURSOS RECIBIDOS EN
ADMINISTRACION. La cuenta 2910 INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO corresponde al
valor registrado de aprovechamiento y comercializacién en los recibos pliblicos de aseo con
destino a las empresas de aprovechamiento del municipio, EMARES y ECOSANGIL, asimismo, el
recaudo por concepto del desincentivo al consumo excesivo seg(in la resolucion UAE — CRA 0329
de 2024 que establece la figura de un cobro adicional en el servicio de acueducto sobre los
consumos de los suscriptores residenciales que excedan en un mes el doble del consumo basico.

Frente a la cuenta denomina 2902 RECURSOS RECIBIDIDOS EN ADM!NISTRAC'[ON, se presentan
con las cifras correspondientes a los convenios inactivos y que afin no se han recibido las obras
desde las vigencias 2009, 2010 y 2011 con Floridablanca, Morales y San Vicente de Chucuri,
sobre este (iltimo el convenio 007 de 2011, queda pendiente por pagar $37'752.440. En la vigencia
2023 se suscribieron convenios interadministrativos denominados 293/2023 y 264/2023, al
respecto, el convenio 293 se encuentra en estado SUSPENDIDO, quedando por pagar al contratista
$315.307.547. 24.1 Desglose — Subcuentas otros Cuentas por pagar por ejecucion de convenios
interadministrativos: corresponde a los  valores recibidos de terceros con la finalidad de realizar
ejecuciones de obras y contratos de mantenimiento.

i, CONUCEO MUNICIPAL
51 SAN GIL - SANTANDER

e

SECRETARIA GENERAL
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CONCEPTO | WM 02

R —— R—

TG OTOSHSTOS | SISy 4 ‘.3ss.su4.a'ssi
| I‘M‘w |

l2.9.02 Cr EiRecursos recidos en admmstracin 5.289.250.389 3.923.612.01411 1365.638.366

20 G Imxesos recﬂaﬂosporauﬁcmdo | AN 446160 286649780

) (HNLE}OM[M\"( IEAL
':ﬁ,af N GIL - SANTANDER

PATRIMONIO JL
_SECRETARIA GENERAL

Representa el patrimonio institucional de la empresa ACUASAN EICEE.ES.P;elcuales

ciento por ciento (100%) publico, de propiedad del Municipio de San Gil, por ser un ente
descentralizado de orden municipal, en él se registra el capital fiscal, resultados del ejercicio y de
ejercicios anteriores. Respecto la cuenta denominada 3272 GANCIAS O PERDIDAS POR
COBERTURAS DE FLUJO DE EFECTIVO, seglin comité de sostenibilidad contable se cre6 en las
vigencias pasadas (2017) para liquidacion de convenios interadministrativos que la empresa posefa
con diferentes municipios en vigencias pasadas, esta cuenta no ha sufrido cambios durante Gltimo
cuatrienio 2020 — 2023.

DESCRI]’CION

&

CONTABL|NAT| CONCEPTO | § . 4

32 ¢y PATRIMONIO DELASENTIDADESDELAS |57 <50 360,683 48.904.526.100 | -1.354.165.

| |EMPRESAS
3.2.08 Cr |Capial fiscal 13579.155.162] 13.579.155.162 ol
3225 | Cr |Resuftados de efercicios ar anterores 366195465 -148.734926]  -217.460.5%9|
3.230 Cr |Resultado delejereicio | 984870418 151.834.460 -1.1335.704.873
3.2.68 Cr |Impactos por k transicion al mu mevo marco de reguhmu 35, 465.931.853 35.465. 931853 9 3
32M Cr |Ganancas operdxhs porcobemmde&gosdeefecmn B0 ane0us 0 ;

iy ity T e L T Sy e T R R T g s
INGRESOS

Representan los ingresos que recibe la empresa por prestacion de servicios plblicos domiciliarios
de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, con corte 31 de diciembre de 2024, igualmente registra los
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valores que la empresa recibe por otros concepto

residuos solidos v otros servicios prestados.

CONTRAPRESTACIOI\

| INGRESOS DE TRANSACCIONES CON |, .

SALDOS A CORTESBE :

16.534.869.389

17.195.413.874

 [Venta de servicios piblicos

16.521.604.230

16898879530

s, venta de matriculas, disposicion final de

-660.544.485 ¥
3711275300, £

13.265.159

206,534,344

Otros mgresos

-283.269. 135J

La cuenta INGRESOS DE TRANSACCIONES CON CONTRAPRESTACION corresponde a la
facturacién de la vigencia 2024 de los servicios piiblicos domiciliarios de

la entidad, cerrando a corte 31 de diciembre con las siguientes cifras, servicio de acueducto

la suma de $7.786‘891.355, que representa el 47% del valor total de los ingresos, para el servicio
de alcantarillado $3.378°532.912, que representa el 20% del total de los ingresos y

para el servicio de aseo $5.356'447.622, que representa el 32% del total de los ingresos, respecto
2 |a disminucién total de ingresos comparativo con la vigencia 2023 fue del -2%. Los ingresos mas
significativos con una disminucién de menos 1.534 millones, es decir, menos (-22%) al servicio de
aseo, el servicio de alcantarillado aumentd en un 18%, seguido .

de acueducto con el 9%

La cuenta 4395 DEVOLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTOS refleja un saldo que ascienden a los
$ 267.659 pesos correspondientes a las devoluciones de las vigencias anteriores.

. DESCRIPCION "

CONCEFTO

2024

| SALDOS A'CORTES DE VIGENCIA V.
| | |

2023

VARIACION *

VALOR
VARIACION

INGRESOS DE TRANSACCIONES CON
CONTRAPRESTACION 16.534.869.389|  17.195.413.874 -660.544.485 4

43 Cr |Venta de servicios publicos 16.521.604.230|  16.898.879.530 -377.275.300| b
4321 | Cr [Senxiodeacmedwto 7786891355 11328914 654000.130
132 Cr |Servicio de akamarlindo 3378532912 2875275838 503.257.074
4323 | Cr [Serviiodeaseo - 5.356.447.622 6.591.205.980,
4395 | Db - |Devohciones, rebajas y descuentos en venta de -261659, 493512
48 Cr | Otros ingresos 13.265.159 296.534.344
4802 Cr |Fmancieros 13.263.351 26.147.669
48.08 Cr  |Ingresos Diversos 1.808
4831 Reversidn de Provsiones 0 270.386.674.69

GASTOS

.q"nf'\
i

s

L

£ ’ !'UNLIJ() M”Nﬂ.”’!“
8,3;/ SAN GIL - bANh'\ND! 14
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Representa las erogaciones efectivamente realizadas en el desarrollo del objeto social de la empresa
como gastos de personal, contribuciones efectivas, aportes sobre la ndmina, gastos generales,
impuestos, contribuciones y tasas y demas gastos incurridos en el per iodo del ejercicio fiscal

5759435173 4.805.499.018
5.1 De admmistracion y operaciin 5388273767  4.507.643.632 630.
53 Db |Deterioro, depreciaciones, amortizaciones ¥ 148.458.960 192.756.612 -4122:1 @.
58 | Db] (_)_tg_os_ gislos o 22700445 __1_05.098.754

COSTOS DE VE

NTAS

Representa el costo de operacion que la empresa incurre para la correcta prestacion de Servicios
Plblicos de Acueducto- Alcantarillado y Aseo respectivamente.

e s o

cﬁmco
CONTABLE! -

=
ATl

CONCEPTO

I
i

2024

Db {COSTO DE VENTAS DE

11.892.147.913

12.238.080.395

345932482 8

636{1

I

Servicios piblicos :

“" | SALDOS A CORTES DE VIGENCIA |
.1 [FSALDOSA CORTES DE VIGENGID

11.892.147913

12.238.080.395

| varcion 48

345 932 432

'VARIACION

VALOR

‘ *_“‘)t-*- ,( ONCE 2O M TUNICF Al
H SAN GIL - SAN TANDER

SECRETARIA GEneRal

: COSTO DE VENTAS DE 11.892.147.913]  12.238.080.395|  -345.932.482 |
6360 | Db_|SERVICIOSPUBLICOS | 11892147913 12238.080.395 345932482 |
6.3.60.02 Db |Acueducto 1‘ 4.807.029.826 3.965.811.453 841218373 |
6.3.60.03 Db |Akantarilado i 1.104.097.179 1.361.623.278 -257.526.099) |-
6.3.60.04 Db |Aseo 5.960.822.001 6.910.645.664 949.823.663
6.3.60.90 Db |Otros servicios piiblicos i 20.198.90705 o 2019890708 £
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LIQUIDEZ: Este indicador determina la capacidad que tiene la entidad para cumplir con sus

obligaciones de corto plazo. A mayor

incumpla sus compromisos de corto plazo.

-

Razon Corriente 2024

Activo corriente /Pasivo Corriente $ 103

Variacion

—

indice de liquidez, menor es la probabilidad de

que la entidad

2023
$1.04
-$0.01

Para la vigencia 2024, el indicador refleja
que por cada peso ($1) que debe la
Empresa “ACUASAN ‘“en el corto plazo,
cuenta con $1.03 pesos para respaldar sus
obligaciones inmediatas, frente a la
vigencia anterior decrecio -$0,01

CAPITAL NETO DE TRABAJO: Este indicador representa el nivel de liquidez de la entidad en

términos absolutos, es decir, el remanente de la entidad luego de liquidar sus

activos corrientes

(convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo.

Capital de Trabajo 2024
Activo corriente  -Pasivo  Corriente $

2023\

166.017.035

\$194.723.758

J

A 31 de diciembre de 2024, la entidad
refleja un capital neto de trabajo de
$166.017.035, el resultado arroja una
perspectiva favorable ya que la entidad
cuenta con liquidez para cubrir sus
obligaciones a corto plazo. Con respecto al
afio 2023 la variacion fue de -$28.706.723

CONCENTRACION ENDEUDAMIENTO A CORTO PLAZO: Mide la proporcién de la deuda de la
entidad a corto plazo (menor a 1 afio) sobre la totalidad de su deuda.

Endeudamiento Corto 2024

Pasivo Corriente /Pasivo Total

Variacion

\.

62%

2023\

54%

% 8

Para la vigencia 2024, del total de pasivos de
“ACUASAN” tienen vencimiento en menos de 1
afio del 62%, aqui se evidencia que del total
de los pasivos son principalmente a corto
plazo, lo cual arroja una perspectiva negativa
para la empresa; frente a la vigencia anterior
presenta un incremento del 8%

)

ANALISIS HORIZONTAL

El total de activo corriente del ano 2024 presenta un

por un valor de

s, CONCEJO MUNICIPAL |
(&;ﬁ‘_f SAN GIL - SANTANDER |

W

CSECRETARIA GENERAL

aumento de 44% con respecto al afio 2023,

$ 2.006.741.264; del total de activo corriente las cuentas que presentan
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incremento son, otras cuentas por cobrar por valor de $ 354.585.290, que representa el 528%
con respecto al afio anterior; asi mismo la cuenta de materiales y suministros disminuyo en $ -
283.694.543, representado en un -35%

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO ¥ GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL ACUASANELC.E ESP
NIT. 800.120.175-7
ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA
Del 01 de Enero a 31 de Diclembre 2024 \
ANALISIS HORIZONTAL
Cadign  Conoeplo PERIODO PERIODO VARIACION VARIACION
ACTIVO DICIEMBRE 204 DICIEMBRE 203 ABSOLUTA PORCENTUAL
CORRIENTE (1) 6.614.582.910 4.607.841.646 MM 4%
11 Efbctivoy Equivalents al efoctivo 1LE28R167 1556890087 135.980.130 %
1105 Caja Menor 0 0 0 %
1110 Depésitos en Instituciones Financieras 1.692.870.167 1.556.890.037 135.980.130 P
13 Doudares 2752100033 2237320253 SIATI.T80 %
1318  Sorvicios Péblicos 2.330.376.606 2188.197.904 142.178.702 2]
1384  Otros Doudores 421783427 67.138.137 354.585.290 528%
1385 Deudas ds Dificil Recaudo 119.111.775 95.434.081 23.677.694 2%
138 Deteriow Cuontas por Cobrar -119.11L775 -113.449.869 5.661.906 5%
15 Inventsrics TR E6053 812300576 -283.654543 35%
1510 Mercancias on Existencia 500,000 500.000 o (L3
1514 Materiales y Suministros 528.106.033 811.800.576 -283.694.543 -35%
19 Otros sctives 1641 006676 L3307 L6W.6T5.897 Ph
1905 Gastos Pagados por Anticipado : 20519532 0 20519532 %
1908 R gados en Admini itn 1.620.487.144 1330179 1.619.156,365 %
e i
NO CORRIENTE (2) 51364179423 53397.868.748 21.08.689325 %
16 Progicdades, plans y equipo H011.20835 0048 51846993 1%
1605 Terrcnos 5.651.283.585 5.651.283.585 0 [
1615 Comtrucciones en curso 3.437338.5% 3437338594 0 %
1635 Bienes y musbles en bodega 28.440.000 28.440.000 0 %
1640 Edificaciones 11.933.546.107 11.934.402.125 -856.019 (3
1645 Plantas, ductos y tinoles 126.862944 542.956.666 -416.093.723 -TI%
1650 Redes, lincas y cables 19.872.711.144 19.867.726.245 4.984.899 %
1655 Maquinsria y equipo 7.830.397.187 7.930.837.050 -100.439.864 -1%
1665 Musbles, enseres y equipas do oficina 98.298.140 125.908.09 -27.609.959 2%
1670 Equipos da comunicacién y computacidn . 32.743.135 11.192.464 21.550.672 193%
19 Otros activos 2352 558588 2867.T83.920 -S15.225332 -18%
1907 Derechas de Compensaciones por Impuestos y Contribuci 757.957.000 756.131.000 1.826.000 %
1908 R gados en Admini i 1.551.662.475 2.051.662.475 -500.000.000 2%
1909 Depésitos Entmgados en Garantia (Depsitos Judiciales) 40070446 40.070.445 1
1970  Actives Intangibles 51301999 57307999 0 [
1975 Amortizacién Acumulada Activos Intangibles -54.439332 31387999 -17.051.333 4%
TOTAL ACTIVO (1) () : T IR TIRTEW T JABy . % |
et Lum Nt de R protaciin hacsm parte inirgrel de ks saismm,

El pasivo corriente del ano 2024 aumento en S 2.035.447.987, que representa el 46% con
respecto al afio 2023. Las cuentas por pagar a 31 de diciembre aumentaron significativamente en
$ 979.124.231, que representa el 35% con respecto al afio inmediatamente anterior.

El pasivo no corriente del afio 2024, aumento en un 8%, por valor de $ 291.769.369, con respecto
al afio anterior; la cuenta 29 Otros Pasivos, se incrementd en un 9% en el afio 2024, comparado
con el afio 2023 por valor de $ 312.294.995.

%5, CONCEJO MUNICIPAL
=011 SAN GIL - SANTANDER
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEQ Y GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL ACUASANELCEE ES.P
NIT. 800.120.175-7
ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA
21 Del 01 de Eneroa 31 de Diclembre 2024
ut ANALISIS HORIZONTAL
PERIODO PERIODO VARIACION VARIACION
Cédigo  Concepto DICIEMBRE 2024 DICIEMBRE 2023 ABSOLUTA PORCENTUAL
PASIVO
PASIVO CORRIENTE (3) 6.448.565.875 4.413.117.888 10T 8T 5%

24 Cuentas por pagar 3,768.308.568 2,789,184.337 979,124,231 35%
2401 Adquisicién de Bienes y Servicios Nacionales 3.145.970.216 2.103.352.345 1.042.617.871 50%
2407 Recaudo a Favor de Terceros . 400.671.774 479.160.174 -78.488.400 -16%

2424 Descuentos de Némina 117.536.975 91.667.445 25.869.529 28%
2436 Retencisn en la Fuente ¢ Impuesto de Timbre 102.372.000 107.180.000 -4.808.000 A%
2445 Impuesto al Valor Agregado - Iva 165.782 25.146 140.637 55%%
2490 Otras Cuentas por Pagar 1.591.821 1.799.227 -6.207.406 -80%

25 Obligaclones Iaborales y de seguridad soclal Integral £89,508.548 609.394.655 -19,886,107 3%
2511 Beneficios a los Empleados a Corto Plazo 589.508.548 £09.394.655 -19.886.107 -3%

29  Otros pasivos 1.090.748.759 1.014.538,896 1.076.209.863 106%
2007 Recursos Recibidos en Adminsiracion 1620472312 562.071.245 1.058.401.067 188%
2910  Ingresos recibidos por Anticipado 470.276.446 452.467.651 17.508.796 A%

w36 . 8% |
PASIVO NO CORRIENTE (4) 3.979.835.774 3,688.066.405 191,769.

23 Préstamos por Pagar (] 29.751.127 -29.751.127 ~100%
2317 Financlamiento Extemo a Largo Plazo 0 29.751.127 -29.751.127 -100%

27 Pasivos estimados 306.000.000 296.774.500 9,225.500 3%

2701  Litigiosy Demandas 206.000.000 296.774.500 9,225,500 3%

29  Otros pasivos 3673835774 3.361.540.779 312.294.995 %
2907 Recursos Recibidos en Adniinstmcion 1.668.778.077 3.361.540.779 307,237,298 e
2910  Ingresos recibidos por Anticipado 5.057.697 0 5.057.697

TOTAL PASIVO (3) (4) 10478401649 TToLiEimE | DTaa% e e |
PATRIMONIO (5)

32 Patrimonio instituclonal 47.550.360.683 48.904.526.100 -1.354.165417 A%

3208 Capital fiscal 13.579.155.162 13.579.155.162 0 [

3235 Resultado de Ejercicios Anteriores -366.195.465 148734926 2217460539 146%

3230  Resultados del Ejercicio -084.870.418 151,834.461 -1.136.704.878 “149%

3135 Superdvit por Donacion 20.358.267.546 20.358,267.546 0 0%

3268  Impacto por la Transicion al Nuevo Marco Normativo 15.107.664.307 15.107.664.307 0 [

3272 Ganancia y Pérdida de Cobertura de Flujo -143.660.449 L143.660.449 0 0%

TOTAL PATRIMONIO (8 T S060683 | 48904526100 TasesaT | % |

| TOTAL FASIVONPATRIMONIO | [0/ Somiain Soesgodd | Inosien %

Los ingresos operacionales del afio 2024, disminuyo en $ 660.544.485, que corresponde al -4%
comparado con los ingresos del afio 2023. El servicio de aseo disminuyo en un -22% con respecto
al afio anterior por un valor de $ -1.534.758.358.

£l costo de ventas disminuye en $ -345.932.482 con respecto al aflo 2023, representado en un -
3%, el costo de venta del servicio de alcantarillado disminuye en un -19% que equivale §$ -
257.526.099, y el costo de venta del servicio de aseo, disminuye en $ -949.823.663, que equivale
al -14% comparado con el ailo 2023
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Cédiga Conceplo

INGRESOS OPERACIONALES (1)

43 VENTA DE SERVICIOS
4321 Servicio de Acueducto
43121 servicio de Alkantarillado
4323 Serviclo de Aseo

COSTOS DE VENTAS ¥ OPERACION

63 COSTODEVENTASDE SERVICIOS
6360 Servicios Piiblicos
636002 Acueducto
636003 Alantarillado
636004 Aséo
639090  Otros Servicios

EXEDENTE QPERACI:ONAL
GASTOS OPERACIONALES

§1  GASTOS DE ADMINISTRACION
5101 Sueldos ¥ Salarios ’
5102 Contribuciones lnputadas
5103 Contribuciones Efectivas
5104 Apones sobre la Némina
£107  presmciones Sociles
5108 Gastos de personal diversos
5111 Generales
5120 mpuestos, Contribuciones y Tases

48 OTROS INGRESOS
4802 Financieros
4808 |ngresos Diversos
4831 Reversion de Provisiones

DETERIORO. DEPRECIACIONES,
PROVISIONES

5147 peterioro Cuentas por Cobrar

5347 Deterioro Otras Cuentas por Cobrar

5368  provision Litigios y Demandas

58 OTROS GASTOS
5802 Comisiones
5804  Financieros
5890 Gastos Diversos

DEFICITAITILIDAD DEL EIERCICIO

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO. AS'

INGRESOS DE TRANSACCIONES CON CONTRAPRESTACION

4395 Devoluciones Rebajas y Descuentos en Ventas de Servicios

AMORTIZACIONES

FO ¥ GESTION ENERCETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL ACUASAN ELCEESP
NTT. 800,120.178-7
ESTADO DE RESULTADOS
Del 01 de Enero & 31 de Diclembre 2024
ANALISIS HORIZONTAL
PERIODO PERIODO VARIACION VARIACION
DICIEMBRE 2024 DICIEMBRE 023 ABSOLUTA PORCENTUAL
16.534.869.389 17.195.413.874 660,544 485 %
16.521.604.230 16.898.879.530 -377.275.300 2%
16.521.604.230 16.898.879.530 377.375.300 -3%
7.786,591.355 T.131.891.224 654,000,130 — |
3.378.532.912 2875275838 §03.257.074 15%
5.356.447.622 6,891.205.980 -1.834,758.358 2%
-267.659 -493.512 215,853 6%
11.892.147.913 12.238.080.395 345932482 3%
11,892.147.913 12.238,080.395 345.932.482 -3%
11.892.147.913 12.238.080.395 “345.932.482 = "
4.807.029.826 3.965.811.453 841,218.373 2%
1.104.097.179 1.361.623.278 -257.526.099 -199%
5.960.822,001 6.910.645.664 949,823,663 148,
20.198.907 0 20.198.907
. 4,619.456.317 . 4.660.799.135 -31342.818 -1%
[
5,388,273.767 1.507.643.652 #80,630.115 0%
— —wETE T
5,388.273.767 4.507.643.652 §80.630.11 20%
1.642.083.050 1.307.520.927 334,562,123 26%
32,324,687 36.221.129 -3.896.442 -11%
461.339.421 378.709.678 §2.629.743 2%
5.452.800 £.216.500 -3,763.700 1%
$17.453.250 607.792.897 209.660.35-4 34%
366,248,339 145.615.763 230,632,556 15204
1.344.498,173 1.355.004.526 -10.506.353 1%
718,874,047 667.562212 £1.311.838 8%
——
13.265.159 196534344 TIR3269.184 ETED
13.263.351 26.147,669 -12.884.317 TR
1,808 0 1.508
[ 270.386.675 -270.386.675 -100%
¥
16.615.681 192.756.612 -176.140.931 91%
5.661.906 113,449,869 -107.787.964 5%
1.728.275 10.343.657 -38.625.382 968
9.225.500 38,953,086 -29.727.586 -76%%
—_— T |
222.702.445 105.098.754 117.603.691 2%
40.080.474 21.963.101 17.117.373 75%
3,007,030 52.812.530 -49.805.501 94%
179.614.941 29,323,123 150291 519 5139
L a4aT0d18 151,834,461 -1.136.704.878 -49%

ANALISIS VERTICAL

E| activo corriente del afio 2024 represent

corriente con respecto al total activo en el afio 2
2.92% y en el afo 2023 representa el 2.73 % respectivamente; y
2024, representa el 4.75% del total activo y para el ano 20232 es el 3.9

activo.

Fl 88.59% del total activo corresponde al activo no corriente e

a el 11.41% del total del activo y para el afio 2023
representa el 8.08%, con un incremento del  3.33%; las cuentas de mayor peso del activo
024 es la cuenta de efectivo que corresponde al
la cuenta de deudores en el ano

204 del valor total del

n el afio 2024 vy para el afio 2023

representa el 91.92% del total del activo, presentando una disminucién en el afio 2024 del -3.32%.
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EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO Y GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL ACUASAN ELC.E ES.P

Conceplto

ACTIVO
CORRIENTE (1)

Efectivoy Equivalente al efectivo
Caja Menot .
Depbsitos en Instituciones Financieras

Deudores

Servicios Piblicos

Otros Deudores

Deulas de Dificil Recaudo
Deterioro Cuentas por Cobrar

Inventarios
Mercancias en Existencia
Materiales y Suministros

Otros activos
Gastos Pagados por Anticipado
R Entregados en ini ia

NO CORRIENTE (2)

Propledades, planta y equipo

Terrenos

Construccionss en curso

Bienes y muebles en bodega
Edificaciones

Plantas, ductos y tineles

Redes, lineas y cables

Maquinaria y equipo

Muebles, enseres y equipes de oficina
Equipos de comunicacion ¥ computacidn

Otros activos

Dereclios de Compensaciones por [mpuestos ¥ Contribuciones
Recursos Entregados en Adiministracién

Depésitos Entregados en Garantia { Depésitos Judiciales)
Activos Intangibles

Amortizacién Acumulada Activos Intangibles

TOTALACTIVO (@)

NIT. 800.120.175-7 .

ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA
Del 01 de Enero a 31 de Diclembre 024

—

PERIODO PERIODO ANALISIS ANALISIS
DICIEMBRE 2024 DICIEMBRE 2023 VERTICAL 2024 VERTICAL 2013
6.614,582.910 1.607,841,646 11,41% 8,08%
1.692.870.167 1.556.890.037 2,9% 2,73%
0 0 0,00% 0,00%
1.692.870.167 1.556.890.037 291% 113%
2.752.100.033 2,237.320.253 4,75% 392%
2.330.376.606 2.188.197.904 4,02% 384%
421723427 67.138.137 0,73% 0,12%
119.111.775 95.434.081 0.21% 0,17%
119111775 113,449,869 0.21% £0.20%
528.606.033 812.300.576 0,91% 142%
500.000 500,000 0,00% 0,00%
528.106.033 §11.800.576 0,91% 142%
1.641.006.676 1.330.779 2,83% 0,00%
20.519.532 0 0,04% 0,00%
1.620487.144 1.330.779 2,79% 0,00%
T1.364,179.423 $3.397.868.7 88,59% 5101% .

49,011,620.835 49.530,084,828 84,53% 86,89%
5.651,283.585 5.651.283.585 9,75% 991%
3,437.338.594 3,437.338.504 5,93% 603%
28.440.000 28,440,000 0,05% 0,05%
11.933,546.107 11.934.402.125 20,58% 20,94%
126,862.944 542,956,666 0,22% 0,95%
19.872.711.144 19.867.726.245 34.28% 34.85%
7.830.397.187 7.930.837.050 13,51% 1391%
98.298.140 125.908.099 0,17% 0%
32.743.135 11.192.464 0,06% 0.02%
2,352.558,588 2,867.783.920 4,06% £03%
757.957.000 756,131,000 1,31% 133%
1.451.662.475 2.051.662.475 2,68% 3,60%
40.070.446 40070445 0,07% 0,07%
57.307.999 57.307.999 0,10% 0,10%
54439332 -37.387.999 -0.09% 007%

- SIFAIGLIE | 57005710394 100,00% 100,00%

News: L Ntz de Revelackia hacen prse Integral de ko mivme.

|

Para el afio 2024 el pasivo corriente representa el
el pasivo corriente representa el 54.47%; presentando un au
respecto al afio inmediatamente anterior.

Las cuent

afio 2024 con respecto al afio 2023.

El pasivo no corriente repres

as por pagar, representa el 36.14% del total pasivo, en e
representa el 34.4

afio 2023, presenta una disminucién del -7.37%

Otros pasivos del pasivo no corrient
el afio 2023 representa el 41.49% del total, p
2024 con respecto al aino inmediatamente anterior.

e representane

61.84% del total del pasivo y para el afo 2023
mento del 7.37% del ano 2024 con

| afio 2024 v en el aflo 2023

39, del total del pasivo; las cuentas por pagar aumentaron en un 1.71% en el

enta el 38.16% del total del pasivo en el afio 2024 y el 45.53% en el

135.23% del total pasivo en el afio 2024 y en
resentando una disminucion del -6.26% en el ano
La cuenta de otros pasivos representa Jos
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recursos recibidos en administracion, correspondiente a las transferencias efectuadas por la
suscripcion de Convenios interadministrativos firmados por la empresa con ofras entidades

plblicas.

EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO ¥ GESTION ENERGETICA DE ALUMBRADO PUBLICO DE SAN GIL ACUASAN E.LC.E ES.P
— NIT. 800,120.175-7
w ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA
T S . " Del 01 de Enero 8 31 de Diclembre 2024
T v PERIODO PERIODO ANALISIS ANALISIS
Cédigo Concepta DICIEMBRE 2024 DICIEMBRE 2023 VERTICAL 2024 VERTICAL 2023
PASIVO
PASIVO CORRIENTE (3) 6448565875 4.313.117.888 —eLEH% AT

24 Cuentas por pagar 3,768.308.568 2.789.184.337 36.14% 3443%
2401 Adquisicién de Blenes y Servicios Nnclonales 1.145.970.216 2.103.352.348 30.17% 25.96%
2407  Recaudo o Favor de Terceros 400,671,774 479.160.174 3184% 591%
2424 Descusntos de Némina 117.536.975 91.667.445 L13% 1.13%
2436 60 en La Fuente & Imp de Timbre 102.372.000 107,180.000 0.98% 1.32%
2445 Impueston! Valor Agregado - Iva 165.782 35,1486 0.00% 0.00%
2490  Otems Cuentas por Pagar 1.591.821 7.799.227 0.02% 0.10%

25 Obligaciones Iaborales y de seguridad soclal integral S89.508.548 609,394,655 565% 7.52%
2511  Beneficios a los Emplendos a Corto Plazo 589.508.548 609,304,655 565% T.52%

29 Otros pasives 2.090,748.759 1.014.538.896 20,05% 12.52%
2002 Recursos Recibidos en Adminstracion 1620472312 562.071.245 15.54% 6.94%
2910  Ingresos recibidos por Anticipndo 470.276.446 452.467.651 451% 559%

PASIVO NO CORRIENTE (4) 3.979.835.774 3.688,066.405 SE16% LA

23 Préstamos por Pagar 0 29.751.127 0.00% 0.37%
2317 Financlamiento Externo a Largo Plazo o 29.751.127 0.00% 0.37%

27  Pualvos estimados 306.000.000 206,774,500 2.93% 2.66%
3701 Litigios y Demandas 306.000,000 206,774.500 193% 3.66%

29 Otros pasivos 3,673.835.774 3.361.540.779 35.13% 41.49%
2907  Recursos Recibidos en Adminstracion 3.668.778.077 3.361.540.779 35.18% +1.49%
2010  lngresos recibidos por Anticipado 5.087.697 o

TOTAL PASIVO (3) (9 g ;  10.428.401.649 W 101184294 ~100,00% 100,00%
PATRIMONIO (5)

32 Patrimonlo Institucional 47.550.360.683 48.904.526.100 100.00% 100.00%
3308 Capital fiscal 13.579.155.162 13.579.155.162 28,56% 27.77%
3328 Itado de Ejercicios Anteri -366.195.465 -148.734.926 -0.77% -0.30%
3230 Resultados del Ejerciclo 984870418 151.834.461 -2.07% 0,31%
3235 Superivit por Donacidn 20.358.267.546 20.358.267.546 42.81% 41.63%
3268 impacto por s Tmnsicion al Nuevo Marco Normativo 15.107.664,307 15.107.664.307 3L.T7% 30,89%
3272 Gananciay Pérdida de Cobertura de Flujo -143.660.449 143,660,449 -030% -0,29%

TOTAL PATRIMONIO () T i & T47.550.360.683 JE904.526.100 00,00% T00.00%
TOTAL PASIVO ¥ PATRINONIO sy ks 57.978.761.331 57.005.710.394 100% T00%

INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTES INDER SAN GIL
ANALISIS FINANCIEROS DEL PERIODO 2024 - 2023

El Instituto de Deportes y Recreacion del municipio de San Gil — INDERSANGIL, es una
entidad descentralizada del orden municipal, dotada de personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio, independiente de la Administracion Central. Forma
parte del Sistema Nacional del Deporte y fue creado mediante el Decreto No. 100-044B-
09 del 13 de abril de 2009.

Su objeto principal es planear, programar, ejecutar, hacer seguimiento y control a las
actividades deportivas, recreativas y de aprovechamiento del tiempo libre, de acuerdo con
las necesidades identificadas en la comunidad. Entre sus funciones se encuentran
fomentar la practica del deporte y su difusién, coordinar el desarrollo de programas y
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proyectos en conjunto con organismos deportivos, administrar y mantener los escenarios
deportivos entregados por el municipio, asi como apoyar el deporte escolar y popular.

La misién de INDERSANGIL es generar y fomentar espacios para la recreacion, el deporte,
la actividad fisica v el uso saludable del tiempo libre de toda la comunidad sangilefia, con
el propdsito de mejorar la calidad de vida de los habitantes. Esto se realiza promoviendo
valores de sana competencia, el uso adecuado de los escenarios deportivos y una relacion
armonica con el medio ambiente.

Para el afio 2030, INDERSANGIL proyecta ser reconocido a nivel departamental y nacional
como una entidad lider en la formulacién v ejecucion de planes, programas y proyectos
enfocados en el deporte, la actividad fisica y la recreacion, con altos estandares de calidad.
Esta meta se alcanzara mediante una gestion institucional eficiente y la articulacion con la
empresa privada, promoviendo la salud de la comunidad a través del deporte.

La entidad también desempeia un papel fundamental en la atencién a poblaciones
vulnerables, como personas con discapacidad, adultos mayores y grupos en procesos de
resocializacién. Para ellos, se desarrollan programas especificos de apoyo lidico v
deportivo, adaptados a sus condiciones, con el fin de fomentar la inclusion social y mejorar
su bienestar mediante actividades fisicas accesibles y de tipo terapéutico.

Asimismo, INDERSANGIL tiene a su cargo la administracion de los escenarios deportivos
del municipio, asegurando que estos se mantengan en condiciones 6ptimas y estén
disponibles para toda la comunidad. Para ampliar su impacto, promueve convenios con
organizaciones sin animo de lucro, con el objetivo de realizar eventos deportivos y
recreativos que beneficien a la poblacion en general.

En el cumplimiento de su labor, la entidad trabaja de manera articulada con diferentes
instituciones, generando espacios inclusivos y de sana convivencia. De esta manera, el
deporte se consolida como una herramienta clave para el desarrollo social y la integracion
de todos los ciudadanos. '

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 2024 — 2023

CORRIENTE 238271619  322.607.022 -84,335.403 -26%

Efecti Equivalente al

ectivo y tquivalente & 539499.425  322.607.022 93.107.597 -29%
Efectivo
Cuentas por Cobrar 8.772.194 0 8.772.194 100%
NO CORRIENTE 100.625.135 169.722.385 69.097.250 11%
Propiedades Planta y Equipo 100 625.135 169.722.385 69.097.250 41%
Otros Activos 0 0 0 0%
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15.238.153 -3%

TOTAL ACTIVO ©338.896.754 492329407

CORRIENTE 131.781.950 257.919,983 126.138.033 0,49
Cuentas por Pagar 131.781.950 256.068.983 124.287.033 49%
Beneficios a Empleados 0 1.851.000 1.851.000 100%
NO CORRIENTE 0 0 0 0%
i !

TOTAL PASIVO 131.781.950 257.919.983 38.290.656 29%

207.114.804 234.409.424 27.294.620 13%

_PATRIMONIO
“Capital Fiscal 38.612.104 38.612.104 0 0%
5:::;:::25 de  Flercicios |, 797320 287.214.006 91.416.686 32%
Resultado de Ejercicios -27.294 620 -91.416.686 -64.122.066 T0%
TOTAL PATRIMONIO 207.114.804 234.409.424 27.294.620 12%

En el Estado de Situacion Financiera se puede reflejar una disminucion en relacién al efectivo y
equivalente al efectivo del 29%.

Con corte a 31 de Diciembre del afio 2024 quedo una cuenta por cobrar al Municipio de San Gil
por valor de $8.772.194

Se puede observar que los pasivos disminuyeron en un 49% con relacién a la vigencia 2023,

El resultado del Ejercicio contable refleja una pérdida de _$-27.294.620, obteniendo una
disminucién del 70% comparado con el afio 2023.

INDICADORES FINANCIEROS

Nivel de Endeudamientos

A AN SR A RIS T - v & TRMNEY L sy s s o T gon R

PRSIVOZE . i131781950) « i i Ol TR BET 19 9as - el

o3 Bl g
TOTAL b g ; o
ACTIVO 338.896.754 : 1492.329.407

Este indicador nos muestra el % de participacién que tiene los acreedores frente al total de activos,
se puede evidenciar que el nivel de endeudamiento en el 2024 a 39%.

. |i¥Eg: CONCEJO MUNICIPAL
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Alcul:iic de
SAN GIL

ACTIVO . _ _ ._

CORRIENTE 238.271.619 iyl 322.607.022

N ‘ 181 s a0
PASIVO

CORRIENTE 131.781.950 i 257.919.983 ]

En el indicador de liquidez nos refleja que por cada peso que debe la institucion tiene de respaldo
del afio 2024 tiene 1.81 pesos para pagar sus obligaciones.

Capital Neto de Trabajo

ACTIVO- ' e e
CORRIENTE. ', . 238.271.619 ot 322 607 022

i 106 6 R R Ve 6871039
PASIVO

CORRIENTE 131.781.950 - B e B 257 919,983

El capital de trabajo del Indersangil, se muestra positivo, lo cual indica que la Entidad puede hacer
frente a sus obligaciones, se evidencia para el ano 2024 un valor positivo de $106.489.669 y para
ol afio 2023 un valor positivo de $64.687.039.

Capacidad de Endeudamiento

PASIVO _ g

CORRIENTE Sia 131 78150 L Srs it vins - - 257.919.983 18
T
PASIVO TOTAL  131.781.950 : [ 1257.919.983 el

Respecto de la capacidad de endeudamiento, le Indersangil muestra que la totalidad de sus pasivas
tienen un vencimiento en el corto plazo, para los dos afios de analisis, ya que no presenta variacion.

ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL 2024 — 2023 ;E(‘Zt’—:? CONCEJO MUNICILD AL |
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Ventas de Servicios 12.007.500,00 7.580.000,00 4.427.500 58%

Transferencias v Subvernciones
Uiia B

l 306 92’% 442 OO L. 5'12 277 636 OO 305 354 194 -li{-f‘/o

Gastos de  administracion vV
operacién 317.034.968,00 263.424.190,00

53.610.778

Deterioro, depreciaciones,
provisiones

Amorhz-mone-: y

55.145,00 55.145 100%

Respecto del comportamiento de los Ingresos del Indersangil para la vigencia de 2024, se
evidencié una disminucién de $200.926.694 lo que significd el 13%, asi mismo los gastos
administrativos presentan un aumento del 20% vy los gastos de inversiébn una disminucion del
26% arrojando asi una pérdida de $27.294.620.

INDICADORES PRESUPUESTALES

Eficiencia En El Recaudo De Ingresos

Cifras en Miles de pesos

TOTAL  INGRESOS _ ; R
RECAUDADOS 1:342.955 Ty 1632634

| | 99% L
TOTAL INGRESOS ‘

PRESUPUESTADOS :

DEFINITIVO 1.351.705 : 1.632.634

En el cuadro anterior se puede observar que en ambas vigencias se recaudo el 99% del total
Presupuesto para la vigencia 2024.

Eficiencia En Los Gastos De Funcionamiento

TOTAL COMBROMISOS ' 280.585.587 7 17 100 © = '366.824‘.190’
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GASTOS DE FUNCION.
TOTAL PTO GASTOS'DE SHion%e i 89%
FUNClDNAMIENTO | 295217.557: 298.023.886

Del to‘ral compromlsn de gastos de funcnonammnto se ejecutd el 95% en la vigencia 2024,

comparade con la vigencia 2203 que se ejecuto el 89%.

Eficiencia En Los Pagos De La Vigencia

S RPACeS ey, R 5505051
TOTAL | O3 85%
OBLIGACIONES ~ 1.245.174 g 1567.987 '

En la vigencia 2024 del total obligaciones se canceld el 93% quedando unas cuentas por pagar a
31 de diciembre de 2024 por un valor de $87.448.950 y fueron constituidas bajo Resolucion 101

de 2024.

Resultado Presupuestal Compromisos Con Recaudo

TO‘Tj : 'INGRESOS RFCAUDADOS

TOTAL COMPROMISOS A 1245 174,

SUPERAV[T O DEFIC[T CON RECAUDO 97. 781

AT

l 599 975

32 659

Este indicador es muy importante ya que nos mide la capacidad que tiene la entidad para cubrir

sus compromisos; para la vigencia 2024 se obtuvo un superavit presupuestal de $97.781

comparado con el 2023 que fue $32.659.

INSTITUTO DE CULTURA DE SAN GIL
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE SAN GIL

INFORME FINANCIERO
VIGENCIAS - 2023-2024

INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE SAN GIL

= (UI\UAUMUNEUIAL i
SAN GIL - SANTANDER |

SECRETARIA GENERAL
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El Instituto de Cultura y Turismo de San Gil es un ente pdblico, de orden municipal creado
mediante el Decreto Municipal 100-043 A -2009, dotado de personeria juridica propia, autonomia
administrativa y patrimonio propio independiente que hace parte integral del Sistema Nacional de
Cultura y Turismo. El organismo pblico se denominard INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO
DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, que en lo sucesivo se podra referir al mismo como ICT San Gil.
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OBJETO SOCIAL: El objeto del [CT San Gil sera conservar, promovery desarrollar el acervo cultural
local y regional, ademas de conservar y fortalecer la identidad e infraestructura turistica del
Municipio de San Gil y sus alrededores, por medio de la promocion, desarrollo, coordinacion,
difusién e implantacién de estrategias, actividades, eventos culturares y turisticos locales,

nacionales e internacionales.

DOMICILIO: Para efectos legales, administrativos y de todo orden, la sede principal del Instituto
de Cultura y Turismo del Municipio de San Gil sera el Municipio de San Gil.

MISION: Impulsar, fomentar y promover el desarrollo de las expresiones culturales del Municipio
de San Gil y areas de influencia, asi como promover y articular iniciativas generadoras de atraccion
turistica propias del Municipio de San Gil, a través de politicas pablicas generadoras de valor
agregado en coordinaciéon con el sector social y privado.

VISION: Ser la institucion municipal lider en précticas de innovacién para la promocion de
expresiones culturales locales y atraccion turistica en San Gil que posesionen al municipio como
una marca de referencia internacional en cultura y turismo, a través de herramientas tecnologicas
de vanguardia, en coordinacién con el sector social y privado.

ESTADOS FINANCIEROS 2023 VS 2024

En los estados financieros de la vigencia 2023 para el 2024 se evaluaron los siguientes indicadores
financieros:

INDICADORES DE LIQUIDEZ
RAZON CORRIENTE

Al revisar y evaluar los estados financieros del Instituto de Cultura y Turismo de San Gil, en cuanta
a los indicadores de liquidez se puede establecer lo siguiente:

VIGENCIA 2023

INDICADOR DE LIQUIDEZ DATOS 2023
RAZON CORRIENTE Activo corriente/ Pasivo299,206,227.89 2.52
CEElentE 118.610,625.26
VIGENCIA 2024
INDICADOR DE LIQUIDEZ DATOS 2024
RAZON CORRIENTE Activo  corriente/  Pasivo466.018.196,69 1.80
corriente
259.298.656.71

Se puede evidenciar que la entidad tiene una liquidez del 2.52 por ciento donde se establece que
por cada peso que se debe a corto plazo cuenta con 2.52 pesos para respaldarlo en la vigencia’
2023, valor que ha mejorado al comparar la vigencia del 2023 vrs la vigencia 2024 donde se
evidencia una disminucion en un 0.72.

PRUEBA ACIDA

Revela la capacidad que tiene la entidad para cancelar sus obligaciones corrientes, pero sin
depender de la venta de sus inventarios:

%]

CONCEJO MUNICIPAL |
SAN GIL - SANTANDER

VIGENCIA 2023

|
!
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INDICADOR DE LIQUIDEZ DATOS 2023
RAZON (Activo corriente- Inventarios) . 1299,206,227.89 180.595.602,63
CORRIENTE Pasivo corriente 118,610,625.26
VIGENCIA 2024 \
INDICADOR DE LIQUIDEZ DATQOS 2024
RAZON (Activo corriente- [nventario) 1466.018.196,69 206.719.539,98
CORRIENTE Pasivo corriente 250 298 656.71

Fl instituto de cultura en la vigencia 2023 y 2024 no manejo inventarios por lo cual el resultado
de la prueba acida arroja los mismos indicadores de la razon corriente.

CAPITAL NETO DE TRABAJO VIGENCIA 2023

CAPITAL DE TRABAJO DATOS 2023

CAPITAL NETO DE TRABAJO Activo 664,538,994.00
corriente

Pasivo 324,814,338.00 | 339,724,656.00

corriente
VIGENCIA 2024
CAPITAL DE TRABAJO DATOS 2024
CAPITAL NETO DE TRABAJO Activo 299,206,227.89 | 180,595,602.63
: corriente

Pasivo 118,610,625.26
corriente

El capital de trabajo de la vigencia 2022 al 2023 presento una disminucion, situacién que se debe
por la disminucion de los activos corrientes especialmente por el movimiento realizados en la
cuenta del efectivo y equivalente al efectivo.

e, CONCEJO MUNICITAL
lw SAN GIL - SANTANDER
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INDICADORES DE RENTABILIDAD

A. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

Es el porcentaje de la utilidad que los socios ganan sobre la inversion a la luz de las cifras de los
estados financieros
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VIGENCIA 2023
‘RTSNTABIL[DAD DEL PATRIMONIO DATOS 0023 T
UTILIDAD NETA/PATRIMONIO 59.884,097.66 4%
773.800,271.45

En lavigencia 2023 la rentabilidad del patrimonio fue del 4% teniendo en cuenta que la utilidad

del periodo fue de $29.884.097,66.

VIGENCIA 2024
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO DATOS 2024
UTILIDAD NETA/PATRIMONIO 52.511.605,62 3%

| 783 .474.626,01

106

En la vigencia 2024 la utilidad del patrimonio fue del 3%, cuyo valor disminuyo del 2023 al 2024
teniendo en cuenta que en el 2023 por concepto de transferencias se recibieron el valor de
$2.438.730.116,08 y en el 2023 se disminuy6 a

$1.537.790.375,45, siendo necesario precisar que la utilidad del ejercicio también disminuyo, pero
fue positiva la cual termino a 31 de diciembre del 2024 en el valor de $22.511.605,62.

A. RENTABILIDAD DEL ACTIVO VIGENCIA 2023

RENTABILIDAD DEL ACTIVO DATOS 2023
UTILIDAD NETA/ACTIVO 29,884,097.66 3%
892,410,896.71
VIGENCIA 2024
RENTABILIDAD DEL ACTIVO DATOS 2024
UTILIDAD NETA/ACTIVO 22.511.605,62 2%
1.042.773.282,72

En los resultados del ejercicio la utilidad se disminuy6 paso de $29.884.097,66 al valor de
$22.511.605,62 lo cual género que se reduzca de una rentabilidad el activo del 3% al 2%

v
Pl

. CONCEJO MUNICIFAL |
07 | SAN GIL - SANTANDER

INDICADORES DE ENDEUDAMIENTO
VIGENCIA 2023

SECRETARIA GENERAL |

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

DATOS

2023

PASIVO TOTAL /ACTIVO TOTAL

118,610,625.26

13%

892,410,896.71
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VIGENCIA 2024

‘RI]VEL DE ENDEUDAMIENTO DATOS 2024
PASIVO TOTAL /ACTIVO TOTAL 259.298.656.71 25%
1.042.773.282,72
)

En general el pasivo aumento en la vigenci

a 2024 con respecto a la vigencia 2023 terminado con

un valor de $259.298.656.71, la cual se ve reflejada en la cuenta de Adquisicion de bienes y
servicios nacionales y en otras cuentas por pagar, lo cual género que este indicador aumentara en

12 puntos de un afo al otro, pero tiene la capacidad e

bancarios.

ANALISIS HORIZONTAL

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

| Instituto de asumir deudas créditos

La entidad al realizar la comparacion en el efectivo y equivalente al efectivo se pudo establecer que
aumento a un total de $455.843.812.10, en comparacién de la vigencia 2023, lo cual permite
establecer que el aumento en estas cuentas. se dio al aumentar los depdsitos en entidades

financieras.

500,000,000.00
450,000,000.00
400,000,000.00
350,000,000.00
300,000,000.00
250,000,000.00
200,000,000.00
150,000,000.00
100,000,000.00

50,000,000.00

ACTIVO CORRIENTE
466,018,196.69  455,843,812.10 44 013,812.10

I206 ,227.89 ISSG 227. 89 I586 ,227.89

OTRAS CUENAS
POR COBRAR

ACTIVO EFECTIVO Y DEPOSITO
CORRIENTE EQUIVALENTE AL
EFECITVO

10, 174 384.59
3 620 000.00

Fuente: informacién Financiera del ICT
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Asi mismo podemos estab
incremento que se dio en un 181%,

estabilidad en el movimiento.

lecer que se presenta aumento significativo en las cuentas por cobrar,
en cuanto a la propiedad planta y equipo se nota una

ACTIVO NO CORRIENTE
700,000,000.00 - 576,755,086.03
s / 551,719,859.79
600,000,000.00 ~—- 593,204,668.82
500,000,000.00
400,000,000.00
300,000,000.00
200,000,000.00
100,000,000.00 5,467,140.00
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Fuente: informacién Financiera del ICT

En relacién con el pasivo este presenta en general un aumento del 11.9% con una variacion de
$140.688.031,45, este aumento se evidencia en la cuenta de Adquisicién de bienes y servicios

nacionales, donde esta cuenta es la que mas genera incremento con respecto al afo

inmediatamente anterior, asi mismo notamos incremento en otras cuentas por pagar, sin embargo

la entidad sigue en la politica de mejorar su perfil financiero.

ACTIVO NO CORRIENTE
700,000,000.00 7 576,755,086.03
1,719,859.
600,000,000.00 ~ f gg— - 593,204,668.82 SRS
500,000,000.00
400,000,000.00
300,000,000.00
200,000,000.00
100,000,000.00 5,467,140.00
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Fuente: informacién Financiera del ICT
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Que, en caso de incluir el pasivo del instituto a 31 de diciembre de 2024, por valor de
$259.298.656,71 como una eventual contingencia en el Marco Fiscal de Mediano Plazo del
MUNICIPIO DE SAN GIL, no presentaria ning(in impacto para las finanzas del MUNICIPIO debido
a que los indicadores de las normas de disciplina fiscal territorial se mantendran, en el marco de lo

dispuesto por el literal

h) y el paragrafo del articulo 5° de la Ley 819 de 2003 adicionados por el articulo 52 de la Ley
1955 de 2019.

Por otra parte, es de gran importancia informar que el Instituto de Cultura y Turismo del M unicipio
de San Gil, con corte a 31 de diciembre de 2024, no evidencia en su informacion financiera pasivos

contingentes ni exigibles.

En cuanto al resultado del ejercicio la variacion no se genera en porcentaje muy alto lo que es un
indicador positivo de la rentabilidad del Instituto y es el resultado de una mejor gestion operativa.

El patrimonio del instituto de cultura'y turismo de San Gil a 31 de diciembre del 2024 presenta un
total de patrimonio de 783.474.626.01 y un valor en el 2023 de 773.800.271.45 incrementandose
su valor entre vigencias del 1%, donde se evidencia que el incremento se da en el resultado de
ejercicio de vigencias anteriores

PATRIMONIO
783,47 i
00,000, 806:85 83,4‘. 4,626.01
S00000,00000 7731,860,2?1.45 Fo 614,581,38'4.33
700,000,000.00 ¢ 61;‘:'531,384.&3
600,000,000.00
500,000,000.00 S ,
400,000,000.00 : .
146,381,636.06
300,000,000.00 : — - -
P 4
200,000,000.00 - e 129,334,789.79
100,000,000.00 - J S B I . :
- | . 1 - T
PATRIMONIO DE CPATIALFISCAL  RESUALDO DE  RESULTADO DEL
LAS ENTIDADES EJERCIOS EJERCIO
DE GOBIERNO ANTERIORES

Fuente: informacion Financiera del ICT

ESTADO DE RESULTADOS

En los ingresos fiscales se evidencia una disminucién del 8.69% en relacién con la vigencia anterior
esta disminucién se presentd principalmente en los ingresos del instituto que se vieron afectados
por la situacién econdmica, politica y social del municipio y en general del pais.

309
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Las transferencias presentaron una variacion del 2.71% al comparar la vigencia fiscal 2023 vrs la
vigencia fiscal 2024 generando una pequefa disminucion.

INGRESOS
3,500,000,000.00 —3,242,020,023.08

3,000,000,000.00

2,438,730,116.08 ‘
2,500,000,000.00 2,248,649, )
2,000,000,000.00
1,537,790,
1,500,000,000.00 803,289,907.00

\
710,858,750.00 44,873,790.22

“ l l§,054.14

INGRESOS INGRESOS  TRASFERENCIASY QTROS INGRESOS
FISCALES SUBVENCIONES

1,000,000,000.00

500,000,000.00

Fuente: informacién Financiera del ICT

Los sueldos v salarios se incrementaron en un 3% debido al incremento normal de la vigencia
2023 vrs 2024 y a los cambios de la planta de personal, en el normal funcionamiento del objeto
social del ICT. como se puede evidenciar en las contribuciones efectivas y los aportes sobre
nomina, en cuanto a las prestaciones

sociales se disminuyeron en un 17% donde se calculd toda la parte prestacional de los trabajadores
que se encontraban a 31 de diciembre del 2024.

GASTOS DE ADMINISTRACION
1,600,000,000.00
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Fuente: informacién Financiera del ICT
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El gasto piiblico social del sector cultura tuvo una disminucién del 31% el cual es acorde con la
disminuciéon de los ingresos de la entidad, y personal para garantizar el funcionamiento de la

operacion del parque el gallineral de San Gil.

En el resultado del ejercicio en la vigencia 2023 este valor fue de $29.884.097,66 y en la vigencia
2024 de 22.511.605.62 donde se evidencia una disminucion del 25%

UTILIDAD 2024-2023
35,000,000.00
29,884,097.66
30,000,000.00
25,000,000.00 22,511,605.62
20,000,000.00
15,000,000.00
10,000,000.00

5,000,000.00

2023 2024

Fuente: informacion Financiera del ICT

ANALISIS VERTICAL

En la vigencia 2024 el total de Efectivoy equivalente al efectivo representa en el activo corriente
un porcentaje del 79% indicando que la cartera que tiene la entidad es una cartera sana porque en
el activo corriente con el cual se respalda el pago de pasivos a corto plazo solo es un 1%, dando
de esta forma solvencia econdmica a la entidad, y del total del activo corriente la cuenta representa
un 1.7% las cuentas por cobrar

En relacién con la propiedad planta y equipo esta representa un valor del 2.88% del valor total
del activo, ratificandose que la entidad no depende de la rotacién de cartera que a 31 de diciembre
era de 10.174.384,59.

ACTIVO DE LA ENTIDAD

o=

7 .

w EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECITVO

= DEPOSITO

« OTRAS CUENAS POR COBRAR

=« PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO

= MAQUINARIA Y EQUIPO

s MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA

Fuente: informacién Financiera del ICT
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El pasivo de la entidad el 100% esta representado por corriente compromisos a corto plazo, y este

tiene un 56% de respaldo con dineros del activo de la entidad.

Itura y Turismo, ascendieron a la suma
presentan un 31.61%, que equivalen al
tan 68.39% equivalentes al

Los ingresos totales de la vig'encia 2024 del Instituto de Cu
de $2.248.649.125,45, de los cuales los ingresos fiscales re
valor de $ 710.858.750 vy las transferencias y subvenciones represen

valor de

$1.537.790.375,45.

CONFORMACION DEL INGRESO ANO 2023

29

« INGRESOS FISCALES = TRASFERENCIASY SUBVENCIONES = OTROS INGRESOS

Fuente: informacion Financiera del I[CT

Los gastos totales de la vigencia 2024 del Instituto de Cultura y Turismo ascendieron al valor de
2.270.454.029,12 de los cuales los gastos de operacion y administracién ascienden al valor de
978.799.320.45 que representa un 43.11% de los gastos totales.

GASTOS 2024

1,400,000,000.00 1,275,708,126.67

1,200,000,000.00
1,000,000,000.00
800,000,000.00
600,000,000.00
400,000,000.00
200,000,000.00 ~ 7 16,449,582.00 56,880,00

978,799,320.45
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Fuente: informacién Financiera del ICT

- CONCEIO A

ANALISIS DEL SECTOR

El sector turistico es muy importante en Colombia porque es el motor de la economia que genera
divisas, empleo, promueve el desarrollo local, en el 2025 se proyecta como un pilar econdmico al
superar el aporte de los sectores como el café y el carbon, donde se promueve también la cultura
y tradiciones de cada municipio y san gil como capital turistica es fundamental el aporte que realiza

el instituto en la promocion y consolidacién del turismo y la cultura.

|
|

UNICIPAL
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ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVOS 2023 VRS 2024

e T R
THETITUTO DE CULTURAY TURISHO DE SAN GIL
NI 900301249-1
ESTADO DE STTUACION FINANCIERA
CONTABLES DEL 31/12/3024 ALJ1/12/2023
(Citras en pesos)
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ITI{NIENES DE USO FUBLICO EN 131,8631.565,00 131.831.565,10) - o o ot a FISCAL sasi | alessLasee 231 4
SERVICIC
AT groes HISTORICOS ¥ CULTLRALES 205.492.000,00 225, 492.000,00) [ %) Aow :;'T"""“u‘ EImCICIos MG 636,06 L29.XM.789,79) a0 ol
1721 BLENEs 0E USO FOBLICD I
REPRISENTADDS EN BIENES 0€ 204,000,000, 304,002,000 0,00 o RESULTADO DEL ERERCICO sty  mssuenes|  sarnasaol o
JARTE ¥ CULTURA
178 DEPRECLACION ACUMULADA T€
HESTAURACICHES DE EIENES 14,547 354, 00] 4,6003.75.2) 5083548, 79| 53|
|USTORICOS ¥ CULTURALLS (CR)
TOTAL PATRIMONIO [ 783.474.626,01] 773.800.371,45] -7.372.491,71] 1%%)
TOTAL ACTIVO Fuu:rn.uu: nuumu] uc.uun,nl n-nl bbsacbovpericd ‘ x.ua.vn.:lsz.nl num‘su.ul umz.:u.ml 1%
CUENTAS DE ORDEN
8 0.00 0,00 0,00 0%
83 DEVOCRAS DE CONTROL 2.505 000,00 2 505 000.00 0,00 0%
a3 DELOORAS PORCONTRAICR] -2 505 000,00 =2 505 000,00 0.00 %
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INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE SAN GIL
NIT 900301249-3
ESTADO DE RESULTADODS
PERIODOS CONTABLES TERMINADOS DEL 31/12/2024 AL 31/12/2023
{Cifras en pesos)
CODIGO ACTIVIDADES ORDINARIAS [ _AND 2024 |  ANO 2023 [ VARIACION | %
INGRESOS 3.248.649.125,45] 3.242.020.023,08] -993.370.897,63 3,26
41|INGRESOS FISCALES 310.858.750,00] _ 803.289.907,00| -92.431.157,00 8,69
4110|CONTRIBUCIONES, TASAS E INGRESOS NO
TRIBUTARIOS 710.858.750,00 §03.289.907,00 -92.431.157,00 8,69 \
- ]
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 1,537.790.375,45| 2.438.730.116,08| -900.939.740,63 2,71
4428|OTRAS TRANSFERENCIAS 1.537.790.375,45 2.438.730.116,08 -900.939.740,63 2,71
GASTOS [2.270.954.029,12] 3.211.067.803,56] -941.013.774,44 341%
51| DE ADMINISTRACION Y OPERACION 578.799.320,45]_1.359.059.311,56] -380.259.991,11 -28%
5101|SUELDOS Y SALARIOS 174.314.770,00 169.259.793,00 5.054.977,00 3%
5102| CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 0,00 140.244,00 -14D.244 -100%
5103|CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 2.337.082,31 44,869.486,00 7.467.596,3 17
5104|APORTES SOBRE LA NOMINA 8.882.400,00 8.191,100,00 691.300,00 8%
5107|PRESTACIONES SOCIALES 56.012.685,55 67.303.488,00 ~11.290.802,45 7%
5108|GAST OS DE PERSONAL DIVERSOS 98.939.550 362.998.904,40 -264.059.354,40 73%
5111|GENERALES 588.312.832,59 706.296.296,16 ~117.983.463,57 17%
53| DETERIORO DEPRECIACIONES AMORTIZACION
Y PROVISIONES 16.449.582,00 12.515.798,00 3.933.784,00 31%
5350| DEPRECIACION DE PROPIEDADES, PLANTA Y
EQUIPO 11.366.034,00 7.432.250,00 3.933.784,00 53%
. 5364|DEPRECTACION DE BIENES DE USO PUBLICO EN
SERVICIO 5,083.548,00) 5.083.548,00 0,00 0%
55|GASTO PUBLICO SOCIAL [1:275.705.126,67] 1.840.392.694,00 -564.687.567,33 -31%
5506|CULTURA 1.275.705.126,67 1.840,392.694,00 0,00 0%
EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL -22.304.903,67 30.052.219,52| -52.357.123,19| -174%
48|0TROS INGRESOS 44,873.390,22 28.054,14 24.845.336,08] 159853%
4802| FINANCIEROS 26.550,07 28.054,14 ~1.504,07 5%
4808 INGRESOS DIVERSOS 44,846.840,15) 0,00 34.846.840,15 0%
58|OTROS GASTOS 56.880,93 196,176,00 ~139.295,07 71%
5802|COMISIONES 0,00 175.756,00 -175.756,00 100%
5804|FINANCIEROS 53.119,42| 20.420,00 32.699,42 62%
5890|GASTOS DIVERSOS 3.761,51 0,00 3.761,51 0%
EXCEDENTE DEL EJERCICIO [ 22.511.605,62] 29.884.097,66] -7.372.492,04] -25%‘

INDICADORES DE DESEMPENO FISCAL, RANKING DE
DESEMPENO SEGUN INFORME DE PLANEACION NACIONAL

Segiin el Indice de Desempefio Fiscal, el municipio de San Gil se encuentra con una calificacion de

59.16 Riesgo situandose en el puesto 31 entre el total de municipios de categoria 5, ademas se
encuentra sobre el promedio de esta categotia a nivel nacional.

A nivel departamental, San Gil se encuentra en la misma calificacion que los demas municipios de
5 categoria
No obstante, se debe sefialar que el municipio, debe mejorar sus estrategias de recaudo de recursos

propios para aumentar esta calificacién y mejorar su Indice de Desempeiio Fiscal.

Fuente Resultados lndice de Desemperio Fiscal 2024 DNP

DESEMPENO FISCAL
Es importante manifestar que se tuvo en cuenta un comparativo con vigencias anteriores las cueles
son equivalentes con la metodologia anterior presentando un nivel sostenible.
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De acuerdo con el informe del DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION publicado en 2025
con cifras del afio 2023, el municipio de San Gil disminuye su desempefio tanto a nivel
Departamental, como Nacional teniendo en cuenta que se fienen nuevas variables en el calculo de
este indicador, registrando para el afio 2023 un equivalente a 68 puntos (Nueva Metodologia).

e Presenta unas Finanzas SALUDABLES, en el sentido de que cumplen con los limites de
gasto de la ley 617 de 2000,

e Genera AHORRO Corriente,

e Su Gasto en INVERSION es Alto,

e Sus INGRESOS le permite tener un amplio Respaldo del ENDEUDAMIENTO.

e Los RECURSOS PROPIOS pesan de manera importante, como contrapartida a los recursos
del SGP.

e En resumen, el indicador de DESEMPENO FISCAL es una Variable que resume los 5
indicadores mencionados en una sola medida, con escala de O a 100, siendo 100 la mas
alta.

IDF HISTORICO
Desde el afio 2000 que el DNP publica el ranking de DESEMPENO FISCAL, San Gil registra los
siguientes indicadores bajo la metodologia anterior vs la nueva metodologia partir del 2020 asi:

Mandcipho. ki P e S T 31 ik
T SOLVER (E S W sokremple - 25y P ! 3 CVULHERABLE A . N RIESGD
s - s \, »
2 | INDICADOR ANTERIOR INDICADOR HUEVA | 5 | INDICADOR ANTERIOR | INDICADORNUEVA | & | INDCADOR ANTERIOR | INCICAOR MUEWA 2 | wvicapon anTRIGR INDIC AT HUEVA
< METODOLOGIA METOOOLOGIA METODOLOGIA METODOLOGIA = METODOLOGIA METODGLOGIA 4 METODOLOGIA METORILORES
2 2
Z 84,50 2 7028 g a7 2 40,07
& =
5 5 5
8284 2 o9 2 5104 8 51,84
a 5 a
= 8364 ’5‘ /AT g 62,15 B sa.m
~ @ He
& 8150 g 7, 2 &
] =8 o5 & 68.15 g 59.18
in oy
,g BL33 § 78,61
&

2009 |

7350

2 7994
é 7842
a8,

B4
@
3 7851
=
5 o

2020
4

FUENTE: Informes anuales del DNP
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San Gil desde el ano 2000 no ha registrado un indicador de 40 puntos 0 menos, y no ha sido

clasificado como un MUNICIPIO en DETERIORO, que es la categoria mas baja en las categorias de

Desemperio Fiscal.

Historicamente, el siguiente es el resumen de las peores clasificaciones de San Gil, en el ranking

de DESEMPENO FISCAL:

PEOR CLASIFICACION A NIVEL PAIS: Afio 2000: Puesto 798, entre 955 municipios

« PEOR CLASIFICACION A NIVEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Afo 2000: Puesto
65 entre los 87 municipios del Departamento

PEOR CLASIFICACION A NIVEL PROVINCIA DE GUANENTA: Ao 2000: Puesto 13 entre

los 18 municipios de la Provincia de Guanenta.
RESUMEN DESEMPENO FISCAL (NUEVA METODOLOGIA) COMPARATIVO 2022-2023

ﬁ . . Direccidn de Deacentratizacién y Fortalecimiento Fiseal
Nackonadi 4 Faveackn [ ] [ ] 3 subdiroction de Fortalesimiento Fiscal feritorial - STHT

indice de Desempefio Fiscal - IDF - Vigencia 2024: El ingice de Desempeiin Fiscal (IDF| permite m
Lostructiva Consolidade  Distribucion [DF

medir la gestion liscal y financiera de las entidades territonales considerando variables como la v#aml!dw
los recursos. Segun el

. fiscal, qlneac«in de recursos propios. endeudamiento, inversion y pregram:n’m de
! ;’ articuto 79 de la Ley 817 de 2000. ¢l DNP debe publicar los resultados al menos una vez al afio
- Municipi — 1 ¥ 3 o
i A
San Gil - Santander ; Santander San Gil | B2 892 a9 =133

Dimensién de Gestidn Financiera éﬁzl:m "mw.m S

=

Indicador Variables Resultado calificacion w
w2 0 o3 el Bl waRe
ety 611 o 7098 __taon L. 199 L) 100.0 1t0 04 ’H.i-’i
Wesws A T 110 @i e - e
—— y S : = Promedio de 1a Categoria Ley 617 de 2000
Camacetes se rrepmeacian s ‘-w: | e 1368 1224 2 80.0 163 para fa calficacion de Holgura:
Capacidad o4 Ejecusion du B i e 0o 3
‘ = 92T B3¢ o 802 204
|
| i
=g = Lk
 Indicadsr R S R o)
ﬁ Holgura 1000 100.0 1000 100.0
Capacidad ds.
. programacien y Recaude  70.0 700 80.0 733
| de Ingresos oy
a0 por deone b 13 propEmaie

Capacidad de Ejec
de Inversio

Ofgfhal firmado
GERMAN YESID ANAYA G NZALEZ
Secretaria de Hacienda
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32 Outlook

PASIVOS CONTINGENTES RADICADO: 2530005269

Desde Oficina Juridica <juridica@sangil.gov.co>

Fecha Vie 25/07/2025 9:54 AM

Para Secretaria de Hacienda <hacienda@sangil.gov.co>; Control Interno <controlinterno@sangil.gov.co>
CC  edgar pinzon <edorzon@yahoo.com>

ml 1 archivo adjunto (45 KB)
PASIVOS CONTINGENTES - 2025 - Final.xlsx;

Buenos dias

Sefiores

SECRETARIA DE HACIENDA
E.S.D.

Cordial saludo,

En atencion al radicado 2530005269, nos permitimos dar respuesta al mismo.

Se adjunta excell

SECRETARIA et CONCEJO MUNICIPAL
JURIDICA Y DE @ SAN GIL - SANTANDER
CONTRATACION

Juridica@sangilgov.co )L

Calle 12# 9 - 51 L__SECRETARIA GENERAL

www.sangilgov.co OO0
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REUNION COMITE DE POLITICA FISCAL MUNICIPAL-CONFIS PARA ESTUDIO,
ANALISIS Y CONCEPTO SOBRE LAS IMPLICACIONES DEL PLAN OPERATIVO
ANUAL DE INVERSIONES, EL MARCO FISCAL DE MEDIANO PLAZO MFMP
ASUNTO | 2026-2035- JUNTO CON EL PLAN FINANCIERO PARA LA APROBACION DEL
PROYECTO DE ACUERDO DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS, GASTOS Y
DISPOSICIONES GENERALES VIGENCIA 2026
FECHA: LUGAR: HORAINICIO | HORAFIN |
SALA DE JUNTAS (despacho) DE LA ALCALDIA | 8;00.A.M. 11:30 AM.
Septiembre 25 | MUNICIPAL DE SAN GIL
de 2025
L TEMASIRATADOS L vt T IED ol R

Se re(inen los integrantes e invitados del Consejo de Politica Fiscal Municipal, represent
Coordinacién y Seguimiento del Sistema Presupuestal, segin el articulo 10 y siguientes del Acuerdo Municipal

No0.035-2013

NOMBRE CARGO PARTICIPACION
EDGAR ORLANDO PINZON ROJAS Alcalde Municipal Integrante
GERMAN YESID ANAYA GONZALEZ Secretario de Hacienda Integrante
DIANA CAROLINA MARTINEZ OVALLE | Jefe de la oficina de Planeacion Integrante
ADRIANA MARCELA MEJIASANDOVAL Profesional Universitario — Presupuesto Secretaria de Integrante
Hacienda

DANIEL RICARDO PORRAS LEMUS Asesor Despacho Invitado

OMAYRA OTERO SANTOS Profesional Universitario — Contabilidad § Invitada
SEBASTIAN RINCON MORENO Profesional Universitario- drea de Fiscalizacion Invitado

MARIA TERESA ARDILA BOHORQUEZ | Contratista de la Secretaria de Hacienda drea de Presupuesto | nVitada

Se encuentran presentes los integrantes del Consejo, por lo que existe quorum para realizar la reunion, quienes
aprobaron el orden del dia, por lo que, se procede a tratar el asunto para el que se convoco.

DESARROLLO:

Estudio, analisis y concepto sobre las implicaciones del plan operativo anual de inversiones, el marco fiscal de
mediano plazo MFMP 2026-2035- junto con el plan financiero para la aprobacion del Proyecto de Acuerdo del

Presupuesto de Ingresos, Gastos y Disposiciones Generales vigencia 2026

El Doctor, EDGAR ORLANDO PINZON ROJAS en calidad de Alcalde Municipal de San Gil, solicita la exposicion de
la proyeccion del presupuesto general de Ingresos, Gastos y disposiciones generales para la vigencia 2026 junto
con sus anexos, a lo cual el Secretario de Hacienda German Yesid Anaya Gonzalez, manifiesta que es necesario que
el Consejo Municipal de Politica Fiscal (CONFIS), previo estudio en la presente reunion emita concepto antes de sﬁ

Autorizo a la Alcaldia Municipal de San Gil para dar tratamiento de mis datos personales aqui registrados conforme a la Ley 1581 de
2012 y la politica de tratamiento de datos personales disponible en: www.sangil.gov.co.
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radicacién como anexo al Presupuesto General de la vigencia 2026, a titulo informativo ante el Honorable Concejo
Municipal y en virtud de lo cual el Secretario de Hacienda expone claramente, los componentes del Proyecto de
Presupuesto vigencia 2026 como son: Plan Anual de Inversiones, MFMP-2026-2035 , plan financiero y los anexo
explicativos de Ingresos -Gastos (Articulo primero y segundo del Proyecto de acuerdo)

Asi mismo; da a conocer, que el valor total del presupuesto proyectado para la vigencia 2026 de la Alcaldia Municipal
de San Gil, “ POR UN SANGIL PROSPERO,SUSTENTABLE E INCLUYENTE ” asciende a la suma CIENTO SIETE MIL
NOVECIENTOS SESENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y OCHO
PESOS MCTE ($107.960.258.568), exponiendo de manera detallada los diferentes valores que se tuvieron de
referencia para la elaboracion y proyeccion de presupuesto asi: informacion, compras actuales, aumentos
porcentuales, indicadores econdmicos, diversos gastos y cantidad de elementos que cubran las necesidades
presentadas por cada una de las dependencias que conforman la entidad y que forman parte integral de referenciado

proyecto.

Precisa ademas que mentado proyecto se caracteriza por la priorizacion del Gasto Social, como lo ordena la
Constitucion Politica, dentro de la capacidad fiscal y las restricciones legales y financieras del municipio, se busca
cumplir con nuestro compromiso de desarrollo integral, sostenibilidad ambiental, equidad, justicia y paz, para el
fortalecimiento de la cultura y el respeto por la dignidad humana y el satisfacer las necesidades colectivas mas
sentidas de los Sangilefios que ven en el presupuesto la presencia del estado y la posibilidad de obtener
acercamiento a los principios constitucionales de la equidad y la justicia social y plasmadas en el Plan de Desarrollo

“por un San Gil Prospero, Sustentable e Incluyente 2024-2027"

Asi mismo en cumplimiento de la normatividad vigente, se incluyeron los recursos necesarios para el funcionamiento
de la administracion central, los 6rganos del control del orden municipal.

| El proyecto se radica en tres (3) partes asi: La primera parte es la proyeccion de los ingresos, la segunda parte es la
proyeccion de los gastos de funcionamiento, servicio de la deuda y los gastos de inversion; y la tercera parte son

las disposiciones generales y sus anexos respectivos.

Para realizar las proyecciones de los ingresos se revisO el comportamiento reportado en las ejecuciones
presupuestales de las vigencias, 2023, 2024 vy la ejecucion de la presente vigencia fiscal, incluyendo cada una de
las rentas aprobadas en el cddigo de rentas municipal e incrementando las rentas propias seglin su comportamiento
historico y en todo caso armonizado con las politicas del MFMP. Con respecto a los recursos de transferencias por
el Sistema General de Participaciones se relaciona para educacion (calidad y gratuidad), salud (régimen subsidiado
— salud pablica), Agua Potable y Saneamiento Basico, Alimentacion Escolar, y proposito general (Libre Destinacion,
Deporte, Cultura, Libre Inversion), en la misma proporcion de la asignacion las doceavas partes del SGP para la

vigencia 2025.

Con respecto a los gastos de funcionamiento se incluyen los proyectos radicados al despacho por el Concejo
Municipal donde se proyecta el 1.5% de los ICLD (ingresos corrientes de libre destinacion) mas el valor de las
sesiones aprobadas para municipios de categoria 5 (Ley 2075/2021-Ley 2461/2025), segtin la ley (80 ordinarias y
hasta 40 extraordinarias), Personeria Municipal, en el tope de 210 SMLV, conforme lo establece la ley 617 de 2000
y la ley 2422 de septiembre /2024. Asi mismo el saldo de los gastos de funcionamiento proyectado se asigné a |

A\

Autorizo a la Alcaldia Municipal de San Gil para dar tratamiento de mis datos perscnales aqui registrados conforme a la Ley 1581 de '
2012y la politica de tratamiento de datos personales disponible en: www.sangil.gov.co.
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administracién central relacionando los gastos personales, adquisicion de bienes y servicios, transferencias
corrientes y transferencias de capital.

Para el servicio de la deuda se tomd como referente los créditos vigentes y su respectiva proyeccion de pago de
acuerdo a las condiciones pactadas. Dentro de la proyeccion de ingresos corrientes de libre destinacion (L.C.L.D.)
para realizar inversion se proyectan inversiones con el 25% de estos recursos, lo anterior con el fin de cumplir con
los limites seg(in normatividad establecida en la ley 617 de 2000, el cual el minimo es el 20%, con el propdsito de

ejecutar inversion y asi participar en las asignaciones de eficiencia fiscal.

En la programacion de inversion los rubros establecidos en cada uno de los distintos sectores se acogen a la
normatividad y destinacion establecida en la ley 715 de 2001y 1176 de 2007, de conformidad con las competencias

establecidas para los entes territoriales.

En las disposiciones generales relacionadas en la tercera parte, se exponen las distintas rentas y como se pueden
realizar los gastos relacionados en los rubros del presupuesto.

El Presupuesto anual de ingresos del Municipio de San Gil, para la vigencia dos mil veintiséis (2026) en la suma
de: CIENTO SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL

QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS (107.960.258.568,00) m/cte

MUNICIPIO DE SAN GIL

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2026
CATALOGO DECLASIFICACION | =

'PRESUPUESTAL

PROYECTO PPTO

Fuentes

El Presupuesto anual de Gastos del Municipio de San Gil, para la vigencia fiscal de Dos mil veintiseis (2.026) en la
suma de : CIENTO SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL

QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS (107.960.258.568,00) m/cte

PROYECCION DE GASTOS 2026

107,960.258.568,00

Autorizo a la Alcaldia Municipal de San Gil para dar tratamiento de mis datos personales aqui registrados conforme a la Ley 1581 de
2012y la politica de tratamiento de datos personales disponible en: www.sangil.gov.co.
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ecto al Alcalde Municipal el dia 02 de Septiembre de 2025, en horas de la mafana, y

Una vez presentado este proy
de Hacienda el 08 de Septiembre de la

una vez estudiado por el ordenador del gasto lo devolvid a la Secretaria
presente anualidad, y el proyecto de Acuerdo del presupuesto vigencia 2026 . Sera puesto a consideracion del
Honorable Concejo Municipal y como anexo informativo el Marco Fiscal de Mediano Plazo, MFMP — 2026-2035, y

sis en su importancia, como soporte fundamental del sistema presupuestal en los proximos diez aios y

se hizo enfa
s en el mediano plazo en cumplimiento de los

como instrumento para promover la sostenibilidad de las finanza
articulos 4 y 5 del Estatuto de Presupuesto Municipal.

DIANA CAROLINA MARTINEZ OVALLE en calidad de Jefe de la oficina de Planeacion Municipal; expuso

Asi mismo,
6 como instrumento de priorizacién de las inversiones del Plan

el Plan Operativo Anual de Inversiones para el 202
de Desarrollo , su importancia e implementacion sobre el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

uesto para la vigencia 2026, Marco Fiscal de Mediano Plazo — MFMP

Se analiza por parte del Comite que el Presup
nversiones —POAI -, cumplen con todos los requerimientos, y que

-2026-2035 y el Plan Operativo Anual de 1
contiene clara y expresamente los componentes exigidos por las normas vigentes que los regulan.

—CONFIS- por unanimidad, avala las implicaciones fiscales del Plan
-2026-2035, para que sea llevado al Honorable
os ,Gastos y Disposiciones

Por lo anterior, el Comité de Hacienda Municipal

Operativo Anual de Inversiones, el Marco Fiscal de Mediano Plazo
Concejo Municipal como anexos de tipo informativo al Presupuesto General de Ingres

Generales para la vigencia 2026.

Hace parte integral de esta Acta, el control de asistencia, Plan Anual de Inversiones y Plan Financiero.

Agotada el orden del dia, se da por terminada la reunion.

NOMBRE PARTICIPACION

Integrante
EDGAR ORLANDG PINZON ROJAS

GERMAN YESID ANAYA GONZALEZ Integrante

DIANA CAROLINA MARTINEZ OVALLE Integrante

ADRIANA MARCELA MEJIA SANDOVAL Integrante

DANIEL RICARDO PORRAS LEMUS Invitado

YULIER MARCELA MARTINEZ GARCIA Invitada

a Alcaldia Municipal de San Gil para dar tratamiento de mis datos personales aqui registrados conforme a la Ley 1581 de

Autorizoal
2012y la politica de tratamiento de datos personales disponible en: www.sangil.gov.co.
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SAN GIL
OMAYRA OTERO SANTOS Invitado
SEBASTIAN RINCON MORENO Invitado
MARIA TERESA ARDILA BOHORQUEZ Invitada

- e
s, CONCEJO MUNICIPAL

ﬁy‘;.,}?" SAN GIL - SANTANDER

\

YSECRETARIA GENERAL

Autorizo a la Alcaldia Municipal de San Gil para dar tratamiento de mis datos personales aqui registrados conforme ala Ley 1581 de
2012 y la politica de tratamiento de datos personales disponible en: www.sangil.gov.co.
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Proceso:
PLANEACION ESTRATEGICA
» Codigo:
AlCOIdIG de 100-260
SAN GIL | e [
No Consecutivo Varsidn: 0.5
492-2025 —
01.04.24 Pdgina: 1
San Gil, 27 noviembre de 2025. $etp. CONCEJO MUNICIPAL |
ljr’{‘f | SAN GIL - SANTANDER |
= . olio 1 {
Senores: Q00 amy |
CONCEJO DE SAN GIL. Qéfefch 23/ o, |
concejo@sangil.qov.co L SECRETARIA GENERAL §

Referencia: Carta de Intencién.

Respetados sefiores:

Sirva la presente para expresarles mis mas sinceros saludos, en nombre de la
Administracion Municipal de San Gil y deseando éxitos en sus labores diarias.

Teniendo en cuenta el PROYECTO ACUERDO NO. 019 DE 2025 “POR MEDIO DEL CUAL
SE FIJA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS, GASTOS Y DISPOSICIONES GENERALES
DEL MUNICIPIO DE SAN GIL PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL PRIMERO (01) DE

ENERO AL TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTISEIS (2026), se
menciona lo siguiente:

Segun proyecto realizado por el equipo del Instituto de Cultura y Turismo, en conjunto con
el Consejo Consultivo de Turismo denominado “PROMOCION DEL MUNICIPIO DE SAN
GIL COMO DESTINO TURISTICO EN LOS SEGMENTOS DE NATURALEZA, AVENTURA
Y CULTURA’, el cual se presentara al El Fondo Nacional de Turismo - FONTUR vy el cual
contempla un presupuesto aproximado de OCHOCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE
PESOS ($850.000.000), siendo necesaria la cofinanciacion de CIENTO OCHENTA
MILLONES DE PESOS ($180.000.000) por parte del Municipio de San Gii.

Por lo anterior, en mi condicion de Alcalde del municipio de San Gil, manifiesto mi intencién
de realizar lo correspondiente para la apropiacién del porcentaje designado como
cofinanciacion que permita la realizacion del proyecto en mencion, de la misma manera que
manifiesto mi intencién de incrementar el rubro servicio de atencion integral a la fauna en

TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000), para el desarrollo de los respectivos
productos.

Sin otro particular, se suscribe sted con todo respeto,

Proyecto: Daniel Porras — Ases

Sede principal: Calle 12 No. 9 - 51. Cod. Postal 684031 E-mail: ventanillaunica/@sangil.gov.co
Centro de Convivencia: Calle 22 No. 9 —32. E-mail: Convivenciaisangil.gov.co
Secretaria de Transito: C.C. San Gil Plaza Locales 401 — 402 —403. E-mail: Transito/@sungil.gov.co
www.sangil.gov.co
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San Gil, 10 de noviembre de 2025.

Sefiores:

CONCEJO MUNICIPAL DE SAN GIL.
concejo@sangil.gov.co
San Gil, Santander.

Asunto: Correcciones y eliminacion de articulado del Proyecto de Acuerdo NO. 019 de 2025.

Respetados sefores:

En atencion a la solicitud realizada en la seccion del Concejo del dia 07 de noviembre del
2025, se procedi6 a realizar los cambios acordados de comun acuerdo al Proyecto de
Acuerdo No. 019 del 2025 “POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL PRESUPUESTODE
INGRESOS, GASTOS Y DISPOSICIONES GENERALES DEL MUNICIPIO DE SAN GI,
PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL PRIMERO (1) DE ENERO AL TREINTA Y UNO (31) DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTISEIS (2026)", de acuerdo con los siguientes anexos:

o ARTICULO TERCERO, se hace inclusion al Acuerdo Municipal 006 de 2024 “POR
MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
SAN GIL. "POR UN SAN GIL PROSPERO, SUSTENTABLE E INCLUYENTE 2024-
2027".

e ARTICULO VIGECIMO NOVENO, se hace la correccién en el dltimo reglén, para
que se indique “municipio de San Gil".

» Se suprimen los articulos DECIMO SEXTC y TRIGESIMO PRIMERO del Proyecto
de Acuerdo No. 019-2025.

Sin otro particular, quedamos atentos a su amable respuesta.

Cordialmente,

"ONCEJO MUNICIPAL \

375, -

&1;' AN GIL - SANTANDER

AJWF (- e 4357

v (125
EDGAR ORKANDO PINZON ROJAS ol N e s ._\
Alcalde Muhicipal. ~ I-M“‘;,;?[:‘9;,.;:-_-&._-_; it}

A ! l‘ S
b
¢ ;cién.

(|

|
German Yesid Anaya Gonzalez-Secretario de Ha(:it-’:nda;j}Cu \
Yulier Marcela Martinez Garcia-Secretaria Juridica y de Co

Sede principal: Calle 12 No. 9 - 51. Cod. Postal 684031 E-mail: ventanillaunicaiasangil.gov.co
Centro de Convivencia: Calle 22 No. 9 — 32, E-mail: Convivenciasangil.gov.co
Secretaria de Transito: C.C. San Gil Plaza Locales 401 — 402 — 403. E-mail: Transitow sangil.gov.co www.sangil.gov.co



Alcaldia de
SAN GIL

San Gil, noviembre 28
de 2025

Senores
CONCEJO MUNICIPAL
San Gil

Asunto: eliminacién de articulado del proyecto de acuerdo

Respetados senores:

Proceso:
GESTION CONTRATOS
Cddigo:

800-19.2
Fecha: F:21.AP.GA
No Consecutivo Versién: 0.5

233-2024 04.
010428 Pégina: 1
N.019-2025

En atencién a la solicitud realizada en la seccién del concejo del dia 27 de
noviembre del 2025, se procedié a redlizar los cambios acordados de
comun acuerdo al proyecto de acuerdo N. 019 del 2025, por medio del cual

se fija:

e se suprimen los Articulos Quinto, Sexto, Séptimo, Décimo Segundo,
Décimo Cuarto, Décimo Sexto, Décimo Séptimo, Décimo Octavo,
Décimo Noveno, Vigésimo Cuarto, Vigésimo Quinto del proyecto de

acuerdo N. 019-2025.

Sin ofro particular, guedamos atentos a su amable respuesta.

Yuligr Marcela Martinez Garcia-Secretaria Juridica y dé Qontratacién

Sede principal: Calle 12 No. 9 - 51. Céd. Postal 684031 E-mail: ventanillaunica@sangil.gov.co
Centro de Convivencia: Calle 22 No. 9 — 32. E-mail: Convivencia@sangil.gov.co
Secretaria de Transito: C.C. San Gil Plaza Locales 401 — 402 — 403. E-mail: Transito@sangil.gov.co

www.sangil.gov.co
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